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	(дата реєстрації емітентом електронного документа)

	№ ЗВ-2020-1

	(вихідний реєстраційний номер електронного документа)



Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, затвердженого рішенням Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку від 03 грудня 2013 року № 2826, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 24 грудня 2013 року за № 2180/24712 (із змінами) (далі - Положення).

	голова правлiння
	
	
	
	Василенко Олександр Iванович

	(посада)
	
	(підпис)
	
	(прізвище та ініціали керівника або уповноваженої особи емітента)


Річна інформація емітента цінних паперів за 2020 рік

I. Загальні відомості

1. Повне найменування емітента: ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ЗАВОД ФРУНЗЕ"

2. Організаційно-правова форма: Акціонерне товариство

3. Ідентифікаційний код юридичної особи: 00236010
4. Місцезнаходження: 61001, Україна, Харківська обл., Слобiдський р-н м.Харкова, м.Харкiв, вул.Плеханiвська, 57-А

5. Міжміський код, телефон та факс: (057)7588073, (057)7327425

6. Адреса електронної пошти: info@ti00236010.pat.ua

7. Дата та рішення наглядової ради емітента, яким затверджено річну інформацію, або дата та рішення загальних зборів акціонерів, яким затверджено річну інформацію емітента (за наявності): Рішення наглядової ради емітента від 30.04.21, Затвердити рiчну iнформацiю про Товариство за 2020 рiк, що оприлюднюється  згiдно ст.40  ЗУ "Про цiннi папери та фондовий ринок".

8. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна реєстрації юридичної особи та номер свідоцтва про включення до Реєстру осіб,  уповноважених надавати інформаційні послуги на фондовому ринку, особи, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасника фондового ринку (у разі здійснення оприлюднення): 

9. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна реєстрації юридичної особи та номер свідоцтва про включення до Реєстру осіб, уповноважених надавати інформаційні послуги на фондовому ринку, особи, яка здійснює подання звітності та/або адміністративних даних до Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку (у разі, якщо емітент не подає Інформацію до Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку безпосередньо): ДЕРЖАВНА УСТАНОВА "АГЕНТСТВО З РОЗВИТКУ IНФРАСТРУКТУРИ ФОНДОВОГО РИНКУ УКРАЇНИ", 21676262, Україна, DR/00002/ARM

II. Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації

	Річну інформацію розміщено на власному веб-сайті учасника фондового ринку
	http://ti00236010.pat.ua/documents/regulovana-informaciya-z--roku
	30.04.21

	
	(URL-адреса сторінки)
	(дата)


Зміст

Відмітьте (Х), якщо відповідна інформація міститься у річній інформації

	1. Основні відомості про емітента
	X

	2. Інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності
	

	3. Відомості про участь емітента в інших юридичних особах
	

	4. Інформація щодо корпоративного секретаря
	

	5. Інформація про рейтингове агентство
	

	6. Інформація про наявність філіалів або інших відокремлених структурних підрозділів емітента
	

	7. Судові справи емітента
	

	8. Штрафні санкції щодо емітента
	

	9. Опис бізнесу
	X

	10. Інформація про органи управління емітента, його посадових осіб, засновників та/або учасників емітента та відсоток їх акцій (часток, паїв)
	X

	1) інформація про органи управління
	X

	2) інформація про посадових осіб емітента
	X

	- інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента
	X

	- інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента
	X

	- інформація про будь-які винагороди або компенсації, які мають бути виплачені посадовим особам емітента в разі їх звільнення
	

	3)  інформація про засновників та/або учасників емітента, відсоток акцій (часток, паїв)
	

	11. Звіт керівництва (звіт про управління)
	X

	1) вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента
	X

	2) інформація про розвиток емітента
	X

	3) інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат емітента
	X

	- завдання та політика емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції хеджування
	X

	- інформація про схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових потоків
	X

	4) звіт про корпоративне управління
	X

	- власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент
	X

	- кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати
	X

	- інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад визначені законодавством вимоги
	X

	- інформація про проведені загальні збори акціонерів (учасників)
	X

	- інформація про наглядову раду
	X

	- інформація про виконавчий орган
	X

	- опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками емітента
	X

	- перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента
	X

	- інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах емітента
	X

	- порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента
	X

	- повноваження посадових осіб емітента
	X

	12. Інформація про власників пакетів 5 і більше відсотків акцій із зазначенням відсотка, кількості, типу та/або класу належних їм акцій
	X

	13. Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій
	

	14. Інформація про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій
	

	15. Інформація про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов'язаних з голосуючими акціями акціонерного товариства, сумарна кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій
	

	16. Інформація про структуру капіталу, в тому числі із зазначенням типів та класів акцій, а також прав та обов'язків акціонерів (учасників)
	X

	17. Інформація про цінні папери емітента (вид, форма випуску, тип, кількість), наявність публічної пропозиції та/або допуску до торгів на фондовій біржі в частині включення до біржового реєстру
	X

	1) інформація про випуски акцій емітента
	X

	2) інформація про облігації емітента
	

	3) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом
	

	4) інформація про похідні цінні папери емітента
	

	5) інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів
	

	6) інформація про придбання власних акцій емітентом протягом звітного періоду
	

	18. Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств, виконання зобов'язань за якими здійснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будівництва)
	

	19. Інформація про наявність у власності працівників емітента цінних паперів (крім акцій) такого емітента
	

	20. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у розмірі понад 0,1 відсотка розміру статутного капіталу такого емітента
	X

	21. Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента, в тому числі необхідність отримання від емітента або інших власників цінних паперів згоди на відчуження таких цінних паперів
	

	22. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі
	X

	23. Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами
	X

	24. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента
	X

	1) інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю)
	X

	2) інформація щодо вартості чистих активів емітента
	X

	3) інформація про зобов'язання емітента
	X

	4) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції
	X

	5) інформація про собівартість реалізованої продукції
	X

	6) інформація про осіб, послугами яких користується емітент
	X

	25. Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинів
	X

	26. Інформація про вчинення значних правочинів
	

	27. Інформація про вчинення правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість
	

	28. Інформація про осіб, заінтересованих у вчиненні товариством правочинів із заінтересованістю, та обставини, існування яких створює заінтересованість
	

	29. Річна фінансова звітність
	X

	30. Відомості про аудиторський звіт незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту фінансової звітності емітента аудитором (аудиторською фірмою)
	

	31. Річна фінансова звітність поручителя (страховика/гаранта), що здійснює забезпечення випуску боргових цінних паперів (за кожним суб'єктом забезпечення окремо)
	

	32. Твердження щодо річної інформації
	X

	33. Інформація про акціонерні або корпоративні договори, укладені акціонерами (учасниками) такого емітента, яка наявна в емітента
	

	34. Інформація про будь-які договори та/або правочини, умовою чинності яких є незмінність осіб, які здійснюють контроль над емітентом
	

	35. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, що виникала протягом звітного періоду
	X

	36. Інформація про випуски іпотечних облігацій
	

	37. Інформація про склад, структуру і розмір іпотечного покриття
	

	1) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з розміром (сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям
	

	2) інформація щодо співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром (сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на кожну дату після змін іпотечних активів у складі іпотечного покриття, які відбулися протягом звітного періоду
	

	3) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або включення нових іпотечних активів до складу іпотечного покриття
	

	4) відомості про структуру іпотечного покриття іпотечних облігацій за видами іпотечних активів та інших активів на кінець звітного періоду
	

	5) відомості щодо підстав виникнення у емітента іпотечних облігацій прав на іпотечні активи, які складають іпотечне покриття станом на кінець звітного року
	

	38. Інформація про наявність прострочених боржником строків сплати чергових платежів за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено іпотеками, які включено до складу іпотечного покриття
	

	39. Інформація про випуски іпотечних сертифікатів
	

	40. Інформація щодо реєстру іпотечних активів
	

	41. Основні відомості про ФОН
	

	42. Інформація про випуски сертифікатів ФОН
	

	43. Інформація про осіб, що володіють сертифікатами ФОН
	

	44. Розрахунок вартості чистих активів ФОН
	

	45. Правила ФОН
	

	46. Примітки:
У звiтному перiодi лiцензiй не було;

емiтент не має участi в iнших юридичних особах з вiдсотком володiння акцiй (часток, паїв) бiльше 5% вiд статутного капiталу такої юридичної особи; 

посада корпоративного секретаря в АТ вiдсутня;

iнформацiя про рейтингове агентство вiдсутня (рейтингова оцiнка не проводилась) - згiдно ст.4-1 ЗУ "Про державне регулювання ринку цiнних паперiв в Українi" рейтингова оцiнка для АТ або його цiнних паперiв не є обов'язковою;

cтаном на кiнець звiтного року засновники емiтента не володiють акцiями i не є його акцiонерами;

випуски облiгацiй АТ не здiйснювало;

у звiтному перiодi iнших цiнних паперiв, випущенних емiтентом (випуск яких пiдлягає реєстрацiї) не було;

у звiтному перiоду випускiв похiдних цiнних паперiв не було;

протягом звiтного перiоду емiтентом викуп власних акцiй не здiйснювался;

у звiтному перiодi не приймалися рiшення щодо надання згоди на вчинення значних правочинiв;

у звiтному перiодi не приймалися рiшення щодо надання згоди на вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть;

протягом звiтного перiоду емiтентом випуски боргових цiнних паперiв не здiйснювалися;

протягом звiтного перiоду випускiв iпотечних облiгацiй та iпотечних сертифiкатiв не було;

протягом звiтного перiоду ФОН не створювались;

у звiтному перiоду випускiв цiльових облiгацiй не було;

фiлiали або iншi вiдокремленi структурнi пiдроздiли у емiтента вiдсутнi; 

cудовi справи, за якими розглядаються(або розглядалися) позовнi вимоги у розмiрi на суму 1 та бiльше вiдсоткiв активiв емiтента або дочiрнього пiдприємства (станом на початок звiтного року) вiдсутнi; 

у звiтному роцi штрафних санкцiй не було; 

будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi необхiднiсть отримання вiд емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв вiдсутнi; 

посадовi особи емiтента в разi їх звiльнення не отримують винагороди або компенсацiї;

протягом звiтного перiоду не виникало iнформацiї змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй;

протягом звiтного перiоду не виникало iнформацiї про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй;

протягом звiтного перiоду не виникало iнформацiї про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного товариства, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй;

у власностi працiвникiв емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) емiтента не має;

протягом звiтного перiоду не виникало iнформацiї про осiб, заiнтересованих у вчиненнi товариством правочинiв iз заiнтересованiстю, та обставини, iснування яких створює заiнтересованiсть;

iнформацiя про акцiонернi або корпоративнi договори, укладенi акцiонерами у емiтента вiдсутня;

iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом вiдсутня.

В вiдомостях щодо особливої iнформацiї та iнформацiї про iпотечнi цiннi папери, що виникала протягом перiоду не заповнено поле Дата оприлюднення Повiдомлення у загальнодоступнiй iнформацiйнiй базi даних НКЦПФР. 

Емiтент є приватним акцiонерним товариством та не оприлюднює особливу iнформацiю у загальнодоступнiй iнформацiйнiй базi даних НКЦПФР.

.


ІІІ. Основні відомості про емітента

1. Повне найменування


ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ЗАВОД ФРУНЗЕ"

2. Скорочене найменування (за наявності)


ПАТ "ЗАВОД ФРУНЗЕ"

3. Дата проведення державної реєстрації


03.12.91

4. Територія (область)


Харківська обл.

5. Статутний капітал (грн) 


2658216

6. Відсоток акцій у статутному капіталі, що належать державі


0

7. Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, що передано до статутного капіталу державного (національного) акціонерного товариства та/або холдингової компанії


0

8. Середня кількість працівників (осіб)


407

9. Основні види діяльності із зазначенням найменування виду діяльності та коду за КВЕД


28.30 - Виробництво машин i устатковання для сiльського та лiсового господарства


25.99 - Виробництво iнших готових металевих виробiв, н. в. i. у.


43.29 - Iншi будiвельно-монтажнi роботи

10. Банки, що обслуговують емітента

1) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним рахунком у національній валюті


АТ "ПРАВЕКС БАНК", МФО 380838

2) IBAN


UA723808380000026008700432455

3) поточний рахунок


UA723808380000026008700432455

4) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним рахунком у іноземній валюті


д/в, МФО д/в

5) IBAN


д/в

6) поточний рахунок


д/в

XI. Опис бізнесу

Зміни в організаційній структурі відповідно до попередніх звітних періодів

ПАТ "Завод iм.Фрунзе" складається з таких структурних пiдроздiлiв:

-штампувально-заготiвельна дiлянка;

-дiлянка з виробництва штампiв;

-дiлянка з обслуговування виробництва (електроремонтна,ремонтна);

-технiчний центр листової обробки;

-виробництво сiтки та секцiй парканiв,парканiв;

-комерцiйний вiддiл;

-вiддiл продаж;

- автоцентр;

- вiддаленi склади у м. Київi, Одесi, Днiпропетровську, Львовi, Запорiжжi створенi для розповсюдження продукцiї у цих регiонах.

Планується розширяти ринки збуту та створювати новi вiддаленi склади

Змiни в органiзацiйнiй структурi у вiдповiдностi з попереднiм звiтним перiодом - не вiдбувалося.

Cередньооблікова чисельність штатних працівників облікового складу (осіб), середня чисельність позаштатних працівників та осіб, які працюють за сумісництвом (осіб), чисельність працівників, які працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) (осіб), фонду оплати праці. Крім того, зазначаються факти зміни розміру фонду оплати праці, його збільшення або зменшення відносно попереднього року. Зазначається кадрова програма емітента, спрямована на забезпечення рівня кваліфікації її працівників операційним потребам емітента

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу (осiб) - 393

Cередня чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом (осiб) - 14

Чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) (осiб)- 0

Фонд оплати працi (тис. грн.) - 65074

Фонд оплати працi збiльшився вiдносно попереднього року.

Кадрова програма емiтента спрямована на забезпечення рiвня квалiфiкацiї її працiвникiв операцiйним потребам емiтента вiдсутня.

Належність емітента до будь-яких об'єднань підприємств, найменування та місцезнаходження об'єднання,  зазначаються опис діяльності об'єднання, функції та термін участі емітента у відповідному об'єднанні, позиції емітента в структурі об'єднання

Емiтент до будь-яких об'єднань пiдприємств не належить

Cпільна діяльність, яку емітент проводить з іншими організаціями, підприємствами, установами, при цьому вказуються сума вкладів, мета вкладів (отримання прибутку, інші цілі) та отриманий фінансовий результат за звітний рік по кожному виду спільної діяльності

У звiтньому перiодi емiтент спiльну дiяльнiсть з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами не проводив

Будь-які пропозиції щодо реорганізації з боку третіх осіб, що мали місце протягом звітного періоду, умови та результати цих пропозицій

Будь-яких пропозицiй щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб,  протягом звiтного перiоду не було.

Опис обраної облікової політики (метод нарахування амортизації, метод оцінки вартості запасів, метод обліку та оцінки вартості фінансових інвестицій тощо)

Бухгалтерський облiк здiйснюється вiдповiдно до закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" , нацiональних положень (стандартiв) бухгалтерьского облiку та наказу по АТ про облiкову полiтику б/н вiд 26.12.2017р.

Амортизацiя нараховується прямолiнiйним методом.

Запаси оцiнюються по собiвартостi придбання.

Фiнансовi iнвестицiї- по собiвартостi.

Основні види продукції або послуг, що їх виробляє чи надає емітент, за рахунок продажу яких емітент отримав 10 або більше відсотків доходу за звітний рік, у тому числі обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразі), середньо реалізаційні ціни, суму виручки, окремо надається інформація про загальну суму експорту, а також частку експорту в загальному обсязі продажів, перспективність виробництва окремих товарів, виконання робіт та надання послуг; залежність від сезонних змін; про основні ринки збуту та основних клієнтів; основні ризики в діяльності емітента, заходи емітента щодо зменшення ризиків, захисту своєї діяльності та розширення виробництва та ринків збуту; про канали збуту й методи продажу, які використовує емітент; про джерела сировини, їх доступність та динаміку цін; інформацію про особливості стану розвитку галузі виробництва, в якій здійснює діяльність емітент, рівень впровадження нових технологій, нових товарів, його становище на ринку; інформацію про конкуренцію в галузі, про особливості продукції (послуг) емітента; перспективні плани розвитку емітента; кількість постачальників за основними видами сировини та матеріалів, що займають більше 10 відсотків у загальному обсязі постачання, у разі якщо емітент здійснює свою діяльність у декількох країнах, необхідно зазначити ті країни, у яких емітентом отримано 10 або більше відсотків від загальної суми доходів за звітний рік 

Основнi види продукцiї або послуг, якi виробляє чи надає емiтент, за рахунок продажу яких емiтент отримав 10 або бiльше вiдсоткiв доходу за звiтний рiк:

- Решета металевi та перфорацiя, 

- Секцii та стовби(паркани), 

- Сiтка.

У тому числi обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi) :

- Решета металевi та перфорацiя - 133 807 тис. грн., 

- Секцii та стовби (паркани) - 69 970 тис. грн., 

- Сiтка - 149 134 тис. грн.

Середньореалiзацiйнi цiни зросли пропорцiйно зростанню цiн на метал та дрiт  (   до 15%)

Сума виручки - 901 285 тис. грн.

Загальна сума експорту - 125 067 тис. грн.

Частка експорту в загальному обсязi продажiв - 17%.

Перспективнiсть виробництва окремих товарiв, виконання робiт та надання послуг: Освоєння нових видiв продукцiї - розширення асортименту по решетам,секцiям заборiв, нових видiв сiтки-шарнiрна сiтка.

Залежнiсть вiд сезонних змiн: сезонна залежнiсть є, але зараз вона менш виражена нiж ранiше

Про основнi ринки збуту та основних клiєнтiв: Пiдприємство працює на ринках збуту В2В, В2С. 

Основнi клiєнти це роздрiбнi мережi будiвельних супермаркетiв, машинобудiвнi заводи, клiєнти агропромислового комплексу, дилери, будiвельнi компанiї, пiдприємства по виготовленню будiвельних матерiалiв, пiдприємства сфери ЖКХ та iн..

Серед найбiльш значимих компанiй: ТОВ "АГРАРНИЙ ТОРГОВИЙ ДIМ", "ЧП Метизы-94", ПрАТ "ВЕНТИЛЯЦIЙНI СИСТЕМИ", ТОВ "Хорольський механiчний завод", ООО ПАТ"Бердянськi жниварки",  Епiцентр К ТОВ , Нова Лiнiя ТОВ та багато iнших лояльних клiєнтiв для нашого пiдприємства.

Основнi ризики в дiяльностi емiтента - нестабiлiний стан у державi..

Заходи емiтента щодо зменшення ризикiв, захисту своєї дiяльностi та розширення виробництва та ринкiв збуту - щоб захистити свою дiяльнiсть, розширюються ринки збуту, пiдключаються iнвестори.

Про канали збуту й методи продажу, якi використовує емiтент: Мережа супермаркетiв, мережа дилерiв, вiддаленi склади, тощо.

Про джерела сировини, їх доступнiсть та динамiку цiн:

У своєї дiяльностi пiдприємство використовує метал. Постачальники не змiнювались, цiна на матерiали  на протязi року зросли х/к метал та дрiт до 15%.

Особливостi стану розвитку галузi виробництва, в якiй здiйснює дiяльнiсть емiтент:

 Останнiм часом пiсля кризи машинобудування переживає спад.

Рiвень впровадження нових технологiй високий. Пiдприємство займає значне положення на ринку.

З'явилися новi конкуренти на ринку. По парканам головний конкурент "Техна". По металевим виробам - тi ж самi, Сiтка-Захiд.

Особливостi продукцiї (послуг) емiтента - пiдприємство виробляє наступнi види продукцiї: решета металевi та перфорацiя, секцii та стовби(паркани), сiтку.

Основні придбання або відчуження активів за останні п'ять років. Якщо підприємство планує будь-які значні інвестиції або придбання, пов'язані з його господарською діяльністю, їх необхідно описати, включаючи суттєві умови придбання або інвестиції, їх вартість і спосіб фінансування 

Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв (2016-2020):

Придбано:

автоманична зварювальна лiнiя решеток -24558,6 тис. грн.

перфорацiонний прес - 18792,8 тис. грн.

станок для звар. провол. сiток - 36930,2

автоматична зварювальна лiния для виготовлення сiток з металевої проволоки - 11021,1

перфорацiонний пресс - 21043,2

станок для звар. провол. Сiток - 46802,1

Пiдприємство планує оновлювати основнi засоби, але суми iнвестицiй ще остаточно не визначенi. Планує освоїти iнвестицiй на 200,0 млн. грн

Основні засоби емітента, включаючи об'єкти оренди та будь-які значні правочини емітента щодо них; виробничі потужності та ступінь використання обладнання; спосіб утримання активів, місцезнаходження основних засобів. Крім того, необхідно описати екологічні питання, що можуть позначитися на використанні активів підприємства, плани капітального будівництва, розширення або удосконалення основних засобів, характер та причини таких планів, суми видатків, у тому числі вже зроблених, опис методу фінансування, прогнозні дати початку та закінчення діяльності та очікуване зростання виробничих потужностей після її завершення

Основнi засоби емiтента, включаючи об'єкти оренди:

- Будiвлi та споруди - в. Т.ч. 3 виробничi споруди за адресами: Вул. Молодої Гвардiї 15/17,вул. Плеханiвська 126, вул. Плеханiвська 57А

- Машини та обладнання: преса, станки, розмотувальнi пристрої, обладнання для фарбування, пiч для полiмерiзацiї, компресорне обладнання.

- Транспортнi засоби: автоевакуатор, службовi легковi автомобiлi - 5 шт.

- Iнструмент, прибори, iнвентарь - оргтехнiка, стелажi та iн.

У звiтному перiодi значних правочинiв емiтента щодо основних засобiв не було.

Виробничi потужностi задовольняють потребам емiтента

Виробничi потужностi складаються з: 

Штамповочна дiльниця - потужнiсть 407КВТ, 

ЦЛОМ -170КВТ,

SOENEN -185КВТ.

Ступiнь використання обладнання - 85%.

Спосiб утримання активiв - виробничо-господарський для виготовлення перфорацiї,сiток, парканiв, секцiй заборiв.

Мiсцезнаходження основних засобiв:

м. Харкiв, вул. Молодої Гвардiї 15/17,

м. Харкiв, вул Плеханiвська 57-А,

м. Харкiв, вул Плеханiвська 126,

м. Харкiв, пл. Повстання 7/8.

Екологiчнi питання, що можуть позначитися на використаннi активiв пiдприємства - вiдсутнi, тому що немає шкiдливих вибросiв.

Плани капiтального будiвництва, розширення або удосконалення основних засобiв:

План тех. Розвитку пiдприємства на 2020 рiк з об'ємом iнвестицiй у розмiрi 43,3 млн. грн у виробництво.

Характер та причини таких планiв - розширення виробництва та розвиток нового напрямку- лiнiя горрячого цинкування

Суми видаткiв, у тому числi вже зроблених - 15 245,5 тис. грн.

Опис методу фiнансування -  за рахунок власних коштiв.

Прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване зростання виробничих потужностей пiсля її завершення - ще остаточно не позначенi

Проблеми, які впливають на діяльність емітента; ступінь залежності від законодавчих або економічних обмежень

Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть емiтента - вiйськовi дiї на територiї України, падiння ринку збуту, значний рiвень iнфляцiї.

Ступiнь залежностi вiд законодавчих або економiчних обмежень - висока.

Опис обраної політики щодо фінансування діяльності емітента, достатність робочого капіталу для поточних потреб, можливі шляхи покращення ліквідності за оцінками фахівців емітента

Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi емiтента - фiнансування виробництва за рахунок власних коштiв.

Робочого капiталу для поточних потреб достатньо.

Можливi шляхи покращення лiквiдностi за оцiнками фахiвцiв емiтента - збiльшувати обертаємiсть запасiв на складах, крамницях, тощо.

Вартість укладених, але ще не виконаних договорів (контрактів) на кінець звітного періоду (загальний підсумок) та очікувані прибутки від виконання цих договорів

На кiнець звiтного перiоду укладених, але ще не виконаних договорiв(контрактiв) не було.

Стратегія подальшої діяльності емітента щонайменше на рік (щодо розширення виробництва, реконструкції, поліпшення фінансового стану, опис істотних факторів, які можуть вплинути на діяльність емітента в майбутньому)

Стратегiя подальшої дiяльностi емiтента щонайменше на рiк щодо розширення виробництва: 

- модернiзацiя iснуючого обладнання, розширення виробництва, освоювання випуску нової продукцiї.

Стратегiя подальшої дiяльностi емiтента щонайменше на рiк щодо  реконструкцiї:

- реконструкцiя пiдприємства не передбачається.

Стратегiя подальшої дiяльностi емiтента щонайменше на рiк щодо полiпшення фiнансового стану:

- планується залучати кредитнi кошти, що дозволить поповнити обiговi кошти.

Опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на дiяльнiсть емiтента в майбутньому: фактори вiйни та миру, економiчна депресiя, вiдсутнiсть реальних реформ у економiцi, бездiяльнiсть партiї влади.

Опис політики емітента щодо досліджень та розробок, вказати суму витрат на дослідження та розробку за звітний рік

У звiтному роцi не проводились розробки нових видiв iнструменту та оснастки.

Інша інформація, яка може бути істотною для оцінки інвестором фінансового стану та результатів діяльності емітента, у тому числі, за наявності, інформацію про результати та аналіз господарювання емітента за останні три роки у формі аналітичної довідки в довільній формі

Iнформацiя про результати та аналiз господарювання емiтента за останнi три роки у формi аналiтичної довiдки в довiльнiй формi не складалась.

Вважаємо, що наведених у рiчної iнформацiї АТ даних цiлком достатньо для оцiнки iнвестором фiнансового стану та результатiв дiяльностi емiтента, тому вважаємо недоцiльним вказувати iншу(додаткову) iнформацiю.

IV. Інформація про органи управління

	Орган управління
	Структура
	Персональний склад

	Наглядова рада
	Наглядова рада складається з 3 членiв: Голова наглядової ради та 2 члена наглядової ради.
	голова наглядової ради Романенко Олександр Станiславович,

член наглядової ради Шубiна Катерина Володимирiвна.

Третього члена наглядової ради не обрано в зв'язку iз вiдсутнiстю кандидатури на цю посаду.

Згiдно статуту Наглядова рада може здiйснювати свої повноваження у разi, коли фактична кiлькiсть її членiв становить бiльше половини кiлькостi встановленої статутом. Таким чином, Наглядова рада, у разi обрання 2-х членiв може здiйснювати свої повноваження у повному обсязi, визначеному статутом.

	Ревiзiйний орган - Ревiзiйна комiсiя.
	Ревiзiйна комiсiя складається з 2 членiв: Голова ревiзiйної комiсiї та 1 член ревiзiйної комiсiї.
	голова ревiзiйної комiсiї Пруднiкова Юлiя Володимирiвна, 

член ревiзiйної комiсiї Комлев Олег Владиславович.

	Виконавчий орган - правлiння.
	Правлiння складається з 3 членiв: Голова правлiння та 2 члена правлiння.
	голова правлiння Василенко Олександр Iванович, 

член правлiння Песiна Iрина Юрiївна, 

член правлiння Веснiн Вiктор Анатолiйович


V. Інформація про посадових осіб емітента

1. Інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента

	№ з/п
	Посада
	Прізвище, ім'я, по батькові
	Рік народження
	Освіта
	Стаж роботи (років)
	Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав
	Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	голова правлiння
	Василенко Олександр Iванович
	1970
	ВИЩА
	33
	ПАТ "ЗАВОД ФРУНЗЕ", 00236010, голова правлiння
	30.04.20, до 30.04.2025

	
	Опис:
Особа не надала згоди на розкриття iнформацiїї щодо отримання вiд емiтента у звiтному перiодi винагороди, в тому числi в натуральнiй формi.

Особа непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає.

Загальний стаж роботи 33 рокiв.

Протягом останнiх 5 рокiв особа працювала у ПАТ "ЗАВОД ФРУНЗЕ" (голова правлiння).

Особа не обiймає посад на будь-яких iнших пiдприємствах.

Особа не надала згоди на розкриття паспортних даних.

30.04.2020  рiшенням загальних зборiв  особу було переобрано.

	2
	член правлiння
	Песiна Iрина Юрiївна
	1961
	ВИЩА
	35
	ВАТ "Завод iм. Фрунзе, 00236010, член правлiння
	01.03.09, до переобрання

	
	Опис:
Особа не надала згоди на розкриття iнформацiїї щодо отримання вiд емiтента у звiтному перiодi винагороди, в тому числi в натуральнiй формi.

Особа непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає.

Загальний стаж роботи 35 рокiв.

Протягом останнiх 5 рокiв особа працювала у ПАТ "ЗАВОД IМ. ФРУНЗЕ" (член правлiння)

Особа не обiймає посад на будь-яких iнших пiдприємствах.

Особа не надала згоди на розкриття паспортних даних.

Протягом звiтного перiоду змiн у персональному складi посадових осiб емiтента щодо цiєї особи не було.

	3
	член правлiння
	Веснiн Вiктор Анатолiйович
	1960
	ВИЩА
	41
	ВАТ"Завод iм. Фрунзе", 00236010, член правлiння
	01.03.09, до переобрання

	
	Опис:
У звiтному перiодi особа (як член правлiння) не отримувала вiд емiтента винагороду, в тому числi в натуральнiй формi.

Особа непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає.

Загальний стаж роботи 41 рокiв.

Протягом останнiх 5 рокiв особа працювала у ПАТ "ЗАВОД IМ. ФРУНЗЕ" (член правлiння)

Особа не обiймає посад на будь-яких iнших пiдприємствах.

Особа не надала згоди на розкриття паспортних даних.

Протягом звiтного перiоду змiн у персональному складi посадових осiб емiтента щодо цiєї особи не було.

	4
	голова наглядової ради
	Романенко Олександр Станiславович
	1967
	СЕРЕДНЯ-СПЕЦIАЛЬНА
	36
	АТЗТ"Украгрохiм", д/в, директор
	30.04.19, до 30.04.2022

	
	Опис:
Посадова особа є акцiонером.

У звiтному перiодi особа (як голова наглядової ради) не отримувала вiд емiтента винагороду, в тому числi в натуральнiй формi.

Особа непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає.

Загальний стаж роботи 36 рокiв.

Протягом останнiх 5 рокiв особа працювала у ПАТ "ЗАВОД IМ. ФРУНЗЕ" (член наглядової ради, голова наглядової ради)

Особа не обiймає посад на будь-яких iнших пiдприємствах.

Особа не надала згоди на розкриття паспортних даних.

Протягом звiтного перiоду змiн у персональному складi посадових осiб емiтента щодо цiєї особи не було.

	5
	член наглядової ради
	Шубiна Катерина Володимирiвна
	1976
	ВИЩА
	27
	ПАТ "ЗАВОД ФРУНЗЕ", 00236010, начальник планово-виробничого вiддiлу
	30.04.20, до 30.04.2022

	
	Опис:
Посадова особа є представником акцiонера.

У звiтному перiодi особа (як член наглядової ради) не отримувала вiд емiтента винагороду, в тому числi в натуральнiй формi.

Особа непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає.

Загальний стаж роботи 27 рокiв.

Протягом останнiх 5 рокiв особа працювала у ПАТ "ЗАВОД ФРУНЗЕ" (начальник планово-виробничого вiддiлу, член наглядової ради)

Особа не обiймає посад на будь-яких iнших пiдприємствах.

Особа не надала згоди на розкриття паспортних даних.

30.04.2020 акцiонер Василенко Олександр Iванович повiдомив емiтента про призначення своїм представником Шубiну Катерину Володимирiвну (замiсть Василенко Iвана Микитовича).

	6
	голова ревiзiйної комiсiї
	Пруднiкова Юлiя Володимирiвна
	1968
	ВИЩА
	29
	головний бухгалтер, 35972976, ТОВ "Фрунзе Холдинг"
	30.04.20, до 30.04.2022

	
	Опис:
У звiтному перiодi особа (як член ревiзiйної комiсiї) не отримувала вiд емiтента винагороду, в тому числi в натуральнiй формi.

Особа непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає.

Загальний стаж роботи 29 рокiв.

Протягом останнiх 5 рокiв особа працювала у ТОВ "Фрунзе Холдинг" (головний бухгалтер), ПАТ "ЗАВОД ФРУНЗЕ" (член ревiзiйної комiсiї, голова ревiзiйної комiсiї).

Особа не надала згоди щодо розкриття iнформацiї про обiймання посад на iнших пiдприємствах.

Особа не надала згоди на розкриття паспортних даних.

До 30.04.2020 особа обiймала посаду члена ревiзiйної комiсiї.

30.04.2020  рiшенням ревiзiйної комiсiї особу було обрано головою ревiзiйної комiсiї.

	7
	член ревiзiйної комiсiї
	Комлев Олег Владиславович
	1967
	ВИЩА
	30
	приватний пiдприємець, д/в, приватний пiдприємець
	30.04.19, до 30.04.2022

	
	Опис:
У звiтному перiодi особа (як член ревiзiйної комiсiї) не отримувала вiд емiтента винагороду, в тому числi в натуральнiй формi.

Особа непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає.

Загальний стаж роботи 30 рокiв.

Протягом останнiх 5 рокiв особа працювала приватним пiдприємцем, ПАТ "ЗАВОД ФРУНЗЕ" (член ревiзiйної комiсiї).

Особа не обiймає посад на будь-яких iнших пiдприємствах.

Особа не надала згоди на розкриття паспортних даних.

Протягом звiтного перiоду змiн у персональному складi посадових осiб емiтента щодо цiєї особи не було.

	8
	головний бухгалтер
	Фомiн Вiктор Тихонович
	1969
	ВИЩА
	30
	ПРАТ "БУДIВЕЛЬНИЙ ТОРГОВИЙ БУДИНОК", 23916532, голова правлiння
	16.03.20, на необмежений термiн - до переобрання

	
	Опис:
Особа не надала згоди на розкриття iнформацiїї щодо отримання вiд емiтента у звiтному перiодi винагороди, в тому числi в натуральнiй формi.

Особа непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає.

Загальний стаж роботи 30 рокiв.

Протягом останнiх п'яти рокiв працював в ТОВ "ЗАВОД ЖБК-5" (головний бухгалтер), ПРАТ "БУДIВЕЛЬНИЙ ТОРГОВИЙ БУДИНОК" (головний бухгалтер, член наглядової ради, голова правлiння). ПАТ "ЗАВОД ФРУНЗЕ" (головний бухгалтер).

Особа не обiймає посад на будь-яких iнших пiдприємствах.

Особа не надала згоди на розкриття паспортних даних.

16.03.2020  рiшенням  голови правлiння особу було призначено.

	9
	член наглядової ради
	Василенко Iван Микитович
	1931
	СЕРЕДНЯ-СПЕЦIАЛЬНА
	60
	д/в, д/в, пенсiонер
	30.04.19, до 30.04.2020

	
	Опис:
Посадова особа є представником акцiонера.

У звiтному перiодi особа (як член наглядової ради) не отримувала вiд емiтента винагороду, в тому числi в натуральнiй формi.

Особа непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає.

Загальний стаж роботи 60 рокiв.

Протягом останнiх 5 рокiв особа працювала у ПАТ "ЗАВОД ФРУНЗЕ" (член наглядової ради).

Особа не обiймає посад на будь-яких iнших пiдприємствах.

Особа не надала згоди на розкриття паспортних даних.

Особа була представником акцiонера Василенко Олександра Iвановича.

30.04.2020  акцiонер Василенко Олександр Iванович повiдомив емiтента про припинення повноважень свого представника Василенко Iвана Микитовича.

	10
	голова ревiзiйної комiсiї
	Харламов Костянтин Iванович
	1976
	ВИЩА
	24
	ВАТ "Завод iм. Фрунзе", 00236010, юристконсульт
	30.04.19, до 30.04.2020

	
	Опис:
У звiтному перiодi особа (як голова ревiзiйної комiсiї) не отримувала вiд емiтента винагороду, в тому числi в натуральнiй формi.

Особа непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає.

Загальний стаж роботи 24 рокiв.

Протягом останнiх 5 рокiв особа працювала у ПАТ "ЗАВОД ФРУНЗЕ" (юристконсульт, голова ревiзiйної комiсiї)

Особа не обiймає посад на будь-яких iнших пiдприємствах.

Особа не надала згоди на розкриття паспортних даних.

30.04.2020  рiшенням загальних зборiв повноваження особи були припиненi.

Замiсть особи, повноваження якої були припиненi, нового члена ревiзiйної комiсiї обрано не було. Причина - загальнi збори проголосували проти запропонованої кандидатури.

	11
	головний бухгалтер
	Малицька Вiкторiя Олександрiвна
	1970
	ВИЩА
	33
	ВАТ"Завод iм.Фрунзе", 00236010, заступник головного бухгалтера
	02.02.05, до 16.03.2020

	
	Опис:
Особа не надала згоди на розкриття iнформацiїї щодо отримання вiд емiтента у звiтному перiодi винагороди, в тому числi в натуральнiй формi.

Особа непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає.

Загальний стаж роботи 33 рокiв.

Протягом останнiх 5 рокiв особа працювала у ПАТ "ЗАВОД IМ. ФРУНЗЕ" (головний бухгалтер).

Особа не обiймає посад на будь-яких iнших пiдприємствах.

Особа не надала згоди на розкриття паспортних даних.

16.03.2020  рiшенням голови правлiння особу було звiльнено.


2. Інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента

	Посада
	Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 
	 Кількість акцій (шт.)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за видами акцій

	
	
	
	
	Прості іменні
	Привілейовані іменні

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	голова правлiння
	Василенко Олександр Iванович
	620 274
	77,0029
	620 274
	0

	член правлiння
	Песiна Iрина Юрiївна
	0
	0
	0
	0

	член правлiння
	Веснiн Вiктор Анатолiйович
	527
	0,0654
	527
	0

	голова наглядової ради
	Романенко Олександр Станiславович
	156 726
	19,4565
	156 726
	0

	член наглядової ради
	Шубiна Катерина Володимирiвна
	0
	0
	0
	0

	голова ревiзiйної комiсiї
	Пруднiкова Юлiя Володимирiвна
	0
	0
	0
	0

	член ревiзiйної комiсiї
	Комлев Олег Владиславович
	0
	0
	0
	0

	головний бухгалтер
	Фомiн Вiктор Тихонович
	0
	0
	0
	0

	член наглядової ради
	Василенко Iван Микитович
	0
	0
	0
	0

	голова ревiзiйної комiсiї
	Харламов Костянтин Iванович
	0
	0
	0
	0

	головний бухгалтер
	Малицька Вiкторiя Олександрiвна
	0
	0
	0
	0


VII. Звіт керівництва (звіт про управління)
1. Вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента
Пiдприємство планує розширити  види послуг, що надаються, зокрема надавати клiєнтам послуги з оренди офiсних i виробничих примiщень.

2. Інформація про розвиток емітента
ВАТ "Завод iм. Фрунзе" засновано в 1994 роцi на базi "Завод iм. Фрунзе".

Пiдприємство працює на ринку виробiв з перфорованого металу бiльше 120 рокiв, засноване у вiдповiдностi до Указу Президента України ВАТ "Завод iм. Фрунзе"Про корпоратизацiю пiдприємств" вiд 15.06.93р та наказу Мiнмашпрому України вiд 14.09.94р №1246 - шляхом перетворення державного пiдприємства у вiдкрите акцiонерне товариство.

У 2005-2006р створено вiддаленi склади у м. Львовi та Симферополi.

У 2007-2008р перетворено Київську,Одеську, Донецьку та Днiпропетровську Фiлiї на вiддаленi склади.

У 2006 роцi до товариства було приєднано СП "Фрунзе-Сита".

На сьогодняшнiй день товариство є найбiльшим перфорацiйним пiдприємством України та країн СНД.

У 2010 роцi фiлiї перетворено на вiддаленi склади - 7 вiддалених складiв.

У 2011 роцi важливих подiй розвитку не було.

У 2012 роцi було злиття ВАТ "Завод iм. Фрунзе" з Фрунзе-Сетка ХОС ВОИ СОИУ ( код ЄДРПОУ 33292296).

У 2013 р. товариство перетворено в ПАТ.

Приєднання у кiнцi 2014 року ХОС ВОI СОIУ "Солар Фонд" та збiльшення капiталу на 24400 тис. грн.

У 2015 р. вiдбулось змiна найменування товариства на: ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ЗАВОД ФРУНЗЕ" (було: ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ЗАВОД IМ. ФРУНЗЕ").

У 2017 роцi пiдприємство було перетворено на приватне акцiонерне товариство, нова назва - ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ЗАВОД ФРУНЗЕ".

Основнi види продукцiї або послуг, що їх виробляє чи надає емiтент: решета металевi та перфорацiя, секцii та стовби(паркани), сiтка.

3. Інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат емітента, зокрема інформацію про:
Укладення деривативiв не було,  у емiтента вiдсутнi похiднi цiннi папери.

1) завдання та політику емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції хеджування
Укладення деривативiв не було,  у емiтента вiдсутнi похiднi цiннi папери.

2) схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових потоків
Укладення деривативiв не було,  у емiтента вiдсутнi похiднi цiннi папери.

4. Звіт про корпоративне управління:
1) посилання на:
власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент
У емiтента є власний кодекс корпоративного управлiння (затверджений 28.04.2017 рiшенням загальних зборiв акцiонерiв). Зазначений кодекс корпоративного управлiння в публiчному доступi не перебуває.

кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати
Емiтент не застосовує кодекс корпоративного управлiння фондової бiржi, об'єднання юридичних осiб або iнший кодекс корпоративного управлiння.

вся відповідна інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад визначені законодавством вимоги
Статут товариства та кодекс корпоративного управлiння не мiстить понад визначених законодавством вимог щодо корпоративного управлiння.

2) у разі якщо емітент відхиляється від положень кодексу корпоративного управління, зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 цієї частини, надайте пояснення, від яких частин кодексу корпоративного управління такий емітент відхиляється і причини таких відхилень. У разі якщо емітент прийняв рішення не застосовувати деякі положення кодексу корпоративного управління, зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 цієї частини, обґрунтуйте причини таких дій
Емiтент не вiдхиляється вiд положень власного кодексу корпоративного управлiння.

3) інформація про загальні збори акціонерів (учасників)
	Вид загальних зборів
	річні
	позачергові

	
	X
	

	Дата проведення
	30.04.20

	Кворум зборів
	98,92

	Опис
	Питання порядку денного та результати їх розгляду:

Перше питання Порядку денного: Обрання лiчильної комiсiї.

Слухали:  Голова Зборiв Василенко О.I. оголосив, пропозицiю  Наглядової ради щодо складу лiчильної комiсiї зборiв та доповiв, що пiдрахунок голосiв по питанню обрання лiчильної комiсiї, здiйснює тимчасова лiчильна комiсiя у складi: Шубiна Катерина Володимирiвна  - голова тимчасової лiчильної комiсiї, Пшеченко Олександр Васильович, Цiкало Олег Костянтинович - члени тимчасової лiчильної комiсiї.

На голосування  поставлений проект рiшення, запропонований наглядовою радою: 

Обрати лiчильну комiсiю у складi:  Шубiна Катерина Володимирiвна  - голова лiчильної комiсiї, Пшеченко Олександр Васильович, Цiкало Олег Костянтинович - члени комiсiї.

Пiдсумки голосування: "ЗА" - 777000  голосiв (100% вiд зареєстрованих голосiв акцiонерiв), голоси: "Проти", "Утримався" - 0(нуль).  Кiлькiсть  голосiв  акцiонерiв,  якi  не  брали  участi у голосуваннi, кiлькiсть  голосiв  акцiонерiв  за  бюлетенями, визнаними  недiйсними,  - 0(нуль).

Рiшення прийнято.

----------

Друге питання Порядку денного: Звiт Правлiння про результати  дiяльностi  товариства в 2019 р. та основнi напрямки дiяльностi  в 2020 роцi та прийняття рiшення за наслiдками його розгляду.

Слухали: Голова Правлiння Василенко О.I. зачитав звiт  про дiяльнiсть Товариства у 2019 роцi, про розвиток виробництва, про основнi напрямки розвитку та дiяльностi Товариства у 2020 роцi.

На голосування  поставлений проект рiшення, запропонований наглядовою радою: 

Затвердити Звiт Правлiння про результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства у 2019 роцi та основнi напрямки дiяльностi Товариства в 2020 роцi.

Пiдсумки голосування: "ЗА" - 777000  голосiв (100% вiд зареєстрованих голосiв акцiонерiв), голоси: "Проти", "Утримався" - 0(нуль).  Кiлькiсть  голосiв  акцiонерiв,  якi  не  брали  участi у голосуваннi, кiлькiсть  голосiв  акцiонерiв  за  бюлетенями, визнаними  недiйсними,  - 0(нуль).

Рiшення прийнято.

----------

Третє питання Порядку денного: Звiт Наглядової ради за пiдсумками дiяльностi товариства у 2019 роцi.

Слухали: з 3-го питання порядку денного виступив голова Наглядової ради Товариства Романенко О.С., який доповiв про  дiяльнiсть Наглядової ради в звiтному роцi.

На голосування  поставлений проект рiшення, запропонований наглядовою радою: 

Затвердити Звiт Наглядової ради Товариства за пiдсумками дiяльностi Товариства у 2019роцi.

Пiдсумки голосування: "ЗА" - 777000  голосiв (100% вiд зареєстрованих голосiв акцiонерiв), голоси: "Проти", "Утримався" - 0(нуль).  Кiлькiсть  голосiв  акцiонерiв,  якi  не  брали  участi у голосуваннi, кiлькiсть  голосiв  акцiонерiв  за  бюлетенями, визнаними  недiйсними,  - 0(нуль).

Рiшення прийнято.

----------

Четверте питання порядку денного: Звiт  Ревiзiйної комiсiї про результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2019 рiк та затвердження її звiту та  висновку. 

Слухали: Голова Зборiв Василенко О.I. оголосив наданий зборам звiт  Ревiзiйної комiсiї Товариства за пiдсумками дiяльностi Товариства у 2019 роцi та висновок щодо вiдповiдностi фiнансово-господарчих операцiй Товариства  в 2019 роцi чинному законодавству України та достовiрностi рiчної фiнансової звiтностi за 2019 рiк. Та запропонував пiдтримати пропозицiю Наглядової ради з цього питання щодо затвердження звiту та висновку Ревiзiйної комiсiї.

На голосування  поставлений проект рiшення, запропонований наглядовою радою: 

Затвердити Звiт Ревiзiйної комiсiї Товариства за пiдсумками дiяльностi Товариства у 2019 роцi та висновок щодо вiдповiдностi фiнансово-господарчих операцiй Товариства  в 2019 роцi чинному законодавству України та достовiрностi рiчної фiнансової звiтностi за 2019 рiк.

Пiдсумки голосування: "ЗА" - 777000  голосiв (100% вiд зареєстрованих голосiв акцiонерiв), голоси: "Проти", "Утримався" - 0(нуль).  Кiлькiсть  голосiв  акцiонерiв,  якi  не  брали  участi у голосуваннi, кiлькiсть  голосiв  акцiонерiв  за  бюлетенями, визнаними  недiйсними,  - 0(нуль).

Рiшення прийнято.

----------

П'яте питання порядку денного: Затвердження рiчної  звiтностi Товариства за 2019 рiк.

Слухали: з 5-го питання порядку денного Голова Зборiв Василенко О.I. оголосив наданий зборам звiт  головного бухгалтера про основнi показники рiчної звiтностi Товариства за 2019 рiк та запропонував на пiдставi висновку Ревiзiйної комiсiї затвердити рiчну звiтнiсть Товариства за 2019 рiк.

На голосування  поставлений проект рiшення, запропонований наглядовою радою: Затвердити рiчну звiтнiсть Товариства за 2019 рiк.

Пiдсумки голосування: "ЗА" - 777000  голосiв (100% вiд зареєстрованих голосiв акцiонерiв), голоси: "Проти", "Утримався" - 0(нуль).  Кiлькiсть  голосiв  акцiонерiв,  якi  не  брали  участi у голосуваннi, кiлькiсть  голосiв  акцiонерiв  за  бюлетенями, визнаними  недiйсними,  - 0(нуль).

Рiшення прийнято.

----------

Шосте питання порядку денного: Затвердження використання прибутку Товариства за 2019 р., нарахування дивiдендiв, їх розмiрiв та способу виплати.

Слухали: з 6-го питання порядку денного  Голова Зборiв Василенко О.I.  доповiв пропозицiю наглядової ради, узгоджену з Правлiнням Товариства, щодо розподiлу прибутку, розмiру та способу виплати дивiдендiв за 2019 рiк.

На голосування  поставлений проект рiшення, запропонований наглядовою радою: 

Нарахування та виплату дивiдендiв в 2020 роцi провести  у сумi 7000000.00 (сiм мiльйонiв) грн. Виплату дивiдендiв здiйснити безпосередньо  акцiонерам  у порядку та строки,  що будуть встановленi Наглядовою радою. Решту прибутку спрямувати на розвиток виробничих потужностей Товариства, соцiальну сферу, поповнення обiгових  коштiв.

Пiдсумки голосування: "ЗА" - 777000  голосiв (100% вiд зареєстрованих голосiв акцiонерiв), голоси: "Проти", "Утримався" - 0(нуль).  Кiлькiсть  голосiв  акцiонерiв,  якi  не  брали  участi у голосуваннi, кiлькiсть  голосiв  акцiонерiв  за  бюлетенями, визнаними  недiйсними,  - 0(нуль).

Рiшення прийнято.

----------

Сьоме питання порядку денного: Переобрання голови правлiння Товариства. 

Слухали: з 7-го питання порядку денного голова Наглядової ради Романенко О.С.  доповiв, що в цьому роцi збiгає строк повноважень  голови правлiння, який згiдно статуту обирається загальними зборами на строк, встановлений рiшенням про його обрання. Вiн запропонував обрати(переобрати)на наступнi 5 рокiв головою правлiння Товариства Василенко Олександра Iвановича.

На голосування  поставлений проект рiшення, запропонований наглядовою радою: 

Переобрати головою правлiння ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  "ЗАВОД  ФРУНЗЕ" Василенко Олександра Iвановича строком на 5 рокiв до 30.04.2025 року.

Пiдсумки голосування: "ЗА" - 777000  голосiв (100% вiд зареєстрованих голосiв акцiонерiв), голоси: "Проти", "Утримався" - 0(нуль).  Кiлькiсть  голосiв  акцiонерiв,  якi  не  брали  участi у голосуваннi, кiлькiсть  голосiв  акцiонерiв  за  бюлетенями, визнаними  недiйсними,  - 0(нуль).

Рiшення прийнято.

----------

Восьме питання порядку денного: Припинення повноважень та обрання члена Ревiзiйної комiсiї Товариства.

Слухали: Голова Зборiв Василенко О.I.  поставив на голосування проекти рiшень з цього питання.

На голосування  поставленi проекти рiшень, запропонованi наглядовою радою: 

8.1.Припинити повноваження члена(голови) Ревiзiйної комiсiї Харламова  Костянтина Iвановича.

Пiдсумки голосування: "ЗА" - 777000  голосiв (100% вiд зареєстрованих голосiв акцiонерiв), голоси: "Проти", "Утримався" - 0(нуль).  Кiлькiсть  голосiв  акцiонерiв,  якi  не  брали  участi у голосуваннi, кiлькiсть  голосiв  акцiонерiв  за  бюлетенями, визнаними  недiйсними,  - 0(нуль).

Рiшення прийнято.

8.2. обрати членом Ревiзiйної комiсiї Товариства Ульянова Антона Вiкторовича на строк до 30.04.2022р.

Пiдсумки голосування: "ЗА" - 0(нуль) голосiв, "Проти"- 777000  голосiв (100% вiд зареєстрованих голосiв акцiонерiв), "Утримався" - 0(нуль) голосiв.  Кiлькiсть  голосiв  акцiонерiв,  якi  не  брали  участi у голосуваннi, кiлькiсть  голосiв  акцiонерiв  за  бюлетенями, визнаними  недiйсними,  - 0(нуль).

Рiшення НЕ прийнято.

----------

Дев'яте питання порядку денного: Затвердження умов договору iз членом  Ревiзiйної комiсiї та визначення особи, повноважної пiдписати цей договiр з боку Товариства.

Слухали: Голова зборiв  зауважив, що у зв'язу з тим, що нового члена Ревiзiйної комiсiї не обрано не має цензу затверджувати умови вiдповiдного договору.

На голосування  поставлений проект рiшення, запропонований наглядовою радою: 

Затвердити умови цивiльно-правового договору, запропонованого Наглядовою радою, iз членом Ревiзiйної комiсiї Ульяновим А.В. та визначити особою, повноважною пiдписати цей договiр з боку Товариства,  голову правлiння Товариства О.I.Василенко.

Пiдсумки голосування: "ЗА" - 0(нуль) голосiв, "Проти"- 777000  голосiв (100% вiд зареєстрованих голосiв акцiонерiв), "Утримався" - 0(нуль) голосiв.  Кiлькiсть  голосiв  акцiонерiв,  якi  не  брали  участi у голосуваннi, кiлькiсть  голосiв  акцiонерiв  за  бюлетенями, визнаними  недiйсними,  - 0(нуль).

Рiшення НЕ прийнято.

----------

Десяте питання порядку денного: Попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв, якi можуть вчинятися Товариством протягом року вiд дати прийняття рiшення та надання повноважень на їх укладення.

Слухали: з 10-го питання порядку денного голова Наглядової ради Романенко О.С.  запропонував з метою оперативного вирiшення питань, що виникають у поточнiй дiяльностi Товариства, у тому числi  участi у тендерах, Правлiння та Наглядова рада рекомендують зборам надати попередню згоду на вчинення Головою правлiння значних угод, якi  можуть вчинятись Товариством протягом року з дати прийняття цього рiшення.

На голосування  поставлений проект рiшення, запропонований наглядовою радою: 

- Надати попередню згоду на вчинення значних правочинiв будь-якого характеру, у тому числi, але не виключно, щодо участi у тендерах, викупу земельних дiлянок, кредитних, поруки, застави, забезпечення, вiдчуження, надання в оренду, придбання майна, виконання робiт, надання та отримання послуг тощо, якi можуть вчинятись Товариством протягом року з дати прийняття цього рiшення.

- встановити, що гранична сукупна ринкова вартiсть коштiв майна або послуг, що є предметом цих правочинiв складає 1000 000 000 грн. (один мiльярд гривень);

- уповноважити Голову правлiння Товариства  Василенко Олександра Iвановича або iншу особу, уповноважену на це довiренiстю, виданою Головою правлiння, здiйснювати вiд iменi Товариства всi необхiднi дiї щодо укладання, пiдписання, внесення змiн, розiрвання значних правочинiв.

Пiдсумки голосування: "ЗА" - 777000  голосiв (100% вiд зареєстрованих голосiв акцiонерiв), голоси: "Проти", "Утримався" - 0(нуль).  Кiлькiсть  голосiв  акцiонерiв,  якi  не  брали  участi у голосуваннi, кiлькiсть  голосiв  акцiонерiв  за  бюлетенями, визнаними  недiйсними,  - 0(нуль).

Рiшення прийнято.

----------

Пропозицiї до перелiку питань до порядку денного не подавались.


Який орган здійснював реєстрацію акціонерів для участі в загальних зборах акціонерів останнього разу у звітному році?

	
	Так
	Ні

	Реєстраційна комісія, призначена особою, що скликала загальні збори
	X
	

	Акціонери
	
	X

	Депозитарна установа
	
	X

	Інше (зазначити)
	Iншого органу, який здiйснював реєстрацiю акцiонерiв для участi в загальних зборах акцiонерiв не було


Який орган здійснював контроль за станом реєстрації акціонерів або їх представників для участі в останніх загальних зборах у звітному році (за наявності контролю)?

	
	Так
	Ні

	Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку
	
	X

	Акціонери, які володіють у сукупності більше ніж 10 відсотками голосуючих акцій
	
	X


У який спосіб відбувалось голосування з питань порядку денного на загальних зборах останнього разу у звітному році?

	
	Так
	Ні

	Підняттям карток
	
	X

	Бюлетенями (таємне голосування)
	X
	

	Підняттям рук
	
	X

	Інше (зазначити)
	Iншого способу голосування з питань порядку денного на загальних зборах останнього разу не було.


Які основні причини скликання останніх позачергових зборів у звітному році?

	
	Так
	Ні

	Реорганізація
	
	X

	Додатковий випуск акцій
	
	X

	Унесення змін до статуту
	
	X

	Прийняття рішення про збільшення статутного капіталу товариства
	
	X

	Прийняття рішення про зменшення статутного капіталу товариства
	
	X

	Обрання або припинення повноважень голови та членів наглядової ради
	
	X

	Обрання або припинення повноважень членів виконавчого органу
	
	X

	Обрання або припинення повноважень членів ревізійної комісії (ревізора)
	
	X

	Делегування додаткових повноважень наглядовій раді
	
	X

	Інше (зазначити)
	У звiтному роцi позачергових загальних зборiв не було.


Чи проводились у звітному році загальні збори акціонерів у формі заочного голосування?

	
	Так
	Ні

	
	
	X


У разі скликання позачергових загальних зборів зазначаються їх ініціатори:
	
	Так
	Ні

	Наглядова рада
	
	X

	Виконавчий орган
	
	X

	Ревізійна комісія (ревізор)
	
	X

	Акціонери (акціонер), які (який) на день подання вимоги сукупно є власниками (власником) 10 і більше відсотків голосуючих акцій товариства 
	У звiтному роцi позачергових загальних зборiв не було.

	Інше (зазначити)
	У звiтному роцi позачергових загальних зборiв не було.


	У разі скликання, але непроведення чергових загальних зборів зазначається причина їх непроведення
	У звiтному роцi черговi загальнi збори вiдбулись.


	У разі скликання, але непроведення позачергових загальних зборів зазначається причина їх непроведення
	У звiтному роцi позачергових загальних зборiв не було.


4) інформація про наглядову раду та виконавчий орган емітента
Склад наглядової ради (за наявності) 
	Персональний склад наглядової ради
	Незалежний член наглядової ради
	Залежний член наглядової ради
	Функціональні обов'язки члена наглядової ради

	Романенко Олександр Станiславович - голова наглядової ради
	
	X
	Iнформацiя про функцiональнi обов'язки кожного члена наглядової ради є частиною iнформацiї про дiяльнiсть наглядової ради. Вiдповiдно до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв (затвердженного Рiшенням НКЦПФР вiд 03.12.2013 № 2826) iнформацiя про дiяльнiсть наглядової ради є обов'язковою для публiчного акцiонерного товариства та банку. 

Товариство є приватним АТ, тому вважає недоцiльним розкривати цю iнформацiю.

	Шубiна Катерина Володимирiвна - член наглядової ради
	
	X
	Iнформацiя про функцiональнi обов'язки кожного члена наглядової ради є частиною iнформацiї про дiяльнiсть наглядової ради. Вiдповiдно до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв (затвердженного Рiшенням НКЦПФР вiд 03.12.2013 № 2826) iнформацiя про дiяльнiсть наглядової ради є обов'язковою для публiчного акцiонерного товариства та банку. 

Товариство є приватним АТ, тому вважає недоцiльним розкривати цю iнформацiю.


	Чи проведені засідання наглядової ради, загальний опис прийнятих на них рішень; процедури, що застосовуються при прийнятті наглядовою радою рішень; визначення, як діяльність наглядової ради зумовила зміни у фінансово-господарській діяльності товариства
	Засiдання Наглядової ради вiдбулось 05.03.2020. Були прийнятi наступнi рiшення:

Призначити рiчнi загальнi збори акцiонерiв на 30.04.2020;

Визначити дату, час i мiсце проведення цих  зборiв;

Дату складання перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про проведення цих зборiв -  25.03.2020 р.; 

Дату складання перелiку  акцiонерiв, якi мають право на участь у зборах  -  24.04.2020р.;

Затвердити проект порядку денного зборiв, пропозицiї Наглядової радi по питанням порядку денного, текст повiдомлення про проведення зборiв;  Призначити головою зборiв Василенко Олександра Iвановича, секретарем зборiв - Шубiну Катерину Володимирiвну;

Обрати реєстрацiйну комiсiю  у складi 3-х осiб: Шубiна Катерина, Володимирiвна,   Пшеченко Олександр Васильович, Цiкало Олег Костянтинович та тимчасову лiчильну комiсiї, яка має здiйснювати  пiдрахунок голосiв по питанню обрання лiчильної комiсiї, у складi: Шубiна Катерина Володимирiвна  - голова тимчасової лiчильної комiсiї, Пшеченко Олександр Васильович, Цiкало Олег Костянтинович - члени тимчасової лiчильної комiсiї.

-----

Засiдання Наглядової ради вiдбулось 12.03.2020. Були прийнятi наступнi рiшення:

Обрати аудитором Товариства  Приватну фiрму "ЛIВ АУДИТ" для  складання висновку щодо звiту керiвництва за 2019 рiк., та затвердити умови договору про надання аудиторських послуг  № 47/20 вiд 12.03.2020.

Обрати аудитором Товариства  ПРИВАТНУ АУДИТОРСЬКУ ФIРМУ "МIЖРЕГIОНАЛЬНА АУДИТОРСЬКА СЛУЖБА" для  складання висновку щодо фiнансової звiтностi за 2019 рiк., та затвердити умови договору про надання аудиторських послуг  № 17/1/20 вiд 12.03.2020.

-----

Засiдання Наглядової ради вiдбулось 10.04.2020. Були прийнятi наступнi рiшення:

Затвердити порядок денний загальних зборiв 30.04.2020, форму i текст бюлетенiв для голосування по питанням порядку денного (крiм питань 7,8 порядку денного ), форму i текст  мандатiв учасникiв зборiв.

Затвердити рiчну iнформацiю про Товариство за 2019рiк, що оприлюднюється  згiдно ст.40  ЗУ "Про цiннi папери та фондовий ринок".

-----

Засiдання Наглядової ради вiдбулось 24.04.2020. Було прийнято наступне рiшення:

Затвердити текст бюлетенiв  по питанням 7,8 порядку денного загальних зборiв 30.04.2020

-----

Засiдання Наглядової ради вiдбулось 30.04.2020. Були прийнятi наступнi рiшення:

1. Встановити  дату складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв - 19.05.2020 р.

2. Встановити строк виплати дивiдендiв - з 25.05.2020 по 29.10.2020 р. включно. 

3. Виплату дивiдендiв здiйснити згiдно чинному законодавству одним iз способiв за заявою  акцiонера:

- безготiвке перерахування коштiв на рахунок акцiонера, вказаний в його заявi;

- отримання коштiв в касi Товариства.

4. Встановити порядок виплати дивiдендiв - виплата всiєї суми дивiдендiв в повному обсязi .

5. Повiдомити акцiонерiв про строк, розмiр та порядок виплати дивiдендiв шляхом розмiщення "Повiдомлення про виплату дивiдендiв в 2020 роцi" на власному веб-сайтi у строк до 24.05.2020 року.

6. Затвердити текст "Повiдомлення про виплату дивiдендiв в 2020 роцi" (додається).

7. Встановити, що виплата дивiдендiв акцiонерам здiйснюється пiсля утримання податкiв i зборiв згiдно чинному законодавству, витрати на послуги банку, касове обслуговування несе Товариство.

-----

Вiдповiдно до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв (затвердженного Рiшенням НКЦПФР вiд 03.12.2013 № 2826) iнформацiя про дiяльнiсть наглядової ради є обов'язковою для публiчного акцiонерного товариства та банку. 

Iнформацiя про процедури, що застосовуються при прийняттi наглядовою радою рiшень входить до складу iнформацiї про дiяльнiсть наглядової ради.

Товариство є приватним АТ та вважає недоцiльним розкривати цю iнформацiю.

Вiдповiдно до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв (затвердженного Рiшенням НКЦПФР вiд 03.12.2013 № 2826) iнформацiя про дiяльнiсть наглядової ради є обов'язковою для публiчного акцiонерного товариства та банку. 

Iнформацiя щодо визначення, як дiяльнiсть наглядової ради зумовила змiни у фiнансово-господарськiй дiяльностi товариства входить до складу iнформацiї про дiяльнiсть наглядової ради.

Товариство є приватним АТ та вважає недоцiльним розкривати цю iнформацiю.


Комітети в складі наглядової ради (за наявності)?

	
	Так
	Ні
	Персональний склад комітетів

	З питань аудиту
	
	X
	в складi наглядової ради комiтет з питань аудиту не створювався

	З питань призначень
	
	X
	в складi наглядової ради комiтет з питань призначень не створювався

	З винагород
	
	X
	в складi наглядової ради комiтет з винагород не створювався

	Інше (зазначити)
	в складi наглядової ради комiтети не створювалися
	iншi комiтети в складi наглядової ради вiдсутнi


	Чи проведені засідання комітетів наглядової ради, загальний опис прийнятих на них рішень
	в складi наглядової ради комiтети не створювалися

	У разі проведення оцінки роботи комітетів зазначається інформація щодо їх компетентності та ефективності
	в складi наглядової ради комiтети не створювалися


Інформація про діяльність наглядової ради та оцінка її роботи
	Оцінка роботи наглядової ради
	Вiдповiдно до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв (затвердженного Рiшенням НКЦПФР вiд 03.12.2013 № 2826) ця iнформацiя входить до складу iнформацiї про дiяльнiсть наглядової ради  та є обов'язковою для публiчного акцiонерного товариства та банку. 

Товариство є приватним АТ, тому вважає недоцiльним розкривати цю iнформацiю.


Які з вимог до членів наглядової ради викладені у внутрішніх документах акціонерного товариства?

	
	Так
	Ні

	Галузеві знання і досвід роботи в галузі
	
	X

	Знання у сфері фінансів і менеджменту
	
	X

	Особисті якості (чесність, відповідальність)
	
	X

	Відсутність конфлікту інтересів
	
	X

	Граничний вік
	
	X

	Відсутні будь-які вимоги
	X
	

	Інше (зазначити)

Д/В
	
	X


Коли останній раз обирався новий член наглядової ради, як він ознайомився зі своїми правами та обов'язками?

	
	Так
	Ні

	Новий член наглядової ради самостійно ознайомився зі змістом внутрішніх документів акціонерного товариства
	X
	

	Було проведено засідання наглядової ради, на якому нового члена наглядової ради ознайомили з його правами та обов'язками
	
	X

	Для нового члена наглядової ради було організовано спеціальне навчання (з корпоративного управління або фінансового менеджменту)
	
	X

	Усіх членів наглядової ради було переобрано на повторний строк або не було обрано нового члена
	
	X

	Інше (зазначити)
	Iнша iнформацiя вiдсутня


Як визначається розмір винагороди членів наглядової ради?

	
	Так
	Ні

	Винагорода є фіксованою сумою
	
	X

	Винагорода є відсотком від чистого прибутку або збільшення ринкової вартості акцій
	
	X

	Винагорода виплачується у вигляді цінних паперів товариства
	
	X

	Члени наглядової ради не отримують винагороди
	X
	

	Інше (запишіть)
	Iнша iнформацiя, щодо розмiру винагороди членiв наглядової ради вiдсутня


Склад виконавчого органу
	Персональний склад виконавчого органу
	Функціональні обов'язки члена виконавчого органу

	голова правлiння - Василенко Олександр Iванович,  члени правлiння:- Песiна Iрина Юрiївна- Веснiн Вiктор Анатолiйович
	Виконавчим органом Товариства, який здiйснює управлiння поточною дiяльнiстю Товариства, є  колегiальний виконавчий орган -  Правлiння.

Виконавчий орган пiдзвiтний Загальним зборам i Наглядовiй радi, органiзовує виконання їх рiшень.

Членом виконавчого органу може бути фiзична особа, яка має повну цивiльну дiєздатнiсть i не є членом Наглядової ради чи Ревiзiйної комiсiї. 

Кiлькiсний склад правлiння становить три особи (у тому числi Голова правлiння).

Очолює  виконавчий орган (правлiння) - Голова правлiння, який обирається Загальними зборами на строк, встановлений рiшенням про його обрання.  Iншi члени правлiння призначаються Наглядовою радою за поданням Голови правлiння. Строк їх повноважень встановлюється рiшення Наглядової ради та/або контрактом (у разi його укладання). Наглядова рада за поданням голови правлiння має право достроково припинити повноваження члена правлiння.

Загальнi збори вправi прийняти рiшення щодо дострокового припинення повноважень  Голови правлiння. 

Без рiшення Загальних зборiв повноваження Голови правлiння припиняються в наступних випадках:

- за власним бажанням за умови письмового повiдомлення про це Товариство не менш, нiж за два тижнi;

- у разi неможливостi виконання ним  своїх обов'язкiв за станом здоров'я;

-  у разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено до покарання, що виключає можливiсть виконання обов'язкiв Голови правлiння;

- у разi смертi, визнання його недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим;

- в iнших випадках, передбачених чинним законодавством України.

У разi настання вищезазначених обставин Наглядова рада повинна призначити особу, яка тимчасово здiйснюватиме повноваження  Голови правлiння Товариства та скликати Загальнi збори, до порядку денного яких включається питання про обрання Голови правлiння Товариства.

Наглядова рада має право тимчасово вiдсторонити вiд виконання повноважень Голову правлiння,  дiї або бездiяльнiсть якого порушують  права акцiонерiв  чи самого Товариства,  до вирiшення Загальними зборами питання про припинення його повноважень. Таке рiшення вважається прийнятим за умови, якщо за нього проголосували i пiдписали вiдповiдний протокол всi  члени Наглядової ради, повноваження яких є дiйсними.

До вирiшення  Загальними  зборами  питання   про   припинення повноважень  Голови правлiння  Наглядова рада  зобов'язана  призначити  особу,  яка тимчасово здiйснюватиме його повноваження,  та оголосити протягом  10  днiв  з дати ухвалення вiдповiдного  рiшення про скликання  Загальних зборiв,    до порядку денного яких повинно бути включено питання про переобрання Голови правлiння Товариства.

Трудовий договiр (контракт з  Головою правлiння) вiд iменi Товариства пiдписує Голова Наглядової ради чи особа, уповноважена на те Наглядовою радою. Умови працi   Голови та членiв правлiння, розмiр винагороди(оплати працi) встановлюються та затверджуються Наглядовою радою.

Без рiшення Наглядової ради повноваження члена правлiння припиняються в наступних випадках:

- за власним бажанням за умови письмового повiдомлення про це Товариство не менш, нiж за два тижнi;

- у разi неможливостi виконання ним  своїх обов'язкiв за станом здоров'я;

- у разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено до покарання, що виключає можливiсть виконання обов'язкiв Голови правлiння;

- у разi смертi, визнання його недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим;

- в iнших випадках, передбачених чинним законодавством України.

Засiдання правлiння скликаються за iнiцiативою Голови правлiння або на вимогу члена правлiння.

Засiдання правлiння також скликаються на вимогу Ревiзiйної комiсiї.

Засiдання правлiння проводяться в мiру необхiдностi. Засiдання правлiння веде його Голова або один iз членiв, який тимчасово виконує обов'язки Голови правлiння.

В порядку винятку допускається прийняття рiшень Правлiння Товариства без проведення засiдань шляхом телефонного опитування чи обмiном факсимiльними повiдомленнями. В цих випадках в протоколi робиться вiдповiдна примiтка, а протокол в подальшому пiдписується всiма правлiння Товариства.

Засiдання правлiння є правомочним, якщо в ньому бере участь бiльше половини його складу.

Рiшення правлiння приймається колегiально, простою бiльшiстю голосiв членiв правлiння, якi беруть участь у засiданнi та мають право голосу. Рiшення правлiння  є обов'язковими до виконання членами правлiння, усiма пiдроздiлами та працiвниками Товариства, керiвниками дочiрнiх пiдприємств, фiлiй та представництв Товариства.

На засiданнi правлiння кожний член правлiння має один голос.

У разi рiвного розподiлу голосiв членiв правлiння пiд час прийняття рiшень голос голови правлiння є вирiшальним.

Члени Наглядової ради,  а також представник профспiлкового або   iншого   уповноваженого  трудовим  колективом  органу,  який пiдписав колективний договiр вiд iменi трудового колективу,  мають право  бути  присутнiми  на  засiданнях  колегiального виконавчого органу. 

На  засiданнi  правлiння ведеться протокол.  Протокол  засiдання  правлiння пiдписується головуючим та надається за вимогою  для  ознайомлення члену правлiння,  члену Наглядової ради, представнику  профспiлкового  чи  iншого  уповноваженого  трудовим колективом  органу,  який  пiдписав  колективний договiр вiд iменi трудового колективу. 

До компетенцiї Правлiння належить вирiшення всiх питання поточної дiяльностi Товариства, крiм тих, що дiючим законодавством України, Статутом та рiшеннями Загальних зборiв акцiонерiв вiднесено до компетенцiї iнших органiв управлiння Товариства.

Голова правлiння  органiзовує  роботу правлiння,  скликає засiдання,  забезпечує ведення протоколiв засiдань. 

Голова правлiння  має право:

1)  дiяти без довiреностi вiд iменi Товариства, представляти Товариство без довiреностi у вiдносинах з усiма без винятку органами державної влади, мiсцевого самоврядування, судовими органами, пiдприємствами, установами, органiзацiями всiх форм власностi, а також у вiдносинах з фiзичними та юридичними особами;

2)  вчиняти вiд iменi Товариства правочини та укладати (пiдписувати) вiд iменi Товариства будь-якi договори (контракти, угоди) з урахуванням обмежень щодо змiсту та суми договорiв (контрактiв, правочинiв, угод), якi встановленi Статутом;

3)  з урахуванням обмежень, встановлених Статутом, виступати розпорядником коштiв та майна Товариства;

4)  видавати довiреностi на право вчинення дiй i представництво вiд iменi Товариства;

5)  приймати на роботу та звiльняти працiвникiв Товариства, встановлювати розмiр оплати їх працi, застосовувати до них заходи заохочення та стягнення; визначати сферу компетенцiї, права i вiдповiдальнiсть працiвникiв Товариства; приймати будь-якi iншi кадровi рiшення (в тому числi стосовно переведення) щодо працiвникiв Товариства; укладати вiд iменi Товариства трудовi договори з керiвниками фiлiй та представництв;

6)  видавати накази та розпорядження в межах своєї компетенцiї, встановлювати внутрiшнiй режим роботи в Товариствi, давати вказiвки, що є обов'язковими до виконання всiма пiдроздiлами та штатними працiвниками Товариства, а також керiвниками фiлiй та представництв;

7)  у випадку набуття Товариством корпоративних прав або часток (паїв, акцiй) у статутному капiталi iнших юридичних осiб вiд iменi Товариства приймати участь в органах управлiння таких юридичних осiб (у т.ч. у вищих органах управлiння), вiд iменi Товариства голосувати (приймати участь у голосуваннi) щодо питань, якi розглядаються органами управлiння таких юридичних осiб (у т.ч. щодо питань про затвердження статутiв таких юридичних осiб), вiд iменi Товариства пiдписувати статути таких юридичних осiб, а також пiдписувати вiд iменi Товариства заяви про вихiд зi складу учасникiв таких юридичних осiб.

 У разi тимчасової неможливостi виконання  Головою правлiння своїх повноважень (крiм випадкiв, передбачених пунктами 11.1.6.-11.1.9 Статуту), цi повноваження здiйснюються призначеною ним особою, а у разi непризначення ним такої особи, особою, що призначена Наглядовою радою Товариства.


	Чи проведені засідання виконавчого органу: загальний опис прийнятих на них рішень; інформація про результати роботи виконавчого органу; визначення, як діяльність виконавчого органу зумовила зміни у фінансово-господарській діяльності товариства
	Засiдання Правлiння згiдно Статуту Товариства проводяться по мiрi необхiдностi. У звiтному перiодi засiдання не проводилися.

Вiдповiдно до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв (затвердженного Рiшенням НКЦПФР вiд 03.12.2013 № 2826) iнформацiя про дiяльнiсть виконавчого органу є обов'язковою для публiчного акцiонерного товариства та банку. Iнформацiя про результати роботи виконавчого органу входить до складу iнформацiї про дiяльнiсть виконавчого органу. Товариство є приватним АТ та вважає недоцiльним розкривати цю iнформацiю.

Вiдповiдно до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв (затвердженного Рiшенням НКЦПФР вiд 03.12.2013 № 2826) iнформацiя про дiяльнiсть виконавчого органу є обов'язковою для публiчного акцiонерного товариства та банку. Iнформацiя щодо визначення, як дiяльнiсть виконавчого органу зумовила змiни у фiнансово-господарськiй дiяльностi товариства входить до складу iнформацiї про дiяльнiсть виконавчого органу. Товариство є приватним АТ та вважає недоцiльним розкривати цю iнформацiю.


	Оцінка роботи виконавчого органу
	Вiдповiдно до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв (затвердженного Рiшенням НКЦПФР вiд 03.12.2013 № 2826) iнформацiя про дiяльнiсть виконавчого органу є обов'язковою для публiчного акцiонерного товариства та банку. Iнформацiя щодо оцiнки роботи виконавчого органу входить до складу iнформацiї про дiяльнiсть виконавчого органу. Товариство є приватним АТ та вважає недоцiльним розкривати цю iнформацiю.


Примітки
Вiдповiдно до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв (затвердженного Рiшенням НКЦПФР вiд 03.12.2013 № 2826) iнформацiя про дiяльнiсть наглядової ради та iнформацiя про дiяльнiсть виконавчого органу є обов'язковою для публiчного акцiонерного товариства та банку. 

Товариство є приватним АТ, тому вважає недоцiльним розкривати цю iнформацiю. 

5) опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками емітента 
Система внутрiшнього контролю на пiдприємствi являє собою заходи внутрiшнього контролю, прийнятi управлiнським персоналом пiдприємства для сприяння досягненню цiлей управлiнського персоналу щодо забезпечення (наскiльки це можливо) правильного й ефективного ведення господарської дiяльностi, у томi числi дотримання полiтики управлiнського персоналу, а також забезпечення збереження активiв, запобiгання шахрайству та помилкам i виявлення їх, точностi й повноти облiкових записiв, своєчасної пiдготовки достовiрної фiнансової iнформацiї. 

Чи створено у вашому акціонерному товаристві ревізійну комісію або введено посаду ревізора? (так, створено ревізійну комісію / так, введено посаду ревізора / ні)  так, створено ревізійну комісію
Якщо в товаристві створено ревізійну комісію: 
Кількість членів ревізійної комісії 2 осіб.

Скільки разів на рік у середньому відбувалися засідання ревізійної комісії протягом останніх трьох років?  4
Відповідно до статуту вашого акціонерного товариства, до компетенції якого з органів (загальних зборів акціонерів, наглядової ради чи виконавчого органу) належить вирішення кожного з цих питань?
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	так
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	ні
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	Обрання та припинення повноважень голови та членів ревізійної комісії
	так
	ні
	ні
	ні

	Визначення розміру винагороди для голови та членів виконавчого органу
	ні
	ні
	ні
	так

	Визначення розміру винагороди для голови та членів наглядової ради
	так
	ні
	ні
	ні

	Прийняття рішення про притягнення до майнової відповідальності членів виконавчого органу
	ні
	ні
	ні
	так

	Прийняття рішення про додаткову емісію акцій
	так
	ні
	ні
	ні

	Прийняття рішення про викуп, реалізацію та розміщення власних акцій
	так
	ні
	ні
	ні

	Затвердження зовнішнього аудитора
	ні
	так
	ні
	ні

	Затвердження договорів, щодо яких існує конфлікт інтересів
	ні
	ні
	ні
	так


Чи містить статут акціонерного товариства положення, яке обмежує повноваження виконавчого органу приймати рішення про укладення договорів, враховуючи їх суму, від імені акціонерного товариства? (так/ні)  так
Чи містить статут або внутрішні документи акціонерного товариства положення про конфлікт інтересів, тобто суперечність між особистими інтересами посадової особи або пов'язаних з нею осіб та обов'язком діяти в інтересах акціонерного товариства?(так/ні)  ні
Які документи існують у вашому акціонерному товаристві?

	
	Так
	Ні

	Положення про загальні збори акціонерів
	X
	

	Положення про наглядову раду
	X
	

	Положення про виконавчий орган
	X
	

	Положення про посадових осіб акціонерного товариства
	
	X

	Положення про ревізійну комісію (або ревізора)
	X
	

	Положення про порядок розподілу прибутку
	
	X

	Інше (запишіть)
	Кодекс корпоративного управлiння (затверджений 28.04.2017 рiшенням загальних зборiв акцiонерiв).


Як акціонери можуть отримати інформацію про діяльність вашого акціонерного товариства?

	Інформація про діяльність акціонерного товариства
	Інформація розповсюджується на загальних зборах
	Інформація оприлюднюється в загальнодоступній інформаційній базі даних Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку про ринок цінних паперів або через особу, яка провадить діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасників фондового ринку
	Документи надаються для ознайомлення безпосередньо в акціонерному товаристві
	Копії документів надаються на запит акціонера
	Інформація розміщується на власному веб-сайті акціонерного товариства

	Фінансова звітність, результати діяльності
	так
	так
	так
	так
	так

	Інформація про акціонерів, які володіють 5 та більше відсотками голосуючих акцій
	ні
	ні
	так
	так
	так

	Інформація про склад органів управління товариства
	ні
	ні
	так
	так
	так

	Протоколи загальних зборів акціонерів після їх проведення
	ні
	ні
	так
	так
	так

	Розмір винагороди посадових осіб акціонерного товариства
	ні
	ні
	ні
	ні
	ні


Чи готує акціонерне товариство фінансову звітність у відповідності до міжнародних стандартів фінансової звітності? (так/ні)  так
Скільки разів проводилися аудиторські перевірки акціонерного товариства незалежним аудитором (аудиторською фірмою) протягом звітного періоду?

	
	Так
	Ні

	Не проводились взагалі
	
	X

	Раз на рік
	X
	

	Частіше ніж раз на рік
	
	X


Який орган приймав рішення про затвердження незалежного аудитора (аудиторської фірми)?

	
	Так
	Ні

	Загальні збори акціонерів
	
	X

	Наглядова рада
	X
	

	Інше (зазначити)
	Рiшення про затвердження незалежного аудитора (аудиторської фiрми) iншим органом емiтента не приймалося


З ініціативи якого органу ревізійна комісія (ревізор) проводила (проводив) перевірку востаннє?

	
	Так
	Ні

	З власної ініціативи
	
	X

	За дорученням загальних зборів
	
	X

	За дорученням наглядової ради
	X
	

	За зверненням виконавчого органу
	
	X

	На вимогу акціонерів, які в сукупності володіють понад та більше 10 відсотками голосуючих акцій
	
	X

	Інше (зазначити)
	Iнша iнформацiя вiдсутня


6) перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента

	№ з/п
	Повне найменування юридичної особи - власника (власників) або прізвище, ім'я, по батькові (за наявності) фізичної особи - власника (власників) значного пакета акцій
	Ідентифікаційний код згідно з Єдиним державним реєстром юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань (для юридичної особи - резидента), код/номер з торговельного, банківського чи судового реєстру, реєстраційного посвідчення місцевого органу влади іноземної держави про реєстрацію юридичної особи (для юридичної особи - нерезидента)
	Розмір частки акціонера (власника) (у відсотках до статутного капіталу)

	1
	Василенко Олександр Iванович
	-
	77,002928

	2
	Романенко Олександр Станiславович
	-
	19,456499


7) інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах емітента

	Загальна кількість акцій
	Кількість акцій з обмеженнями
	Підстава виникнення обмеження
	Дата виникнення обмеження

	805 520
	20 068
	За законом.
	10.10.14

	Опис
	Загальна кiлькiсть випущених акцiй товариства: 805520 штук простих iменних акцiй.

Загальна кiлькiсть голосуючих акцiй: 785452 штук простих iменних акцiй.

Загальна кiлькiсть акцiй, якi не приймають участь у голосуваннi: 20068 штук простих iменних акцiй.


8) порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента
Загальнi збори обирають з числа фiзичних осiб, якi мають повну цивiльну дiєздатнiсть,  Наглядову Раду Товариства, яка представляє iнтереси акцiонерiв у перiод мiж проведенням Загальних зборiв у межах компетенцiї, визначеної Статутом. Строк повноважень  Наглядової ради - три роки. У випадку спливу цього строку, повноваження членiв Наглядової ради продовжуються до дня проведення найближчих Загальних зборiв Акцiонерiв. Особи, обранi членами Наглядової ради, можуть переобиратися необмежену кiлькiсть разiв.

Кiлькiсний склад Наглядової Ради становить  три особи.

Члени Наглядової Ради обираються Загальними зборами без застосування кумулятивного голосування за принципом представництва у складi Наглядової ради представникiв акцiонерiв. Акцiонер може мати необмежену кiлькiсть представникiв у складi Наглядової ради Товариства.  У разi, коли на голосування винесене питання про обрання повного складу Наглядової ради, акцiонер   має  право  вiддати свої голоси за кандидатiв, кiлькiсть яких не перевищує кiлькiсний склад Наглядової ради згiдно статуту, а у разi дообрання окремих членiв - за кандидатiв, кiлькiсть яких не перевищує кiлькiсть членiв, якi мають бути дообранi. Кандидат вважається обраним, якщо за нього проголосувало бiльш 50 вiдсоткiв голосiв учасникiв зборiв.  

До складу Наглядової ради обираються акцiонери або особи, якi представляють їхнi iнтереси (далi - представники акцiонерiв).

Повноваження члена Наглядової ради дiйснi з моменту його обрання Загальними зборами. У разi замiни члена Наглядової ради - представника акцiонера повноваження вiдкликаного члена Наглядової ради   припиняються, а новий член Наглядової ради набуває повноважень з моменту отримання Товариством письмового повiдомлення вiд акцiонера (акцiонерiв), представником якого є вiдповiдний член Наглядової ради.  Повiдомлення про замiну члена наглядової ради - представника акцiонера повинно мiстити iнформацiю, передбачену Законом України "Про акцiонернi товариства".  Порядок здiйснення такого повiдомлення встановлюється Положенням про Наглядову раду Товариства.

Акцiонер (акцiонери), представник якого (яких) обраний членом Наглядової ради, може обмежити повноваження свого представника як члена Наглядової ради. 

Акцiонери та член Наглядової ради, який є їхнiм представником, несуть солiдарну вiдповiдальнiсть за вiдшкодування збиткiв, завданих Товариству таким членом Наглядової ради. 

Акцiонери Товариства в порядку, передбаченому частиною другою статтi 78    Закону України "Про акцiонернi товариства", мають право на ознайомлення з письмовими повiдомленнями, зазначеними у пунктi 10.3.5. Статуту.

Якщо кiлькiсть членiв Наглядової ради, повноваження яких дiйснi, становить половину або менше половини її кiлькiсного складу, обраного вiдповiдно   до   вимог Закону Загальними зборами Товариства, Товариство протягом трьох мiсяцiв має скликати позачерговi Загальнi збори для обрання(дообрання) решти членiв Наглядової ради. Термiн закiнчення повноважень дообраних членiв Наглядової ради спiвпадає з термiном закiнчення повноважень  Наглядової ради, обраної вiдповiдно до пункту 10.3.1. Статуту. 

Члени Наглядової Ради зi свого складу простою бiльшiстю голосiв обирають Голову, який очолює та органiзує роботу Ради.     Наглядова рада має право в будь-який час переобрати голову Наглядової ради. 

Загальнi збори можуть в будь-який час та з будь-яких пiдстав (причин) прийняти рiшення про дострокове припинення повноважень членiв Наглядової ради та одночасне обрання нового складу Наглядової ради.

Без рiшення Загальних зборiв повноваження члена Наглядової ради з одночасним припиненням договору припиняються:

-  за його бажанням за умови письмового повiдомлення про це Товариства за два тижнi;

-  у разi неможливостi виконання обов'язкiв члена Наглядової ради за станом здоров'я;

-  у разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено до покарання, що виключає можливiсть виконання обов'язкiв члена Наглядової ради;

-  у разi смертi, визнання його недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим.

-   у  разi  отримання  Товариством  письмового повiдомлення   про   замiну   члена   Наглядової   ради,   який  є представником акцiонера.

----------

Членом виконавчого органу може бути фiзична особа, яка має повну цивiльну дiєздатнiсть i не є членом Наглядової ради чи Ревiзiйної комiсiї. 

Кiлькiсний склад правлiння становить три особи (у тому числi Голова правлiння).

Очолює  виконавчий орган (правлiння) - Голова правлiння, який обирається Загальними зборами на строк, встановлений рiшенням про його обрання.  Iншi члени правлiння призначаються Наглядовою радою за поданням Голови правлiння. Строк їх повноважень встановлюється рiшення Наглядової ради та/або контрактом (у разi його укладання). Наглядова рада за поданням голови правлiння має право достроково припинити повноваження члена правлiння.

Загальнi збори вправi прийняти рiшення щодо дострокового припинення повноважень  Голови правлiння. 

Без рiшення Загальних зборiв повноваження Голови правлiння припиняються в наступних випадках:

- за власним бажанням за умови письмового повiдомлення про це Товариство не менш, нiж за два тижнi;

- у разi неможливостi виконання ним  своїх обов'язкiв за станом здоров'я;

-  у разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено до покарання, що виключає можливiсть виконання обов'язкiв Голови правлiння;

- у разi смертi, визнання його недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим;

- в iнших випадках, передбачених чинним законодавством України.

У разi настання вищезазначених обставин Наглядова рада повинна призначити особу, яка тимчасово здiйснюватиме повноваження  Голови правлiння Товариства та скликати Загальнi збори, до порядку денного яких включається питання про обрання Голови правлiння Товариства.

Наглядова рада має право тимчасово вiдсторонити вiд виконання повноважень Голову правлiння,  дiї або бездiяльнiсть якого порушують  права акцiонерiв  чи самого Товариства,  до вирiшення Загальними зборами питання про припинення його повноважень. Таке рiшення вважається прийнятим за умови, якщо за нього проголосували i пiдписали вiдповiдний протокол всi  члени Наглядової ради, повноваження яких є дiйсними.

До вирiшення  Загальними  зборами  питання   про   припинення повноважень  Голови правлiння  Наглядова рада  зобов'язана  призначити  особу,  яка тимчасово здiйснюватиме його повноваження,  та оголосити протягом  10  днiв  з дати ухвалення вiдповiдного  рiшення про скликання  Загальних зборiв,    до порядку денного яких повинно бути включено питання про переобрання Голови правлiння Товариства.

Трудовий договiр (контракт з  Головою правлiння) вiд iменi Товариства пiдписує Голова Наглядової ради чи особа, уповноважена на те Наглядовою радою. Умови працi   Голови та членiв правлiння, розмiр винагороди(оплати працi) встановлюються та затверджуються Наглядовою радою.

Без рiшення Наглядової ради повноваження члена правлiння припиняються в наступних випадках:

- за власним бажанням за умови письмового повiдомлення про це Товариство не менш, нiж за два тижнi;

- у разi неможливостi виконання ним  своїх обов'язкiв за станом здоров'я;

- у разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено до покарання, що виключає можливiсть виконання обов'язкiв Голови правлiння;

- у разi смертi, визнання його недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим;

- в iнших випадках, передбачених чинним законодавством України.

 У разi тимчасової неможливостi виконання  Головою правлiння своїх повноважень (крiм випадкiв, передбачених пунктами 11.1.6.-11.1.9 Статуту), цi повноваження здiйснюються призначеною ним особою, а у разi непризначення ним такої особи, особою, що призначена Наглядовою радою Товариства.

----------

Для проведення перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства Загальнi збори обирають Ревiзiйну комiсiю. 

Кiлькiсний склад Ревiзiйної комiсiї встановлюється Загальними зборами та/або Положенням про Ревiзiйну комiсiю. Члени Ревiзiйної комiсiї обираються на строк 3 (три) роки Загальними зборами виключно шляхом кумулятивного голосування з числа фiзичних осiб, якi мають цивiльну дiєздатнiсть, та/або з числа юридичних осiб - акцiонерiв. Голова ревiзiйної комiсiї обирається членами Ревiзiйної комiсiї з їх числа простою бiльшiстю голосiв вiд кiлькiсного складу Ревiзiйної комiсiї. У випадку спливу встановленого строку, повноваження  членiв Ревiзiйної комiсiї продовжуються до дня проведення найближчих Загальних зборiв.

Не можуть бути членами Ревiзiйної комiсiї:

- члени Наглядової ради;

- члени правлiння;

- корпоративний секретар;

- особа, яка не має повної цивiльної дiєздатностi;

- члени iнших органiв Товариства.

Члени Ревiзiйної комiсiї не можуть входити до складу лiчильної комiсiї Товариства.

9) повноваження посадових осіб емітента
Наглядова рада Товариства є органом, що здiйснює захист прав акцiонерiв Товариства, i в межах своєї компетенцiї, визначеної Статутом та законом, контролює та регулює дiяльнiсть виконавчого органу.

Порядок роботи, виплати, винагороди та вiдповiдальнiсть членiв Наглядової ради визначаються Законом України "Про акцiонернi товариства", цим Статутом, Положенням про Наглядову раду Товариства, а також цивiльно-правовим чи трудовим договором (контрактом). Такий договiр або контракт вiд iменi Товариства пiдписується  головою виконавчого  органу    чи iншою уповноваженою Загальними зборами особою на умовах, затверджених рiшенням Загальних зборiв. Такий договiр може бути оплатним або безоплатним.

Член Наглядової ради повинен виконувати свої обов'язки особисто i не може передавати власнi повноваження iншiй особi.

До компетенцiї Наглядової ради Товариства належить вирiшення питань, передбачених Законом України "Про акцiонернi товариства", цим Статутом, а також переданих на вирiшення Наглядової ради Загальними зборами.

До виключної компетенцiї Наглядової ради належить:

1)  затвердження в межах своєї компетенцiї положень, якими регулюються питання, пов'язанi з дiяльнiстю Товариства;

2)  пiдготовка порядку денного Загальних зборiв, прийняття рiшення про дату їх проведення та про включення пропозицiй до порядку денного, крiм скликання акцiонерами позачергових Загальних зборiв;

3)  прийняття рiшення про проведення чергових або позачергових Загальних зборiв вiдповiдно до Статуту Товариства та у випадках, встановлених Законом України "Про акцiонернi товариства";

4)  прийняття рiшення про продаж ранiше викуплених Товариством акцiй;

5)  прийняття рiшення про розмiщення Товариством iнших цiнних паперiв, крiм акцiй;

6)  прийняття рiшення про викуп розмiщених Товариством iнших, крiм акцiй, цiнних паперiв;

7)  затвердження ринкової вартостi майна у випадках, передбачених Законом України "Про акцiонернi товариства;

8) Обрання та припинення повноважень членiв правлiння;

9)  прийняття рiшення про вiдсторонення вiд виконання повноважень голови Правлiння,  дiї або бездiяльнiсть якого порушують  права акцiонерiв  чи самого товариства,  до вирiшення загальними зборами питання про припинення його повноважень та призначення особи, яка тимчасово здiйснюватиме повноваження голови Правлiння;

10) укладання договору(контракту) з  головою та членами правлiння, затвердження умов контракту, встановлення розмiру  винагороди (оплати працi) голови та членiв правлiння;

11)  обрання(призначення) тимчасової лiчильної комiсiї, реєстрацiйної комiсiї, за винятком випадкiв, встановлених Законом України "Про акцiонернi товариства;

12)  обрання аудитора Товариства та визначення умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг;

13)  визначення дати складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, порядку та строкiв виплати дивiдендiв у межах граничного строку, визначеного Законом України "Про акцiонернi товариства та цим Статутом;

14)  визначення дати складення перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про проведення Загальних зборiв  та мають право на участь у Загальних зборах вiдповiдно до Закону України "Про акцiонернi товариства;

15)  вирiшення питань про участь Товариства у промислово-фiнансових групах та iнших об'єднаннях, про заснування iнших юридичних осiб;

16)  вирiшення питань, вiднесених до компетенцiї Наглядової ради роздiлом ХVI Закону України "Про акцiонернi товариства", у разi злиття, приєднання, подiлу, видiлу або перетворення Товариства;

17)  прийняття  рiшення  про  вчинення  значних  правочинiв  у випадках, передбачених частиною першою статтi 70 Законом України "Про акцiонернi товариства";

18)  визначення ймовiрностi визнання Товариства неплатоспроможним внаслiдок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числi внаслiдок виплати дивiдендiв або викупу акцiй;

19)  прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна Товариства та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг;

20)  прийняття  рiшення  про  обрання  (замiну)  депозитарної установи,  яка  надає  акцiонерному  товариству додатковi послуги, затвердження  умов договору, що укладатиметься з нею, встановлення розмiру оплати її послуг;

21) надсилання пропозицiї акцiонерам про придбання належних їм простих акцiй особою (особами, що дiють спiльно), яка придбала контрольний пакет акцiй, вiдповiдно до статтi 65. Закону України "Про акцiонернi товариства";

22) затвердження форми мандатiв та бюлетенiв для голосування на Загальних зборах;

23) призначення голови та секретаря Загальних зборiв акцiонерiв;

24) прийняття рiшення про змiну мiсцезнаходження Товариства та внесення змiн до ЄДР юридичних осiб, фiзичних осiб-пiдприємцiв та громадських формувань щодо видiв дiяльностi Товариства ;

25)  вирiшення iнших питань, що належать до компетенцiї Наглядової ради згiдно iз законом, Статутом Товариства, Положенням про Наглядову раду Товариства та рiшенням Загальних зборiв Товариства.

Питання, що належать до виключної компетенцiї Наглядової ради   Товариства, не можуть вирiшуватися iншими органами Товариства, крiм Загальних зборiв, за винятком випадкiв, встановлених Законом України "Про акцiонернi товариства".

Посадовi особи органiв  Товариства забезпечують членам Наглядової ради доступ до iнформацiї в межах, передбачених Законом України "Про акцiонернi товариства та Статутом Товариства.

Засiдання Наглядової ради скликаються за iнiцiативою Голови Наглядової ради або на вимогу члена Наглядової ради.

Засiдання Наглядової ради також скликаються на вимогу Ревiзiйної комiсiї,   Правлiння, якi беруть участь у засiданнi Наглядової ради.

Засiдання Наглядової ради веде її Голова або один iз членiв Наглядової ради, який тимчасово виконує обов'язки Голови Наглядової ради.

В порядку винятку допускається прийняття рiшень Наглядової ради Товариства без проведення засiдань шляхом телефонного опитування чи обмiном факсимiльними повiдомленнями. В цих випадках в протоколi робиться вiдповiдна примiтка, а протокол в подальшому пiдписується всiма членами Наглядової ради Товариства.

Засiдання Наглядової ради є правомочним, якщо в ньому бере участь бiльше половини її складу.

На вимогу Наглядової ради в її засiданнi беруть участь Голова та/або члени Правлiння.

Рiшення Наглядової ради приймається колегiально, простою бiльшiстю голосiв членiв Наглядової ради, якi беруть участь у засiданнi та мають право голосу, крiм прийняття рiшення про вiдсторонення вiд виконання повноважень голови Правлiння, яке приймається всiма членами наглядової ради, повноваженяя яких є дiйсними. 

У разi рiвного розподiлу голосiв членiв Наглядової ради пiд час прийняття рiшень  рiшення вважається не прийнятим.

На засiданнi Наглядової ради кожний член Наглядової ради має один  голос, крiм прийняття рiшення про надання згоди на вчинення правочину iз заiнтересованiстю. Таке рiшення   приймається  бiльшiстю  голосiв  членiв  Наглядової ради,  якi   не  є   заiнтересованими   у  вчиненнi правочину (далi - незаiнтересованi  члени  наглядової  ради),  присутнiх   на  засiданнi Наглядової  ради.  

Якщо на такому засiданнi присутнiй лише один не заiнтересований член Наглядової ради, рiшення про надання згоди на вчинення правочину iз заiнтересованiстю приймається таким членом одноосiбно. 

Рiшення Наглядової ради є обов'язковими до виконання членами Наглядової ради, виконавчим органом, усiма пiдроздiлами та працiвниками Товариства, керiвниками дочiрнiх пiдприємств, фiлiй та представництв Товариства.

Протокол засiдання Наглядової ради оформляється не пiзнiше нiж протягом п'яти днiв пiсля проведення засiдання.

Протокол засiдання Наглядової ради пiдписує головуючий на засiданнi. За рiшенням Наглядової ради, протокол засiдання пвдписується всiма присутнiми на засiданнi членами наглядової ради або головуючим та секретарем засiдання.

Про порядок денний, дату, час та мiсце проведення засiдання Наглядової ради її члени повiдомляються Головою Наглядової ради або Корпоративним секретарем Товариства (у разi його призначення). Голова наглядової ради або Корпоративний секретар Товариства органiзовує ведення протоколiв засiдань Наглядової ради та оформлює iншi документи, що пов'язанi з дiяльнiстю Наглядової ради.

Особа, уповноважена Наглядовою радою, має право оформляти витяги з протоколiв засiдання Наглядової ради, якi засвiдчуються  пiдписом   голови Правлiння та можуть скрiплюватися печаткою Товариства.

Члени Наглядової ради несуть цивiльно-правову вiдповiдальнiсть перед Товариством за збитки, завданi Товариству їх винними дiями (бездiяльнiстю). Не несуть вiдповiдальностi члени Наглядової ради, якi голосували проти рiшення, яке завдало збиткiв Товариству, або не брали участi у голосуваннi.

Члени Наглядової ради, якi порушили покладенi на них обов'язки, несуть вiдповiдальнiсть у розмiрi збиткiв, завданих Товариству, якщо iншi пiдстави та розмiр вiдповiдальностi не встановленi чинним законодавством України.

При визначеннi пiдстав та розмiру вiдповiдальностi членiв Наглядової ради повиннi бути прийнятi до уваги звичайнi умови дiлового обiгу та iншi обставини, якi мають значення для справи.

Товариство має право звернутися з позовом до члена Наглядової ради про вiдшкодування завданих йому збиткiв на пiдставi рiшення Загальних зборiв акцiонерiв Товариства. 

Порядок притягнення членiв Наглядової ради до вiдповiдальностi регулюється нормами чинного законодавства України.

Акцiонери   та   член Наглядової ради, який є їхнiм представником, несуть солiдарну вiдповiдальнiсть за вiдшкодування збиткiв, завданих Товариству таким членом Наглядової ради. 

----------

Виконавчим органом Товариства, який здiйснює управлiння поточною дiяльнiстю Товариства, є  колегiальний виконавчий орган -  Правлiння.

Виконавчий орган пiдзвiтний Загальним зборам i Наглядовiй радi, органiзовує виконання їх рiшень.

Засiдання правлiння скликаються за iнiцiативою Голови правлiння або на вимогу члена правлiння.

Засiдання правлiння також скликаються на вимогу Ревiзiйної комiсiї.

Засiдання правлiння проводяться в мiру необхiдностi. Засiдання правлiння веде його Голова або один iз членiв, який тимчасово виконує обов'язки Голови правлiння.

В порядку винятку допускається прийняття рiшень Правлiння Товариства без проведення засiдань шляхом телефонного опитування чи обмiном факсимiльними повiдомленнями. В цих випадках в протоколi робиться вiдповiдна примiтка, а протокол в подальшому пiдписується всiма правлiння Товариства.

Засiдання правлiння є правомочним, якщо в ньому бере участь бiльше половини його складу.

Рiшення правлiння приймається колегiально, простою бiльшiстю голосiв членiв правлiння, якi беруть участь у засiданнi та мають право голосу. Рiшення правлiння  є обов'язковими до виконання членами правлiння, усiма пiдроздiлами та працiвниками Товариства, керiвниками дочiрнiх пiдприємств, фiлiй та представництв Товариства.

На засiданнi правлiння кожний член правлiння має один голос.

У разi рiвного розподiлу голосiв членiв правлiння пiд час прийняття рiшень голос голови правлiння є вирiшальним.

Члени Наглядової ради,  а також представник профспiлкового або   iншого   уповноваженого  трудовим  колективом  органу,  який пiдписав колективний договiр вiд iменi трудового колективу,  мають право  бути  присутнiми  на  засiданнях  колегiального виконавчого органу. 

На  засiданнi  правлiння ведеться протокол.  Протокол  засiдання  правлiння пiдписується головуючим та надається за вимогою  для  ознайомлення члену правлiння,  члену Наглядової ради, представнику  профспiлкового  чи  iншого  уповноваженого  трудовим колективом  органу,  який  пiдписав  колективний договiр вiд iменi трудового колективу. 

До компетенцiї Правлiння належить вирiшення всiх питання поточної дiяльностi Товариства, крiм тих, що дiючим законодавством України, Статутом та рiшеннями Загальних зборiв акцiонерiв вiднесено до компетенцiї iнших органiв управлiння Товариства.

Голова правлiння  органiзовує  роботу правлiння,  скликає засiдання,  забезпечує ведення протоколiв засiдань. 

Голова правлiння  має право:

1)  дiяти без довiреностi вiд iменi Товариства, представляти Товариство без довiреностi у вiдносинах з усiма без винятку органами державної влади, мiсцевого самоврядування, судовими органами, пiдприємствами, установами, органiзацiями всiх форм власностi, а також у вiдносинах з фiзичними та юридичними особами;

2)  вчиняти вiд iменi Товариства правочини та укладати (пiдписувати) вiд iменi Товариства будь-якi договори (контракти, угоди) з урахуванням обмежень щодо змiсту та суми договорiв (контрактiв, правочинiв, угод), якi встановленi Статутом;

3)  з урахуванням обмежень, встановлених Статутом, виступати розпорядником коштiв та майна Товариства;

4)  видавати довiреностi на право вчинення дiй i представництво вiд iменi Товариства;

5)  приймати на роботу та звiльняти працiвникiв Товариства, встановлювати розмiр оплати їх працi, застосовувати до них заходи заохочення та стягнення; визначати сферу компетенцiї, права i вiдповiдальнiсть працiвникiв Товариства; приймати будь-якi iншi кадровi рiшення (в тому числi стосовно переведення) щодо працiвникiв Товариства; укладати вiд iменi Товариства трудовi договори з керiвниками фiлiй та представництв;

6)  видавати накази та розпорядження в межах своєї компетенцiї, встановлювати внутрiшнiй режим роботи в Товариствi, давати вказiвки, що є обов'язковими до виконання всiма пiдроздiлами та штатними працiвниками Товариства, а також керiвниками фiлiй та представництв;

7)  у випадку набуття Товариством корпоративних прав або часток (паїв, акцiй) у статутному капiталi iнших юридичних осiб вiд iменi Товариства приймати участь в органах управлiння таких юридичних осiб (у т.ч. у вищих органах управлiння), вiд iменi Товариства голосувати (приймати участь у голосуваннi) щодо питань, якi розглядаються органами управлiння таких юридичних осiб (у т.ч. щодо питань про затвердження статутiв таких юридичних осiб), вiд iменi Товариства пiдписувати статути таких юридичних осiб, а також пiдписувати вiд iменi Товариства заяви про вихiд зi складу учасникiв таких юридичних осiб.

----------

Для проведення перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства Загальнi збори обирають Ревiзiйну комiсiю. 

Права та обов'язки членiв Ревiзiйної комiсiї, порядок прийняття нею рiшень визначаються Статутом та договором, якщо вiн укладатиметься, з кожним членом Ревiзiйної комiсiї, з урахуванням положень чинного законодавства України.

Ревiзiйна комiсiя має право:

- отримувати вiд посадових осiб Товариства iнформацiю та документацiю, необхiднi для належного виконання покладених на неї функцiй, протягом 5-ти днiв з дати подання письмової вимоги про надання такої iнформацiї та документацiї;

- отримувати уснi та письмовi пояснення вiд посадових осiб та працiвникiв Товариства щодо питань, якi належать до компетенцiї Ревiзiйної комiсiї, пiд час проведення перевiрок;

- вимагати проведення позачергового засiдання Наглядової ради Товариства з метою вирiшення питань, пов'язаних iз виникненням загрози суттєвим iнтересам Товариства;

- вносити пропозицiї щодо усунення виявлених пiд час проведення перевiрки порушень та недолiкiв у фiнансово-господарськiй дiяльностi Товариства;

- залучати до проведення ревiзiй та перевiрок зовнiшнiх експертiв (у т.ч. аудиторiв), кандидатури яких погоджуються Наглядовою радою;

- вносити пропозицiї до порядку денного Загальних зборiв та вимагати скликання позачергових Загальних зборiв. Члени Ревiзiйної комiсiї мають право бути присутнiми на Загальних зборах та брати участь в обговореннi питань порядку денного з правом дорадчого голосу.

Ревiзiйна комiсiя зобов'язана:

1) проводити плановi та, за вимогою, позаплановi перевiрки фiнансово - господарської дiяльностi Товариства;

2) своєчасно складати висновки за пiдсумками перевiрок та надавати їх Наглядовiй радi, Правлiнню та iнiцiатору проведення позапланової перевiрки;

3) доповiдати Загальним зборам акцiонерiв та Наглядовiй радi Товариства про результати проведених перевiрок та виявленi недолiки i порушення;

4) негайно iнформувати Наглядову раду та  Правлiння про факти шахрайства та зловживань, якi виявленi пiд час перевiрок;

5) здiйснювати контроль за усуненням виявлених пiд час перевiрок недолiкiв i порушень та за виконанням пропозицiй Ревiзiйної комiсiї щодо їх усунення;

6) вимагати скликання позачергових Загальних зборiв акцiонерiв у разi виникнення загрози суттєвим iнтересам Товариства або виявлення зловживань, вчинених посадовими особами Товариства.

Члени Ревiзiйної комiсiї зобов'язанi:

1) брати участь в перевiрках та засiданнях Ревiзiйної комiсiї. Завчасно повiдомляти про неможливiсть участi у Загальних зборах, перевiрках та засiданнях Ревiзiйної комiсiї iз зазначенням причини вiдсутностi;

2) дотримуватися всiх встановлених у Товариствi правил, пов'язаних iз режимом обiгу, безпеки та збереження iнформацiї з обмеженим доступом. Не розголошувати конфiденцiйну та iнсайдерську iнформацiю, яка стала вiдомою у зв'язку iз виконанням функцiй члена Ревiзiйної комiсiї, особам, якi не мають доступу до такої iнформацiї, а також використовувати її у своїх iнтересах або в iнтересах третiх осiб;

3) своєчасно надавати Ревiзiйнiй комiсiї, Правлiнню, Наглядовiй радi, Загальним зборам акцiонерiв повну i точну iнформацiю про дiяльнiсть та фiнансовий стан Товариства.

Члени Ревiзiйної комiсiї мають право брати участь у Загальних зборах акцiонерiв.

Члени Ревiзiйної комiсiї несуть вiдповiдальнiсть за достовiрнiсть, повноту та об'єктивнiсть викладених у висновках Ревiзiйної комiсiї вiдомостей, а також за невиконання або неналежне виконання покладених на них обов'язкiв.

На членiв Ревiзiйної комiсiї поширюється дiя внутрiшнiх положень Товариства.

Ревiзiйна комiсiя iнформує Загальнi збори про результати перевiрок фiнансово-господарської дiяльностi Товариства, складає та подає на затвердження Загальних зборiв висновок з аналiзом фiнансової звiтностi Товариства та дотримання Товариством законодавства України пiд час провадження фiнансово-господарської дiяльностi, доповiдає про результати здiйснених нею ревiзiй та перевiрок Загальним зборам або Наглядовiй радi.

Ревiзiйна комiсiя проводить перевiрку фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за результатами фiнансового року. Голова правлiння забезпечує членам Ревiзiйної комiсiї доступ до iнформацiї в межах, передбачених Статутом або Положенням про Ревiзiйну комiсiю.

За пiдсумками перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за результатами фiнансового року Ревiзiйна комiсiя готує висновок, в якому мiститься iнформацiя про пiдтвердження достовiрностi та повноти даних фiнансової звiтностi за вiдповiдний перiод та про факти порушення законодавства пiд час провадження фiнансово-господарської дiяльностi, а також встановленого порядку ведення бухгалтерського облiку та подання звiтностi.

Спецiальна перевiрка фiнансово-господарської дiяльностi Товариства проводиться за його рахунок Ревiзiйною комiсiєю. Така перевiрка проводиться за iнiцiативою Ревiзiйної комiсiї, за рiшенням Загальних зборiв, Наглядової ради, Правлiння або на вимогу акцiонерiв (акцiонера), якi на момент подання вимоги сукупно є власниками не менше нiж 10 вiдсоткiв простих акцiй Товариства.

Засiдання Ревiзiйної комiсiї скликаються її Головою в разi необхiдностi, але не рiдше одного разу на рiк. Будь-хто з членiв Ревiзiйної комiсiї, Наглядової ради або акцiонер (акцiонери), якi сукупно є власниками не менше нiж 10 вiдсоткiв простих акцiй Товариства, мають право вимагати проведення позачергового засiдання Ревiзiйної комiсiї, а Голова Ревiзiйної комiсiї зобов'язаний в такому випадку скликати та провести таке засiдання iз запропонованим iнiцiатором скликання порядком денним.

Засiдання Ревiзiйної комiсiї веде її Голова.

Ревiзiйна комiсiя уповноважена вирiшувати питання, вiднесенi до її компетенцiї, якщо на її засiданнi присутнi бiльш половини членiв її складу.

Усi питання, що вiднесенi до компетенцiї Ревiзiйної комiсiї, вирiшуються колегiально. Кожен член Ревiзiйної комiсiї має один голос. Рiшення Ревiзiйної комiсiї приймаються простою бiльшiстю голосiв її членiв, якi присутнi на її засiданнi. При однаковiй кiлькостi голосiв голос Голови Ревiзiйної комiсiї є вирiшальним.

На засiданнi Ревiзiйної комiсiї ведеться протокол, який пiдписує Голова Ревiзiйної комiсiї.

10) Висловлення думки аудитора (аудиторської фірми) щодо інформації, зазначеної у підпунктах 5-9 цього пункту, а також перевірки інформації, зазначеної в підпунктах 1-4 цього пункту
ЗВIТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА 

з надання впевненостi щодо 

Звiту керiвництва ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"ЗАВОД ФРУНЗЕ" за 2020 рiк

Одержувачi :

Нацiональнiй комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку,

Акцiонерам та управлiнському персоналу ПАТ "ЗАВОД ФРУНЗЕ" 

iншим користувачам фiнансової звiтностi ПАТ "ЗАВОД ФРУНЗЕ" 

 м. Харкiв

Iдентифiкацiя iнформацiї про предмет завдання

 Ми виконали завдання з надання впевненостi, що не є аудитом чи оглядом iсторичної фiнансової iнформацiї, щодо Звiту керiвництва ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ЗАВОД ФРУНЗЕ" , який включається до регульованої рiчної iнформацiї емiтента на фондовому ринку за перiод з 01.01.2020 р. по 31.12.2020 р. на вимогу статей 40 "Регулярна iнформацiя про емiтента" та 40-1 "Звiт керiвництва" Закону України "Про цiннi папери та фондовий ринок" вiд 23.02.2006 року №3480-IV (зi змiнами та доповненнями), та складається з таких роздiлiв :

1) вiрогiднi перспективи подальшого розвитку емiтента; 

2) iнформацiя про розвиток емiтента;

3) iнформацiя про укладення деривативiв або вчинення правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв емiтентом;

4) звiт про корпоративне управлiння. 

 Нашу роботу ми спланували i провели у вiдповiдностi iз Мiжнародним стандартом завдань з надання впевненостi (МСЗНВ) 3000 "Завдання з надання впевненостi, що не є аудитами чи оглядами iсторичної фiнансової iнформацiї" (переглянутий), а також iнших вимог чинного законодавства України щодо акцiонерних товариств. 

 Сторони, що входять до кола користувачiв Звiту незалежного аудитора 

 Користувачами цього Звiту є в першу чергу акцiонери та управлiнський персонал ПАТ "ЗАВОД ФРУНЗЕ" , Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку, потенцiйнi iнвестори , iншi контрагенти . Аудитор вважає що обмеження щодо кола користувачiв вiдсутнi.

 Мета та обсяг завдання з надання впевненостi

 За вимогами Закону України "Про цiннi папери та фондовий ринок" №3480-IV (далi - Закон) емiтент зобов'язаний залучити аудиторську фiрму, яка повинна висловити свою думку щодо iнформацiї, зазначеної у пунктах 5-9 звiту про корпоративне управлiння вiдповiдно статтi 40-1 Закону, а також перевiрити iнформацiю, зазначену в пунктах 1-4 звiту про корпоративне управлiння цiєї статтi. Саме ця iнформацiя входить до складу Звiту керiвництва емiтента.

 Метою нашого завдання є отримання достатнiх та вiдповiдних доказiв для надання висновку, розрахованого на пiдвищення ступеня довiри визначених користувачiв, якi не є вiдповiдальною стороною, до iнформацiї про предмет завдання.

 Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку вимагає вiд приватних акцiонерних товариств використання у Звiтi керiвництва конкретних застосовних критерiїв, розроблених з регуляторними цiлями. Для запобiгання непорозумiнь аудитор попереджає про цей факт користувачiв цього Звiту iз завдання та зазначає, що внаслiдок цього iнформацiя про предмет завдання може не пiдходити для iнших цiлей.

 Застосованi критерiї 

 У звiтi iз завдання ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ЗАВОД ФРУНЗЕ" iдентифiкуються застосовнi критерiї, вiдносно яких оцiнювався предмет завдання, щоб визначенi користувачi могли зрозумiти основу для висновку аудитора. 

 Цей Звiт мiстить iнформацiю, частина якої розмiщена на сайтi ПАТ "ЗАВОД ФРУНЗЕ", а iншу частину легко знайти в загальнодоступних джерелах. 

 Джерела застосовних критерiїв базуються на положеннях Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" вiд 16 липня 1999 року N 996-XIV (в редакцiї Закону України N 2545-VIII вiд18.09.2018р.), Законiв України вiд 17 вересня 2008 року № 514-VI "Про акцiонернi товариства", вiд 23 лютого 2006 року № 3480-IV "Про цiннi папери та фондовий ринок", вiд 30 жовтня 1996 року N 448/96-ВР "Про державне регулювання ринку цiнних паперiв в Українi".

Властивi обмеження

 Вважаємо доречним зазначити, що оцiнка ефективностi внутрiшнього контролю ПАТ "ЗАВОД ФРУНЗЕ" не стосується майбутнiх перiодiв внаслiдок ризику, що внутрiшнiй контроль може стати неадекватним через змiни в обставинах або погiршення дотримання його полiтики та процедур.

Дотримання вимог незалежностi та iнших етичних вимог

 Ми дотримувались вимог незалежностi та iнших етичних вимог, викладених у Кодексi етики професiйних бухгалтерiв, затвердженому Радою з Мiжнародних стандартiв етики для бухгалтерiв, який грунтується на фундаментальних принципах чесностi, об'єктивностi, професiйної компетентностi та належної ретельностi, конфiденцiйностi та професiйної поведiнки.

 Ми дотримуємось вимог Мiжнародного стандарту контролю якостi 1 та вiдповiдно впровадили комплексну систему контролю якостi, включаючи задокументовану полiтику та процедури щодо дотримання етичних вимог, професiйних стандартiв i застосовних вимог законодавчих та нормативних актiв. 

Досвiд та методика виконання завдання з надання впевненостi аудиторської фiрми включають: 

- застосування професiйного скептицизму i професiйного судження;

 - планування та виконання завдання з надання впевненостi, включаючи отримання й оцiнку доказiв;

 - розумiння iнформацiйних систем та ролi й обмежень внутрiшнього контролю; 

- пов'язування розгляду суттєвостi та ризикiв завдання з характером, часом й обсягом процедур; 

- застосування процедур вiдповiдно до умов завдання (запити, опитування, перегляд документiв, пiдтвердження, порiвняння документiв); 

- практику систематичного документування та навикiв пiдготовки звiтiв iз завдання з надання впевненостi.

Вiдносна вiдповiдальнiсть

 Iдентифiкацiя вiдносної вiдповiдальностi повiдомляє визначеним користувачам, що ПАТ "ЗАВОД ФРУНЗЕ" вiдповiдає за предмет завдання, аудитор вiдповiдає за оцiнювання предмета завдання стосовно застосовних критерiїв i незалежне надання висновку щодо iнформацiї про предмет завдання, а саме: висловлення думки про використання прозорих i належних процесiв, якi вiдповiдають встановленим критерiям в контекстi предмета завдання по всiх суттєвих аспектах, що цi критерiї не суперечать один одному та є порiвняними. 

 Ми вважаємо, що на основi результатiв виконаного нами завдання отримали достатнi та вiдповiднi аудиторськi докази для висловлення думки. 

Висновок

 Ми отримали достатнi та прийнятнi докази того, що ПАТ "ЗАВОД ФРУНЗЕ" виконало вимоги щодо складання Рiчного звiту керiвництва за 2020 рiк, вiдповiдно до статтi 40-1Закону України вiд 23.02.2006 року №3480-IV "Про цiннi папери та фондовий ринок" (зi змiнами та доповненнями) в повному обсязi.

Аудитор висловлює обмежений рiвень впевненостi щодо предмету перевiрки i вважає що Звiт керiвництва ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ЗАВОД ФРУНЗЕ" , який включається до регульованої рiчної iнформацiї емiтента на фондовому ринку за перiод з 01.01.2020 р. по 31.12.2020 р. є достовiрним у даних обставинах i у цiлому вiдповiдним зазначеним критерiям.

Разом з тим, увагу аудитора привернули такi аспекти: 

На думку аудитора , системи внутрiшнього контролю i управлiння ризиками практично вiдсутнi . Внутрiшнiй аудит не проводиться . Положення про про систему управлiння ризиками i про внутрiшнього аудитора не затвердженi .

З огляду на те , що акцiонерами Товариства є двi фiзичнi особи , якi персонально керують поточною дiяльнiстю Товариства , приймають особисто усi важливi рiшення стосовно майбутнього ПАТ , приймають на себе усi iснуючi ризики , є посадовими особами , та самi несуть вiдповiдальнiсть за результати та наслiдки господарчої дiяльностi , мають можливiсть здiйснювати необхiдний контроль, i конфлiкт iнтересiв вiдсутнiй, система внутрiшнього контролю i управлiння ризиками не створювалася , та власний кодекс корпоративного управлiння не приймався за вiдсутнiстю їх потреби.

Висловлення думки аудитора щодо перелiку осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцiй емiтента:

Отримана аудитором iнформацiя з звiту керiвництва вiдповiдає даним з реєстру акцiонерiв емiтента станом на 31.12.2020р. 

№ з/п|Повне найменування юридичної особи - власника (власникiв) або прiзвище, iм'я, по батьковi (за наявностi) фiзичної особи - власника (власникiв) значного пакета акцiй|Iдентифiкацiйний код згiдно з Єдиним державним реєстром юридичних осiб, фiзичних осiб - пiдприємцiв та громадських формувань (для юридичної особи - резидента), код/номер з торговельного, банкiвського чи судового реєстру, реєстрацiйного посвiдчення мiсцевого органу влади iноземної держави про реєстрацiю юридичної особи (для юридичної особи - нерезидента)|Розмiр частки акцiонера (власника) (у вiдсотках до статутного капiталу)

1|Василенко Олександр Iванович|-|77,002928

2|Романенко Олександр Станiславович|-|19,456499

Висловлення думки аудитора щодо iнформацiї про будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних зборах емiтента:

Вiдповiдно до даних останнього реєстру власникiв акцiй Товариства, загальна кiлькiсть голосуючих акцiй ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ЗАВОД ФРУНЗЕ" складає 785452 штук, що становить 97,5087 % вiд загальної кiлькостi акцiй Товариства (805520 штук).

Загальна кiлькiсть акцiй, якi не приймають участь у голосуваннi: 20068 штук простих iменних акцiй, що становить 2,4913% вiд загальної кiлькостi акцiй Товариства .

Власники цих 20068 простих iменних акцiй не уклали з обраною емiтентом депозитарною установою договорiв про обслуговування рахункiв в цiнних паперах вiд власного iменi та не здiйснили переказ належних їм прав на цiннi папери на свiй рахунок у цiнних паперах, вiдкритий в iншiй депозитарнiй установi., а саме: фiзичнi особи - громадяни України, якi у сукупностi володiють 2,4913 % вiд статутного капiталу емiтента.

Тому вiдповiдно до п.10 Прикiнцевих та перехiдних положень Закону України "Про депозитарну систему України" та Листа Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку №08/03/18049/НК вiд 30.09.2014 року, їхнi акцiї не враховуються при визначеннi кворуму та при голосуваннi в органах емiтента.

Таким чином: 

Обмеження прав участi для всiх акцiонерiв на загальних зборах емiтентiв вiдсутнi .

Iснують обмеження по голосуванню на загальних зборах для акцiонерiв, якi не уклали з депозитарною установою договора про обслуговування рахункiв в цiнних паперах.

Висловлення думки аудитора щодо порядку призначення та звiльнення посадових осiб емiтента:

Посадовими особами Товариства є Голова Наглядової ради , Голова Правлiння та Голова ревiзiйної комiсiї 

Загальнi збори обирають з числа фiзичних осiб, якi мають повну цивiльну дiєздатнiсть, Наглядову Раду Товариства, яка представляє iнтереси акцiонерiв у перiод мiж проведенням Загальних зборiв у межах компетенцiї, визначеної Статутом. Строк повноважень Наглядової ради - три роки. У випадку спливу цього строку, повноваження членiв Наглядової ради продовжуються до дня проведення найближчих Загальних зборiв Акцiонерiв. Особи, обранi членами Наглядової ради, можуть переобиратися необмежену кiлькiсть разiв.

Кiлькiсний склад Наглядової Ради становить три особи.

Члени Наглядової Ради обираються Загальними зборами без застосування кумулятивного голосування за принципом представництва у складi Наглядової ради представникiв акцiонерiв. Акцiонер може мати необмежену кiлькiсть представникiв у складi Наглядової ради Товариства. У разi, коли на голосування винесене питання про обрання повного складу Наглядової ради, акцiонер має право вiддати свої голоси за кандидатiв, кiлькiсть яких не перевищує кiлькiсний склад Наглядової ради згiдно статуту, а у разi дообрання окремих членiв - за кандидатiв, кiлькiсть яких не перевищує кiлькiсть членiв, якi мають бути дообранi. Кандидат вважається обраним, якщо за нього проголосувало бiльш 50 вiдсоткiв голосiв учасникiв зборiв. 

До складу Наглядової ради обираються акцiонери або особи, якi представляють їхнi iнтереси (далi - представники акцiонерiв).

Повноваження члена Наглядової ради дiйснi з моменту його обрання Загальними зборами. У разi замiни члена Наглядової ради - представника акцiонера повноваження вiдкликаного члена Наглядової ради припиняються, а новий член Наглядової ради набуває повноважень з моменту отримання Товариством письмового повiдомлення вiд акцiонера (акцiонерiв), представником якого є вiдповiдний член Наглядової ради. Повiдомлення про замiну члена наглядової ради - представника акцiонера повинно мiстити iнформацiю, передбачену Законом України "Про акцiонернi товариства". Порядок здiйснення такого повiдомлення встановлюється Положенням про Наглядову раду Товариства.

Акцiонер (акцiонери), представник якого (яких) обраний членом Наглядової ради, може обмежити повноваження свого представника як члена Наглядової ради. 

Акцiонери та член Наглядової ради, який є їхнiм представником, несуть солiдарну вiдповiдальнiсть за вiдшкодування збиткiв, завданих Товариству таким членом Наглядової ради. 

Акцiонери Товариства в порядку, передбаченому частиною другою статтi 78 Закону України "Про акцiонернi товариства", мають право на ознайомлення з письмовими повiдомленнями, зазначеними у пунктi 10.3.5. Статуту.

Якщо кiлькiсть членiв Наглядової ради, повноваження яких дiйснi, становить половину або менше половини її кiлькiсного складу, обраного вiдповiдно до вимог Закону Загальними зборами Товариства, Товариство протягом трьох мiсяцiв має скликати позачерговi Загальнi збори для обрання(дообрання) решти членiв Наглядової ради. Термiн закiнчення повноважень дообраних членiв Наглядової ради спiвпадає з термiном закiнчення повноважень Наглядової ради, обраної вiдповiдно до пункту 10.3.1. Статуту. 

Члени Наглядової Ради зi свого складу простою бiльшiстю голосiв обирають Голову, який очолює та органiзує роботу Ради. Наглядова рада має право в будь-який час переобрати голову Наглядової ради. 

Загальнi збори можуть в будь-який час та з будь-яких пiдстав (причин) прийняти рiшення про дострокове припинення повноважень членiв Наглядової ради та одночасне обрання нового складу Наглядової ради.

Без рiшення Загальних зборiв повноваження члена Наглядової ради з одночасним припиненням договору припиняються:

- за його бажанням за умови письмового повiдомлення про це Товариства за два тижнi;

- у разi неможливостi виконання обов'язкiв члена Наглядової ради за станом здоров'я;

- у разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено до покарання, що виключає можливiсть виконання обов'язкiв члена Наглядової ради;

- у разi смертi, визнання його недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим.

- у разi отримання Товариством письмового повiдомлення про замiну члена Наглядової ради, який є представником акцiонера.

----------

Членом виконавчого органу може бути фiзична особа, яка має повну цивiльну дiєздатнiсть i не є членом Наглядової ради чи Ревiзiйної комiсiї. 

Кiлькiсний склад правлiння становить три особи (у тому числi Голова правлiння).

Очолює виконавчий орган (правлiння) - Голова правлiння, який обирається Загальними зборами на строк, встановлений рiшенням про його обрання. Iншi члени правлiння призначаються Наглядовою радою за поданням Голови правлiння. Строк їх повноважень встановлюється рiшення Наглядової ради та/або контрактом (у разi його укладання). Наглядова рада за поданням голови правлiння має право достроково припинити повноваження члена правлiння.

Загальнi збори вправi прийняти рiшення щодо дострокового припинення повноважень Голови правлiння. 

Без рiшення Загальних зборiв повноваження Голови правлiння припиняються в наступних випадках:

- за власним бажанням за умови письмового повiдомлення про це Товариство не менш, нiж за два тижнi;

- у разi неможливостi виконання ним своїх обов'язкiв за станом здоров'я;

- у разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено до покарання, що виключає можливiсть виконання обов'язкiв Голови правлiння;

- у разi смертi, визнання його недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим;

- в iнших випадках, передбачених чинним законодавством України.

У разi настання вищезазначених обставин Наглядова рада повинна призначити особу, яка тимчасово здiйснюватиме повноваження Голови правлiння Товариства та скликати Загальнi збори, до порядку денного яких включається питання про обрання Голови правлiння Товариства.

Наглядова рада має право тимчасово вiдсторонити вiд виконання повноважень Голову правлiння, дiї або бездiяльнiсть якого порушують права акцiонерiв чи самого Товариства, до вирiшення Загальними зборами питання про припинення його повноважень. Таке рiшення вважається прийнятим за умови, якщо за нього проголосували i пiдписали вiдповiдний протокол всi члени Наглядової ради, повноваження яких є дiйсними.

До вирiшення Загальними зборами питання про припинення повноважень Голови правлiння Наглядова рада зобов'язана призначити особу, яка тимчасово здiйснюватиме його повноваження, та оголосити протягом 10 днiв з дати ухвалення вiдповiдного рiшення про скликання Загальних зборiв, до порядку денного яких повинно бути включено питання про переобрання Голови правлiння Товариства.

Трудовий договiр (контракт з Головою правлiння) вiд iменi Товариства пiдписує Голова Наглядової ради чи особа, уповноважена на те Наглядовою радою. Умови працi Голови та членiв правлiння, розмiр винагороди(оплати працi) встановлюються та затверджуються Наглядовою радою.

Без рiшення Наглядової ради повноваження члена правлiння припиняються в наступних випадках:

- за власним бажанням за умови письмового повiдомлення про це Товариство не менш, нiж за два тижнi;

- у разi неможливостi виконання ним своїх обов'язкiв за станом здоров'я;

- у разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено до покарання, що виключає можливiсть виконання обов'язкiв Голови правлiння;

- у разi смертi, визнання його недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим;

- в iнших випадках, передбачених чинним законодавством України.

 У разi тимчасової неможливостi виконання Головою правлiння своїх повноважень (крiм випадкiв, передбачених пунктами 11.1.6.-11.1.9 Статуту), цi повноваження здiйснюються призначеною ним особою, а у разi непризначення ним такої особи, особою, що призначена Наглядовою радою Товариства.

----------

Для проведення перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства Загальнi збори обирають Ревiзiйну комiсiю. 

Кiлькiсний склад Ревiзiйної комiсiї встановлюється Загальними зборами та/або Положенням про Ревiзiйну комiсiю. Члени Ревiзiйної комiсiї обираються на строк 3 (три) роки Загальними зборами виключно шляхом кумулятивного голосування з числа фiзичних осiб, якi мають цивiльну дiєздатнiсть, та/або з числа юридичних осiб - акцiонерiв. Голова ревiзiйної комiсiї обирається членами Ревiзiйної комiсiї з їх числа простою бiльшiстю голосiв вiд кiлькiсного складу Ревiзiйної комiсiї. У випадку спливу встановленого строку, повноваження членiв Ревiзiйної комiсiї продовжуються до дня проведення найближчих Загальних зборiв.

Не можуть бути членами Ревiзiйної комiсiї:

- члени Наглядової ради;

- члени правлiння;

- корпоративний секретар;

- особа, яка не має повної цивiльної дiєздатностi;

- члени iнших органiв Товариства.

Члени Ревiзiйної комiсiї не можуть входити до складу лiчильної комiсiї Товариства.

Висловлення думки аудитора щодо повноваження посадових осiб емiтента:

Наглядова рада Товариства є органом, що здiйснює захист прав акцiонерiв Товариства, i в межах своєї компетенцiї, визначеної Статутом та законом, контролює та регулює дiяльнiсть виконавчого органу.

Порядок роботи, виплати, винагороди та вiдповiдальнiсть членiв Наглядової ради визначаються Законом України "Про акцiонернi товариства", цим Статутом, Положенням про Наглядову раду Товариства, а також цивiльно-правовим чи трудовим договором (контрактом). Такий договiр або контракт вiд iменi Товариства пiдписується головою виконавчого органу чи iншою уповноваженою Загальними зборами особою на умовах, затверджених рiшенням Загальних зборiв. Такий договiр може бути оплатним або безоплатним.

Член Наглядової ради повинен виконувати свої обов'язки особисто i не може передавати власнi повноваження iншiй особi.

До компетенцiї Наглядової ради Товариства належить вирiшення питань, передбачених Законом України "Про акцiонернi товариства", цим Статутом, а також переданих на вирiшення Наглядової ради Загальними зборами.

До виключної компетенцiї Наглядової ради належить:

1) затвердження в межах своєї компетенцiї положень, якими регулюються питання, пов'язанi з дiяльнiстю Товариства;

2) пiдготовка порядку денного Загальних зборiв, прийняття рiшення про дату їх проведення та про включення пропозицiй до порядку денного, крiм скликання акцiонерами позачергових Загальних зборiв;

3) прийняття рiшення про проведення чергових або позачергових Загальних зборiв вiдповiдно до Статуту Товариства та у випадках, встановлених Законом України "Про акцiонернi товариства";

4) прийняття рiшення про продаж ранiше викуплених Товариством акцiй;

5) прийняття рiшення про розмiщення Товариством iнших цiнних паперiв, крiм акцiй;

6) прийняття рiшення про викуп розмiщених Товариством iнших, крiм акцiй, цiнних паперiв;

7) затвердження ринкової вартостi майна у випадках, передбачених Законом України "Про акцiонернi товариства;

8) Обрання та припинення повноважень членiв правлiння;

9) прийняття рiшення про вiдсторонення вiд виконання повноважень голови Правлiння, дiї або бездiяльнiсть якого порушують права акцiонерiв чи самого товариства, до вирiшення загальними зборами питання про припинення його повноважень та призначення особи, яка тимчасово здiйснюватиме повноваження голови Правлiння;

10) укладання договору(контракту) з головою та членами правлiння, затвердження умов контракту, встановлення розмiру винагороди (оплати працi) голови та членiв правлiння;

11) обрання(призначення) тимчасової лiчильної комiсiї, реєстрацiйної комiсiї, за винятком випадкiв, встановлених Законом України "Про акцiонернi товариства;

12) обрання аудитора Товариства та визначення умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг;

13) визначення дати складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, порядку та строкiв виплати дивiдендiв у межах граничного строку, визначеного Законом України "Про акцiонернi товариства та цим Статутом;

14) визначення дати складення перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про проведення Загальних зборiв та мають право на участь у Загальних зборах вiдповiдно до Закону України "Про акцiонернi товариства;

15) вирiшення питань про участь Товариства у промислово-фiнансових групах та iнших об'єднаннях, про заснування iнших юридичних осiб;

16) вирiшення питань, вiднесених до компетенцiї Наглядової ради роздiлом ХVI Закону України "Про акцiонернi товариства", у разi злиття, приєднання, подiлу, видiлу або перетворення Товариства;

17) прийняття рiшення про вчинення значних правочинiв у випадках, передбачених частиною першою статтi 70 Законом України "Про акцiонернi товариства";

18) визначення ймовiрностi визнання Товариства неплатоспроможним внаслiдок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числi внаслiдок виплати дивiдендiв або викупу акцiй;

19) прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна Товариства та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг;

20) прийняття рiшення про обрання (замiну) депозитарної установи, яка надає акцiонерному товариству додатковi послуги, затвердження умов договору, що укладатиметься з нею, встановлення розмiру оплати її послуг;

21) надсилання пропозицiї акцiонерам про придбання належних їм простих акцiй особою (особами, що дiють спiльно), яка придбала контрольний пакет акцiй, вiдповiдно до статтi 65. Закону України "Про акцiонернi товариства";

22) затвердження форми мандатiв та бюлетенiв для голосування на Загальних зборах;

23) призначення голови та секретаря Загальних зборiв акцiонерiв;

24) прийняття рiшення про змiну мiсцезнаходження Товариства та внесення змiн до ЄДР юридичних осiб, фiзичних осiб-пiдприємцiв та громадських формувань щодо видiв дiяльностi Товариства ;

25) вирiшення iнших питань, що належать до компетенцiї Наглядової ради згiдно iз законом, Статутом Товариства, Положенням про Наглядову раду Товариства та рiшенням Загальних зборiв Товариства.

Питання, що належать до виключної компетенцiї Наглядової ради Товариства, не можуть вирiшуватися iншими органами Товариства, крiм Загальних зборiв, за винятком випадкiв, встановлених Законом України "Про акцiонернi товариства".

Посадовi особи органiв Товариства забезпечують членам Наглядової ради доступ до iнформацiї в межах, передбачених Законом України "Про акцiонернi товариства та Статутом Товариства.

Засiдання Наглядової ради скликаються за iнiцiативою Голови Наглядової ради або на вимогу члена Наглядової ради.

Засiдання Наглядової ради також скликаються на вимогу Ревiзiйної комiсiї, Правлiння, якi беруть участь у засiданнi Наглядової ради.

Засiдання Наглядової ради веде її Голова або один iз членiв Наглядової ради, який тимчасово виконує обов'язки Голови Наглядової ради.

В порядку винятку допускається прийняття рiшень Наглядової ради Товариства без проведення засiдань шляхом телефонного опитування чи обмiном факсимiльними повiдомленнями. В цих випадках в протоколi робиться вiдповiдна примiтка, а протокол в подальшому пiдписується всiма членами Наглядової ради Товариства.

Засiдання Наглядової ради є правомочним, якщо в ньому бере участь бiльше половини її складу.

На вимогу Наглядової ради в її засiданнi беруть участь Голова та/або члени Правлiння.

Рiшення Наглядової ради приймається колегiально, простою бiльшiстю голосiв членiв Наглядової ради, якi беруть участь у засiданнi та мають право голосу, крiм прийняття рiшення про вiдсторонення вiд виконання повноважень голови Правлiння, яке приймається всiма членами наглядової ради, повноваженяя яких є дiйсними. 

У разi рiвного розподiлу голосiв членiв Наглядової ради пiд час прийняття рiшень рiшення вважається не прийнятим.

На засiданнi Наглядової ради кожний член Наглядової ради має один голос, крiм прийняття рiшення про надання згоди на вчинення правочину iз заiнтересованiстю. Таке рiшення приймається бiльшiстю голосiв членiв Наглядової ради, якi не є заiнтересованими у вчиненнi правочину (далi - незаiнтересованi члени наглядової ради), присутнiх на засiданнi Наглядової ради. 

Якщо на такому засiданнi присутнiй лише один не заiнтересований член Наглядової ради, рiшення про надання згоди на вчинення правочину iз заiнтересованiстю приймається таким членом одноосiбно. 

Рiшення Наглядової ради є обов'язковими до виконання членами Наглядової ради, виконавчим органом, усiма пiдроздiлами та працiвниками Товариства, керiвниками дочiрнiх пiдприємств, фiлiй та представництв Товариства.

Протокол засiдання Наглядової ради оформляється не пiзнiше нiж протягом п'яти днiв пiсля проведення засiдання.

Протокол засiдання Наглядової ради пiдписує головуючий на засiданнi. За рiшенням Наглядової ради, протокол засiдання пвдписується всiма присутнiми на засiданнi членами наглядової ради або головуючим та секретарем засiдання.

Про порядок денний, дату, час та мiсце проведення засiдання Наглядової ради її члени повiдомляються Головою Наглядової ради або Корпоративним секретарем Товариства (у разi його призначення). Голова наглядової ради або Корпоративний секретар Товариства органiзовує ведення протоколiв засiдань Наглядової ради та оформлює iншi документи, що пов'язанi з дiяльнiстю Наглядової ради.

Особа, уповноважена Наглядовою радою, має право оформляти витяги з протоколiв засiдання Наглядової ради, якi засвiдчуються пiдписом голови Правлiння та можуть скрiплюватися печаткою Товариства.

Члени Наглядової ради несуть цивiльно-правову вiдповiдальнiсть перед Товариством за збитки, завданi Товариству їх винними дiями (бездiяльнiстю). Не несуть вiдповiдальностi члени Наглядової ради, якi голосували проти рiшення, яке завдало збиткiв Товариству, або не брали участi у голосуваннi.

Члени Наглядової ради, якi порушили покладенi на них обов'язки, несуть вiдповiдальнiсть у розмiрi збиткiв, завданих Товариству, якщо iншi пiдстави та розмiр вiдповiдальностi не встановленi чинним законодавством України.

При визначеннi пiдстав та розмiру вiдповiдальностi членiв Наглядової ради повиннi бути прийнятi до уваги звичайнi умови дiлового обiгу та iншi обставини, якi мають значення для справи.

Товариство має право звернутися з позовом до члена Наглядової ради про вiдшкодування завданих йому збиткiв на пiдставi рiшення Загальних зборiв акцiонерiв Товариства. 

Порядок притягнення членiв Наглядової ради до вiдповiдальностi регулюється нормами чинного законодавства України.

Акцiонери та член Наглядової ради, який є їхнiм представником, несуть солiдарну вiдповiдальнiсть за вiдшкодування збиткiв, завданих Товариству таким членом Наглядової ради.

----------

Виконавчим органом Товариства, який здiйснює управлiння поточною дiяльнiстю Товариства, є колегiальний виконавчий орган - Правлiння.

Виконавчий орган пiдзвiтний Загальним зборам i Наглядовiй радi, органiзовує виконання їх рiшень.

Засiдання правлiння скликаються за iнiцiативою Голови правлiння або на вимогу члена правлiння.

Засiдання правлiння також скликаються на вимогу Ревiзiйної комiсiї.

Засiдання правлiння проводяться в мiру необхiдностi. Засiдання правлiння веде його Голова або один iз членiв, який тимчасово виконує обов'язки Голови правлiння.

В порядку винятку допускається прийняття рiшень Правлiння Товариства без проведення засiдань шляхом телефонного опитування чи обмiном факсимiльними повiдомленнями. В цих випадках в протоколi робиться вiдповiдна примiтка, а протокол в подальшому пiдписується всiма правлiння Товариства.

Засiдання правлiння є правомочним, якщо в ньому бере участь бiльше половини його складу.

Рiшення правлiння приймається колегiально, простою бiльшiстю голосiв членiв правлiння, якi беруть участь у засiданнi та мають право голосу. Рiшення правлiння є обов'язковими до виконання членами правлiння, усiма пiдроздiлами та працiвниками Товариства, керiвниками дочiрнiх пiдприємств, фiлiй та представництв Товариства.

На засiданнi правлiння кожний член правлiння має один голос.

У разi рiвного розподiлу голосiв членiв правлiння пiд час прийняття рiшень голос голови правлiння є вирiшальним.

Члени Наглядової ради, а також представник профспiлкового або iншого уповноваженого трудовим колективом органу, який пiдписав колективний договiр вiд iменi трудового колективу, мають право бути присутнiми на засiданнях колегiального виконавчого органу. 

На засiданнi правлiння ведеться протокол. Протокол засiдання правлiння пiдписується головуючим та надається за вимогою для ознайомлення члену правлiння, члену Наглядової ради, представнику профспiлкового чи iншого уповноваженого трудовим колективом органу, який пiдписав колективний договiр вiд iменi трудового колективу. 

До компетенцiї Правлiння належить вирiшення всiх питання поточної дiяльностi Товариства, крiм тих, що дiючим законодавством України, Статутом та рiшеннями Загальних зборiв акцiонерiв вiднесено до компетенцiї iнших органiв управлiння Товариства.

Голова правлiння органiзовує роботу правлiння, скликає засiдання, забезпечує ведення протоколiв засiдань. 

Голова правлiння має право:

1) дiяти без довiреностi вiд iменi Товариства, представляти Товариство без довiреностi у вiдносинах з усiма без винятку органами державної влади, мiсцевого самоврядування, судовими органами, пiдприємствами, установами, органiзацiями всiх форм власностi, а також у вiдносинах з фiзичними та юридичними особами;

2) вчиняти вiд iменi Товариства правочини та укладати (пiдписувати) вiд iменi Товариства будь-якi договори (контракти, угоди) з урахуванням обмежень щодо змiсту та суми договорiв (контрактiв, правочинiв, угод), якi встановленi Статутом;

3) з урахуванням обмежень, встановлених Статутом, виступати розпорядником коштiв та майна Товариства;

4) видавати довiреностi на право вчинення дiй i представництво вiд iменi Товариства;

5) приймати на роботу та звiльняти працiвникiв Товариства, встановлювати розмiр оплати їх працi, застосовувати до них заходи заохочення та стягнення; визначати сферу компетенцiї, права i вiдповiдальнiсть працiвникiв Товариства; приймати будь-якi iншi кадровi рiшення (в тому числi стосовно переведення) щодо працiвникiв Товариства; укладати вiд iменi Товариства трудовi договори з керiвниками фiлiй та представництв;

6) видавати накази та розпорядження в межах своєї компетенцiї, встановлювати внутрiшнiй режим роботи в Товариствi, давати вказiвки, що є обов'язковими до виконання всiма пiдроздiлами та штатними працiвниками Товариства, а також керiвниками фiлiй та представництв;

7) у випадку набуття Товариством корпоративних прав або часток (паїв, акцiй) у статутному капiталi iнших юридичних осiб вiд iменi Товариства приймати участь в органах управлiння таких юридичних осiб (у т.ч. у вищих органах управлiння), вiд iменi Товариства голосувати (приймати участь у голосуваннi) щодо питань, якi розглядаються органами управлiння таких юридичних осiб (у т.ч. щодо питань про затвердження статутiв таких юридичних осiб), вiд iменi Товариства пiдписувати статути таких юридичних осiб, а також пiдписувати вiд iменi Товариства заяви про вихiд зi складу учасникiв таких юридичних осiб

----------

Для проведення перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства Загальнi збори обирають Ревiзiйну комiсiю. 

Права та обов'язки членiв Ревiзiйної комiсiї, порядок прийняття нею рiшень визначаються Статутом та договором, якщо вiн укладатиметься, з кожним членом Ревiзiйної комiсiї, з урахуванням положень чинного законодавства України.

Ревiзiйна комiсiя має право:

- отримувати вiд посадових осiб Товариства iнформацiю та документацiю, необхiднi для належного виконання покладених на неї функцiй, протягом 5-ти днiв з дати подання письмової вимоги про надання такої iнформацiї та документацiї;

- отримувати уснi та письмовi пояснення вiд посадових осiб та працiвникiв Товариства щодо питань, якi належать до компетенцiї Ревiзiйної комiсiї, пiд час проведення перевiрок;

- вимагати проведення позачергового засiдання Наглядової ради Товариства з метою вирiшення питань, пов'язаних iз виникненням загрози суттєвим iнтересам Товариства;

- вносити пропозицiї щодо усунення виявлених пiд час проведення перевiрки порушень та недолiкiв у фiнансово-господарськiй дiяльностi Товариства;

- залучати до проведення ревiзiй та перевiрок зовнiшнiх експертiв (у т.ч. аудиторiв), кандидатури яких погоджуються Наглядовою радою;

- вносити пропозицiї до порядку денного Загальних зборiв та вимагати скликання позачергових Загальних зборiв. Члени Ревiзiйної комiсiї мають право бути присутнiми на Загальних зборах та брати участь в обговореннi питань порядку денного з правом дорадчого голосу.

Ревiзiйна комiсiя зобов'язана:

1) проводити плановi та, за вимогою, позаплановi перевiрки фiнансово - господарської дiяльностi Товариства;

2) своєчасно складати висновки за пiдсумками перевiрок та надавати їх Наглядовiй радi, Правлiнню та iнiцiатору проведення позапланової перевiрки;

3) доповiдати Загальним зборам акцiонерiв та Наглядовiй радi Товариства про результати проведених перевiрок та виявленi недолiки i порушення;

4) негайно iнформувати Наглядову раду та Правлiння про факти шахрайства та зловживань, якi виявленi пiд час перевiрок;

5) здiйснювати контроль за усуненням виявлених пiд час перевiрок недолiкiв i порушень та за виконанням пропозицiй Ревiзiйної комiсiї щодо їх усунення;

6) вимагати скликання позачергових Загальних зборiв акцiонерiв у разi виникнення загрози суттєвим iнтересам Товариства або виявлення зловживань, вчинених посадовими особами Товариства.

Члени Ревiзiйної комiсiї зобов'язанi:

1) брати участь в перевiрках та засiданнях Ревiзiйної комiсiї. Завчасно повiдомляти про неможливiсть участi у Загальних зборах, перевiрках та засiданнях Ревiзiйної комiсiї iз зазначенням причини вiдсутностi;

2) дотримуватися всiх встановлених у Товариствi правил, пов'язаних iз режимом обiгу, безпеки та збереження iнформацiї з обмеженим доступом. Не розголошувати конфiденцiйну та iнсайдерську iнформацiю, яка стала вiдомою у зв'язку iз виконанням функцiй члена Ревiзiйної комiсiї, особам, якi не мають доступу до такої iнформацiї, а також використовувати її у своїх iнтересах або в iнтересах третiх осiб;

3) своєчасно надавати Ревiзiйнiй комiсiї, Правлiнню, Наглядовiй радi, Загальним зборам акцiонерiв повну i точну iнформацiю про дiяльнiсть та фiнансовий стан Товариства.

Члени Ревiзiйної комiсiї мають право брати участь у Загальних зборах акцiонерiв.

Члени Ревiзiйної комiсiї несуть вiдповiдальнiсть за достовiрнiсть, повноту та об'єктивнiсть викладених у висновках Ревiзiйної комiсiї вiдомостей, а також за невиконання або неналежне виконання покладених на них обов'язкiв.

На членiв Ревiзiйної комiсiї поширюється дiя внутрiшнiх положень Товариства.

Ревiзiйна комiсiя iнформує Загальнi збори про результати перевiрок фiнансово-господарської дiяльностi Товариства, складає та подає на затвердження Загальних зборiв висновок з аналiзом фiнансової звiтностi Товариства та дотримання Товариством законодавства України пiд час провадження фiнансово-господарської дiяльностi, доповiдає про результати здiйснених нею ревiзiй та перевiрок Загальним зборам або Наглядовiй радi.

Ревiзiйна комiсiя проводить перевiрку фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за результатами фiнансового року. Голова правлiння забезпечує членам Ревiзiйної комiсiї доступ до iнформацiї в межах, передбачених Статутом або Положенням про Ревiзiйну комiсiю.

За пiдсумками перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за результатами фiнансового року Ревiзiйна комiсiя готує висновок, в якому мiститься iнформацiя про пiдтвердження достовiрностi та повноти даних фiнансової звiтностi за вiдповiдний перiод та про факти порушення законодавства пiд час провадження фiнансово-господарської дiяльностi, а також встановленого порядку ведення бухгалтерського облiку та подання звiтностi.

Спецiальна перевiрка фiнансово-господарської дiяльностi Товариства проводиться за його рахунок Ревiзiйною комiсiєю. Така перевiрка проводиться за iнiцiативою Ревiзiйної комiсiї, за рiшенням Загальних зборiв, Наглядової ради, Правлiння або на вимогу акцiонерiв (акцiонера), якi на момент подання вимоги сукупно є власниками не менше нiж 10 вiдсоткiв простих акцiй Товариства.

Засiдання Ревiзiйної комiсiї скликаються її Головою в разi необхiдностi, але не рiдше одного разу на рiк. Будь-хто з членiв Ревiзiйної комiсiї, Наглядової ради або акцiонер (акцiонери), якi сукупно є власниками не менше нiж 10 вiдсоткiв простих акцiй Товариства, мають право вимагати проведення позачергового засiдання Ревiзiйної комiсiї, а Голова Ревiзiйної комiсiї зобов'язаний в такому випадку скликати та провести таке засiдання iз запропонованим iнiцiатором скликання порядком денним.

Засiдання Ревiзiйної комiсiї веде її Голова.

Ревiзiйна комiсiя уповноважена вирiшувати питання, вiднесенi до її компетенцiї, якщо на її засiданнi присутнi бiльш половини членiв її складу.

Усi питання, що вiднесенi до компетенцiї Ревiзiйної комiсiї, вирiшуються колегiально. Кожен член Ревiзiйної комiсiї має один голос. Рiшення Ревiзiйної комiсiї приймаються простою бiльшiстю голосiв її членiв, якi присутнi на її засiданнi. При однаковiй кiлькостi голосiв голос Голови Ревiзiйної комiсiї є вирiшальним.

На засiданнi Ревiзiйної комiсiї ведеться протокол, який пiдписує Голова Ревiзiйної комiсiї.

Перевiрка наступної iнформацiї:

Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння

- Товариство в своїй дiяльностi керується власним кодексом корпоративного

управлiння , затверджений 28.04.2017 рiшенням загальних зборiв акцiонерiв). Зазначений кодекс корпоративного управлiння в публiчному доступi не перебуває.

- Товариство не користується кодексом корпоративного управлiння фондової бiржi,

об'єднання юридичних осiб або iншим кодексом корпоративного управлiння.

Товариством не приймалося рiшення про добровiльне застосування перелiчених

кодексiв. Товариство не є членом будь-якого об'єднання юридичних осiб. У зв'язку з цим,

посилання на зазначенi в цьому пунктi кодекси не наводяться.

- Будь-яка iнша практика корпоративного управлiння не застосовується. 

- Iнформацiя щодо вiдхилень вiд положень кодексу корпоративного управлiння

Iнформацiя щодо вiдхилень вiд положень кодексу корпоративного управлiння не

наводиться, оскiльки вони вiдсутнi .

Iнформацiя про проведенi загальнi збори акцiонерiв (учасникiв) та загальний опис прийнятих на зборах рiшень

30 квiтня 2020 року були проведенi черговi рiчнi загальнi збори акцiонерiв (далi - Загальнi збори). Кворум Загальних зборiв склав - 98,92 %. 

Питання, що розглядалися на Загальних зборах, та прийнятi з них рiшення:

Перше питання Порядку денного: Обрання лiчильної комiсiї.

Слухали: Голова Зборiв Василенко О.I. оголосив, пропозицiю Наглядової ради щодо складу лiчильної комiсiї зборiв та доповiв, що пiдрахунок голосiв по питанню обрання лiчильної комiсiї, здiйснює тимчасова лiчильна комiсiя у складi: Шубiна Катерина Володимирiвна - голова тимчасової лiчильної комiсiї, Пшеченко Олександр Васильович, Цiкало Олег Костянтинович - члени тимчасової лiчильної комiсiї.

На голосування поставлений проект рiшення, запропонований наглядовою радою: 

Обрати лiчильну комiсiю у складi: Шубiна Катерина Володимирiвна - голова лiчильної комiсiї, Пшеченко Олександр Васильович, Цiкало Олег Костянтинович - члени комiсiї.

Рiшення прийнято.

Друге питання Порядку денного: Звiт Правлiння про результати дiяльностi товариства в 2019 р. та основнi напрямки дiяльностi в 2020 роцi та прийняття рiшення за наслiдками його розгляду.

Слухали: Голова Правлiння Василенко О.I. зачитав звiт про дiяльнiсть Товариства у 2019 роцi, про розвиток виробництва, про основнi напрямки розвитку та дiяльностi Товариства у 2020 роцi.

На голосування поставлений проект рiшення, запропонований наглядовою радою: 

Затвердити Звiт Правлiння про результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства у 2019 роцi та основнi напрямки дiяльностi Товариства в 2020 роцi.

Рiшення прийнято.

----------

Третє питання Порядку денного: Звiт Наглядової ради за пiдсумками дiяльностi товариства у 2019 роцi.

Слухали: з 3-го питання порядку денного виступив голова Наглядової ради Товариства Романенко О.С., який доповiв про дiяльнiсть Наглядової ради в звiтному роцi.

На голосування поставлений проект рiшення, запропонований наглядовою радою: 

Затвердити Звiт Наглядової ради Товариства за пiдсумками дiяльностi Товариства у 2019роцi.

Рiшення прийнято.

----------

Четверте питання порядку денного: Звiт Ревiзiйної комiсiї про результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2019 рiк та затвердження її звiту та висновку. 

 Слухали: Голова Зборiв Василенко О.I. оголосив наданий зборам звiт Ревiзiйної комiсiї Товариства за пiдсумками дiяльностi Товариства у 2019 роцi та висновок щодо вiдповiдностi фiнансово-господарчих операцiй Товариства в 2019 роцi чинному законодавству України та достовiрностi рiчної фiнансової звiтностi за 2019 рiк. Та запропонував пiдтримати пропозицiю Наглядової ради з цього питання щодо затвердження звiту та висновку Ревiзiйної комiсiї.

На голосування поставлений проект рiшення, запропонований наглядовою радою: 

Затвердити Звiт Ревiзiйної комiсiї Товариства за пiдсумками дiяльностi Товариства у 2019 роцi та висновок щодо вiдповiдностi фiнансово-господарчих операцiй Товариства в 2019 роцi чинному законодавству України та достовiрностi рiчної фiнансової звiтностi за 2019 рiк.

Рiшення прийнято.

----------

П'яте питання порядку денного: Затвердження рiчної звiтностi Товариства за 2019 рiк.

Слухали: з 5-го питання порядку денного Голова Зборiв Василенко О.I. оголосив наданий зборам звiт головного бухгалтера про основнi показники рiчної звiтностi Товариства за 2019 рiк та запропонував на пiдставi висновку Ревiзiйної комiсiї затвердити рiчну звiтнiсть Товариства за 2019 рiк.

На голосування поставлений проект рiшення, запропонований наглядовою радою: Затвердити рiчну звiтнiсть Товариства за 2019 рiк.

Рiшення прийнято.

----------

Шосте питання порядку денного: Затвердження використання прибутку Товариства , нарахування дивiдендiв, їх розмiрiв та способу виплати за 2019 р.

Слухали: з 6-го питання порядку денного Голова Зборiв Василенко О.I. доповiв пропозицiю наглядової ради, узгоджену з Правлiнням Товариства, щодо розподiлу прибутку, розмiру та способу виплати дивiдендiв за 2019 рiк.

На голосування поставлений проект рiшення, запропонований наглядовою радою: 

Нарахування та виплату дивiдендiв в 2020 роцi провести у сумi 7 000 000.00 (сiм мiльйонiв) грн. Виплату дивiдендiв здiйснити безпосередньо акцiонерам у порядку та строки, що будуть встановленi Наглядовою радою. Решту прибутку спрямувати на розвиток виробничих потужностей Товариства, соцiальну сферу, поповнення обiгових коштiв.

Рiшення прийнято.

----------

Сьоме питання порядку денного: Переобрання голови правлiння Товариства. 

Слухали: з 7-го питання порядку денного голова Наглядової ради Романенко О.С. доповiв, що в цьому роцi збiгає строк повноважень голови правлiння, який згiдно статуту обирається загальними зборами на строк, встановлений рiшенням про його обрання. Вiн запропонував обрати(переобрати) на наступнi 5 рокiв головою правлiння Товариства Василенко Олександра Iвановича.

На голосування поставлений проект рiшення, запропонований наглядовою радою: 

Переобрати головою правлiння ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ЗАВОД ФРУНЗЕ" Василенко Олександра Iвановича строком на 5 рокiв до 30.04.2025 року.

Рiшення прийнято.

----------

Восьме питання порядку денного: Припинення повноважень та обрання члена Ревiзiйної комiсiї Товариства.

Слухали: Голова Зборiв Василенко О.I. поставив на голосування проекти рiшень з цього питання.

На голосування поставленi проекти рiшень, запропонованi наглядовою радою: 

8.1.Припинити повноваження члена (голови) Ревiзiйної комiсiї Харламова Костянтина Iвановича.

Рiшення прийнято.

8.2. обрати членом Ревiзiйної комiсiї Товариства Ульянова Антона Вiкторовича на строк до 30.04.2022р.

Пiдсумки голосування: "ЗА" - 0(нуль) голосiв, "Проти"- 777000 голосiв (100% вiд зареєстрованих голосiв акцiонерiв), "Утримався" - 0(нуль) голосiв. Кiлькiсть голосiв акцiонерiв, якi не брали участi у голосуваннi, кiлькiсть голосiв акцiонерiв за бюлетенями, визнаними недiйсними, - 0(нуль).

Рiшення НЕ прийнято.

----------

Дев'яте питання порядку денного: Затвердження умов договору iз членом Ревiзiйної комiсiї та визначення особи, повноважної пiдписати цей договiр з боку Товариства.

Слухали: Голова зборiв зауважив, що у зв'язу з тим, що нового члена Ревiзiйної комiсiї не обрано не має цензу затверджувати умови вiдповiдного договору.

На голосування поставлений проект рiшення, запропонований наглядовою радою: 

Затвердити умови цивiльно-правового договору, запропонованого Наглядовою радою, iз членом Ревiзiйної комiсiї Ульяновим А.В. та визначити особою, повноважною пiдписати цей договiр з боку Товариства, голову правлiння Товариства О.I.Василенко.

Пiдсумки голосування: "ЗА" - 0(нуль) голосiв, "Проти"- 777000 голосiв (100% вiд зареєстрованих голосiв акцiонерiв), "Утримався" - 0(нуль) голосiв. Кiлькiсть голосiв акцiонерiв, якi не брали участi у голосуваннi, кiлькiсть голосiв акцiонерiв за бюлетенями, визнаними недiйсними, - 0(нуль).

Рiшення НЕ прийнято.

----------

Десяте питання порядку денного: Попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв, якi можуть вчинятися Товариством протягом року вiд дати прийняття рiшення та надання повноважень на їх укладення.

Слухали: з 10-го питання порядку денного голова Наглядової ради Романенко О.С. запропонував з метою оперативного вирiшення питань, що виникають у поточнiй дiяльностi Товариства, у тому числi участi у тендерах, Правлiння та Наглядова рада рекомендують зборам надати попередню згоду на вчинення Головою правлiння значних угод, якi можуть вчинятись Товариством протягом року з дати прийняття цього рiшення.

На голосування поставлений проект рiшення, запропонований наглядовою радою: 

- Надати попередню згоду на вчинення значних правочинiв будь-якого характеру, у тому числi, але не виключно, щодо участi у тендерах, викупу земельних дiлянок, кредитних, поруки, застави, забезпечення, вiдчуження, надання в оренду, придбання майна, виконання робiт, надання та отримання послуг тощо, якi можуть вчинятись Товариством протягом року з дати прийняття цього рiшення.

- встановити, що гранична сукупна ринкова вартiсть коштiв майна або послуг, що є предметом цих правочинiв складає 1000 000 000 грн. (один мiльярд гривень);

- уповноважити Голову правлiння Товариства Василенко Олександра Iвановича або iншу особу, уповноважену на це довiренiстю, виданою Головою правлiння, здiйснювати вiд iменi Товариства всi необхiднi дiї щодо укладання, пiдписання, внесення змiн, розiрвання значних правочинiв.

Рiшення прийнято.

----------

Пропозицiї до перелiку питань до порядку денного не подавались.

Персональний склад наглядової ради та колегiального виконавчого органу (за наявностi) емiтента, їхнiх комiтетiв (за наявностi), iнформацiю про проведенi засiдання та загальний опис прийнятих на них рiшень

Прiзвище, iм'я, по батьковi|Посада|Незалежний член

||Так|Нi

Романенко Олександр Станiславович|голова наглядової ради||X

Опис:|Iнформацiя про функцiональнi обов'язки кожного члена наглядової ради є частиною iнформацiї про дiяльнiсть наглядової ради. Вiдповiдно до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв (затвердженного Рiшенням НКЦПФР вiд 03.12.2013 № 2826) iнформацiя про дiяльнiсть наглядової ради є обов'язковою для публiчного акцiонерного товариства та банку. 

Товариство є приватним АТ, тому вважає недоцiльним розкривати цю iнформацiю.

Шубiна Катерина Володимирiвна |член наглядової ради||X

Опис:|Iнформацiя про функцiональнi обов'язки кожного члена наглядової ради є частиною iнформацiї про дiяльнiсть наглядової ради. Вiдповiдно до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв (затвердженного Рiшенням НКЦПФР вiд 03.12.2013 № 2826) iнформацiя про дiяльнiсть наглядової ради є обов'язковою для публiчного акцiонерного товариства та банку. 

Товариство є приватним АТ, тому вважає недоцiльним розкривати цю iнформацiю.

У складi наглядової ради комiтети вiдсутнi.

Засiдання наглядової ради у 2020 роцi:

Засiдання Наглядової ради вiдбулось 05.03.2020. Були прийнятi наступнi рiшення:

Призначити рiчнi загальнi збори акцiонерiв на 30.04.2020;

Визначити дату, час i мiсце проведення цих зборiв;

Дату складання перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про проведення цих зборiв - 25.03.2020 р.; 

Дату складання перелiку акцiонерiв, якi мають право на участь у зборах - 24.04.2020р.;

Затвердити проект порядку денного зборiв, пропозицiї Наглядової радi по питанням порядку денного, текст повiдомлення про проведення зборiв; Призначити головою зборiв Василенко Олександра Iвановича, секретарем зборiв - Шубiну Катерину Володимирiвну;

Обрати реєстрацiйну комiсiю у складi 3-х осiб: Шубiна Катерина, Володимирiвна, Пшеченко Олександр Васильович, Цiкало Олег Костянтинович та тимчасову лiчильну комiсiї, яка має здiйснювати пiдрахунок голосiв по питанню обрання лiчильної комiсiї, у складi: Шубiна Катерина Володимирiвна - голова тимчасової лiчильної комiсiї, Пшеченко Олександр Васильович, Цiкало Олег Костянтинович - члени тимчасової лiчильної комiсiї.

-----

Засiдання Наглядової ради вiдбулось 12.03.2020. Були прийнятi наступнi рiшення:

Обрати аудитором Товариства Приватну фiрму "ЛIВ АУДИТ" для складання висновку щодо звiту керiвництва за 2019 рiк., та затвердити умови договору про надання аудиторських послуг № 47/20 вiд 12.03.2020.

Обрати аудитором Товариства ПРИВАТНУ АУДИТОРСЬКУ ФIРМУ "МIЖРЕГIОНАЛЬНА АУДИТОРСЬКА СЛУЖБА" для складання висновку щодо фiнансової звiтностi за 2019 рiк., та затвердити умови договору про надання аудиторських послуг № 17/1/20 вiд 12.03.2020.

-----

Засiдання Наглядової ради вiдбулось 10.04.2020. Були прийнятi наступнi рiшення:

Затвердити порядок денний загальних зборiв 30.04.2020, форму i текст бюлетенiв для голосування по питанням порядку денного (крiм питань 7,8 порядку денного ), форму i текст мандатiв учасникiв зборiв. 

Затвердити рiчну iнформацiю про Товариство за 2019рiк, що оприлюднюється згiдно ст.40 ЗУ "Про цiннi папери та фондовий ринок".

-----

Засiдання Наглядової ради вiдбулось 24.04.2020. Було прийнято наступне рiшення:

Затвердити текст бюлетенiв по питанням 7,8 порядку денного загальних зборiв 30.04.2020

-----

Засiдання Наглядової ради вiдбулось 30.04.2020. Були прийнятi наступнi рiшення:

1. Встановити дату складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв - 19.05.2020 р.

2. Встановити строк виплати дивiдендiв - з 25.05.2020 по 29.10.2020 р. включно. 

3. Виплату дивiдендiв здiйснити згiдно чинному законодавству одним iз способiв за заявою акцiонера:

- безготiвке перерахування коштiв на рахунок акцiонера, вказаний в його заявi;

- отримання коштiв в касi Товариства.

4. Встановити порядок виплати дивiдендiв - виплата всiєї суми дивiдендiв в повному обсязi .

5. Повiдомити акцiонерiв про строк, розмiр та порядок виплати дивiдендiв шляхом розмiщення "Повiдомлення про виплату дивiдендiв в 2020 роцi" на власному веб-сайтi у строк до 24.05.2020 року.

6. Затвердити текст "Повiдомлення про виплату дивiдендiв в 2020 роцi" (додається).

7. Встановити, що виплата дивiдендiв акцiонерам здiйснюється пiсля утримання податкiв i зборiв згiдно чинному законодавству, витрати на послуги банку, касове обслуговування несе Товариство.

-----

Вiдповiдно до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв (затвердженного Рiшенням НКЦПФР вiд 03.12.2013 № 2826) iнформацiя про дiяльнiсть наглядової ради є обов'язковою для публiчного акцiонерного товариства та банку. 

Iнформацiя про процедури, що застосовуються при прийняттi наглядовою радою рiшень входить до складу iнформацiї про дiяльнiсть наглядової ради.

Товариство є приватним АТ та вважає недоцiльним розкривати цю iнформацiю.

Вiдповiдно до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв (затвердженного Рiшенням НКЦПФР вiд 03.12.2013 № 2826) iнформацiя про дiяльнiсть наглядової ради є обов'язковою для публiчного акцiонерного товариства та банку. 

Iнформацiя щодо визначення, як дiяльнiсть наглядової ради зумовила змiни у фiнансово-господарськiй дiяльностi товариства входить до складу iнформацiї про дiяльнiсть наглядової ради.

Товариство є приватним АТ та вважає недоцiльним розкривати цю iнформацiю.

Правлiння Товариства 

Склад Правлiння|Функцiональнi обов'язки

Голова правлiння - Василенко Олександр Iванович 

|Виконавчим органом Товариства, який здiйснює управлiння поточною дiяльнiстю Товариства, є колегiальний виконавчий орган - Правлiння.

Виконавчий орган пiдзвiтний Загальним зборам i Наглядовiй радi, органiзовує виконання їх рiшень.

Членом виконавчого органу може бути фiзична особа, яка має повну цивiльну дiєздатнiсть i не є членом Наглядової ради чи Ревiзiйної комiсiї. 

Кiлькiсний склад правлiння становить три особи (у тому числi Голова правлiння).

Очолює виконавчий орган (правлiння) - Голова правлiння, який обирається Загальними зборами на строк, встановлений рiшенням про його обрання. Iншi члени правлiння призначаються Наглядовою радою за поданням Голови правлiння. Строк їх повноважень встановлюється рiшення Наглядової ради та/або контрактом (у разi його укладання). Наглядова рада за поданням голови правлiння має право достроково припинити повноваження члена правлiння.

Загальнi збори вправi прийняти рiшення щодо дострокового припинення повноважень Голови правлiння. 

Без рiшення Загальних зборiв повноваження Голови правлiння припиняються в наступних випадках:

- за власним бажанням за умови письмового повiдомлення про це Товариство не менш, нiж за два тижнi;

- у разi неможливостi виконання ним своїх обов'язкiв за станом здоров'я;

- у разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено до покарання, що виключає можливiсть виконання обов'язкiв Голови правлiння;

- у разi смертi, визнання його недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим;

- в iнших випадках, передбачених чинним законодавством України.

У разi настання вищезазначених обставин Наглядова рада повинна призначити особу, яка тимчасово здiйснюватиме повноваження Голови правлiння Товариства та скликати Загальнi збори, до порядку денного яких включається питання про обрання Голови правлiння Товариства.

Наглядова рада має право тимчасово вiдсторонити вiд виконання повноважень Голову правлiння, дiї або бездiяльнiсть якого порушують права акцiонерiв чи самого Товариства, до вирiшення Загальними зборами питання про припинення його повноважень. Таке рiшення вважається прийнятим за умови, якщо за нього проголосували i пiдписали вiдповiдний протокол всi члени Наглядової ради, повноваження яких є дiйсними.

До вирiшення Загальними зборами питання про припинення повноважень Голови правлiння Наглядова рада зобов'язана призначити особу, яка тимчасово здiйснюватиме його повноваження, та оголосити протягом 10 днiв з дати ухвалення вiдповiдного рiшення про скликання Загальних зборiв, до порядку денного яких повинно бути включено питання про переобрання Голови правлiння Товариства.

Трудовий договiр (контракт з Головою правлiння) вiд iменi Товариства пiдписує Голова Наглядової ради чи особа, уповноважена на те Наглядовою радою. Умови працi Голови та членiв правлiння, розмiр винагороди(оплати працi) встановлюються та затверджуються Наглядовою радою.

Без рiшення Наглядової ради повноваження члена правлiння припиняються в наступних випадках:

- за власним бажанням за умови письмового повiдомлення про це Товариство не менш, нiж за два тижнi;

- у разi неможливостi виконання ним своїх обов'язкiв за станом здоров'я;

- у разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено до покарання, що виключає можливiсть виконання обов'язкiв Голови правлiння;

- у разi смертi, визнання його недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим;

- в iнших випадках, передбачених чинним законодавством України.

Засiдання правлiння скликаються за iнiцiативою Голови правлiння або на вимогу члена правлiння.

Засiдання правлiння також скликаються на вимогу Ревiзiйної комiсiї.

Засiдання правлiння проводяться в мiру необхiдностi. Засiдання правлiння веде його Голова або один iз членiв, який тимчасово виконує обов'язки Голови правлiння.

В порядку винятку допускається прийняття рiшень Правлiння Товариства без проведення засiдань шляхом телефонного опитування чи обмiном факсимiльними повiдомленнями. В цих випадках в протоколi робиться вiдповiдна примiтка, а протокол в подальшому пiдписується всiма правлiння Товариства.

Засiдання правлiння є правомочним, якщо в ньому бере участь бiльше половини його складу.

Рiшення правлiння приймається колегiально, простою бiльшiстю голосiв членiв правлiння, якi беруть участь у засiданнi та мають право голосу. Рiшення правлiння є обов'язковими до виконання членами правлiння, усiма пiдроздiлами та працiвниками Товариства, керiвниками дочiрнiх пiдприємств, фiлiй та представництв Товариства.

На засiданнi правлiння кожний член правлiння має один голос.

У разi рiвного розподiлу голосiв членiв правлiння пiд час прийняття рiшень голос голови правлiння є вирiшальним.

Члени Наглядової ради, а також представник профспiлкового або iншого уповноваженого трудовим колективом органу, який пiдписав колективний договiр вiд iменi трудового колективу, мають право бути присутнiми на засiданнях колегiального виконавчого органу. 

На засiданнi правлiння ведеться протокол. Протокол засiдання правлiння пiдписується головуючим та надається за вимогою для ознайомлення члену правлiння, члену Наглядової ради, представнику профспiлкового чи iншого уповноваженого трудовим колективом органу, який пiдписав колективний договiр вiд iменi трудового колективу. 

До компетенцiї Правлiння належить вирiшення всiх питання поточної дiяльностi Товариства, крiм тих, що дiючим законодавством України, Статутом та рiшеннями Загальних зборiв акцiонерiв вiднесено до компетенцiї iнших органiв управлiння Товариства.

Голова правлiння органiзовує роботу правлiння, скликає засiдання, забезпечує ведення протоколiв засiдань. 

Голова правлiння має право:

1) дiяти без довiреностi вiд iменi Товариства, представляти Товариство без довiреностi у вiдносинах з усiма без винятку органами державної влади, мiсцевого самоврядування, судовими органами, пiдприємствами, установами, органiзацiями всiх форм власностi, а також у вiдносинах з фiзичними та юридичними особами;

2) вчиняти вiд iменi Товариства правочини та укладати (пiдписувати) вiд iменi Товариства будь-якi договори (контракти, угоди) з урахуванням обмежень щодо змiсту та суми договорiв (контрактiв, правочинiв, угод), якi встановленi Статутом;

3) з урахуванням обмежень, встановлених Статутом, виступати розпорядником коштiв та майна Товариства;

4) видавати довiреностi на право вчинення дiй i представництво вiд iменi Товариства;

5) приймати на роботу та звiльняти працiвникiв Товариства, встановлювати розмiр оплати їх працi, застосовувати до них заходи заохочення та стягнення; визначати сферу компетенцiї, права i вiдповiдальнiсть працiвникiв Товариства; приймати будь-якi iншi кадровi рiшення (в тому числi стосовно переведення) щодо працiвникiв Товариства; укладати вiд iменi Товариства трудовi договори з керiвниками фiлiй та представництв;

6) видавати накази та розпорядження в межах своєї компетенцiї, встановлювати внутрiшнiй режим роботи в Товариствi, давати вказiвки, що є обов'язковими до виконання всiма пiдроздiлами та штатними працiвниками Товариства, а також керiвниками фiлiй та представництв;

7) у випадку набуття Товариством корпоративних прав або часток (паїв, акцiй) у статутному капiталi iнших юридичних осiб вiд iменi Товариства приймати участь в органах управлiння таких юридичних осiб (у т.ч. у вищих органах управлiння), вiд iменi Товариства голосувати (приймати участь у голосуваннi) щодо питань, якi розглядаються органами управлiння таких юридичних осiб (у т.ч. щодо питань про затвердження статутiв таких юридичних осiб), вiд iменi Товариства пiдписувати статути таких юридичних осiб, а також пiдписувати вiд iменi Товариства заяви про вихiд зi складу учасникiв таких юридичних осiб.

 У разi тимчасової неможливостi виконання Головою правлiння своїх повноважень (крiм випадкiв, передбачених пунктами 11.1.6.-11.1.9 Статуту), цi повноваження здiйснюються призначеною ним особою, а у разi непризначення ним такої особи, особою, що призначена Наглядовою радою Товариства.

Член правлiння:

Песiна Iрина Юрiївна

|Повноваження та обов'язки визначенi Статутом

Член правлiння:

Веснiн Вiктор Анатолiйович|Повноваження та обов'язки визначенi Статутом

Засiдання Правлiння згiдно Статуту Товариства проводяться по мiрi необхiдностi. У звiтному перiодi засiдання не проводилися.

Вiдповiдно до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв (затвердженного Рiшенням НКЦПФР вiд 03.12.2013 № 2826) iнформацiя про дiяльнiсть виконавчого органу є обов'язковою для публiчного акцiонерного товариства та банку. Iнформацiя про результати роботи виконавчого органу входить до складу iнформацiї про дiяльнiсть виконавчого органу. Товариство є приватним АТ та вважає недоцiльним розкривати цю iнформацiю.

Вiдповiдно до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв (затвердженного Рiшенням НКЦПФР вiд 03.12.2013 № 2826) iнформацiя про дiяльнiсть виконавчого органу є обов'язковою для публiчного акцiонерного товариства та банку. Iнформацiя щодо визначення, як дiяльнiсть виконавчого органу зумовила змiни у фiнансово-господарськiй дiяльностi товариства входить до складу iнформацiї про дiяльнiсть виконавчого органу. Товариство є приватним АТ та вважає недоцiльним розкривати цю iнформацiю.

- На думку аудиторiв суттєва невизначенiсть, яка може ставити пiд сумнiв здатнiсть продовження дiяльностi юридичної особи, Звiт керiвництва якої перевiряється, на безперервнiй основi, вiдсутня .

Основнi вiдомостi про аудиторську фiрму:

Приватна фiрма "ЛIВ АУДИТ"

Код пiдприємства в Єдиному державному реєстрi юридичних осiб, фiзичних осiб-пiдприємцiв та громадських формувань: 32323883.

Номер реєстрацiї у Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi : 3307

Основнi вiдомостi про умови договору на проведення аудиту:

Договiр про надання аудиторських послуг № 1/21/35 вiд 10.03.2021 р.

Дата початку проведення аудиту - 10.03.2021 р.

Дата закiнчення проведення аудиту - 07.04.2021 р.

Директор ПФ "ЛIВ АУДИТ" ________________ Сергiєнко I.В. 

Аудитор (сертифiкат серiї А № 005785, виданий АПУ 09.04.2004 р.)

Адреса аудитора : 61044, м. Харкiв, проспект Московський , буд.257, к.1103

07.04.2020 року

11) Інформація, передбачена Законом України "Про фінансові послуги та державне регулювання ринку фінансових послуг" (для фінансових установ)
Емiтент не є фiнансовою установою.

VIII. Інформація про осіб, що володіють 5 і більше відсотками акцій емітента

	Найменування юридичної особи
	Ідентифікаційний код юридичної особи
	Місцезнаходження
	Кількість акцій (шт.)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за видами акцій

	
	
	
	
	
	Прості іменні
	Привілейовані іменні

	
	
	
	
	
	
	

	Прізвище, ім'я, по батькові (за наявності) фізичної особи
	Кількість акцій (шт.)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за типами акцій

	
	
	
	Прості іменні
	Привілейовані іменні

	фiзичнa особа
	620 274
	77,0029
	620 274
	0

	фiзична особа
	156 726
	19,4565
	156 726
	0

	Усього
	777 000
	96,4594
	777 000
	0


X. Структура капіталу

	Тип та/або клас акцій
	Кількість акцій (шт.)
	Номінальна вартість (грн)
	Права та обов'язки
	Наявність публічної пропозиції та/або допуску до торгів на фондовій біржі в частині включення до біржового реєстру

	Акцiя проста бездокументарна iменна
	805 520
	3,30
	Права акцiонерiв - власникiв простих акцiй

Кожною простою акцiєю Товариства її власнику - акцiонеру надається однакова сукупнiсть прав, включаючи права на:

1) участь в управлiннi Товариством;

2) отримання дивiдендiв;

3) отримання у разi лiквiдацiї Товариства частини його майна або вартостi цього майна;

4) отримання iнформацiї про господарську дiяльнiсть Товариства.

Акцiонери Товариства мають право вiдчужувати  належнi  їм  акцiї  без  згоди  iнших  акцiонерiв   Товариства.

Одна голосуюча з вiдповiдного питання акцiя Товариства надає акцiонеру один голос для вирiшення кожного питання на Загальних зборах, крiм випадкiв проведення кумулятивного голосування.

Акцiонери Товариства можуть мати й iншi права, передбаченi актами законодавства та  Статутом Товариства.

Права акцiонерiв - власникiв привiлейованих акцiй

Товариство не випускає привiлейованих акцiй.

Переважне право акцiонерiв при додатковiй емiсiї акцiй

Акцiонер - власник простих акцiй Товариства має переважне право придбавати розмiщуванi Товариством простi акцiї у процесi приватного розмiщення акцiй пропорцiйно частцi належних йому простих акцiй у загальнiй кiлькостi простих акцiй.

Порядок реалiзацiї акцiонером свого переважного права придбавати розмiщуванi Товариством простi акцiй визначається чинним законодавством України i рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв.

Захист прав акцiонерiв - працiвникiв Товариства

Посадовi особи органiв Товариства та iншi особи, якi перебувають з Товариством у трудових вiдносинах, не мають права вимагати вiд акцiонера - працiвника Товариства надання вiдомостей про те, як вiн голосував чи як має намiр голосувати на Загальних зборах, або про вiдчуження акцiонером - працiвником Товариства своїх акцiй чи намiр їх вiдчуження, або вимагати передачi довiреностi на участь у Загальних зборах.

У разi порушення цiєї вимоги посадова особа Товариства несе вiдповiдальнiсть вiдповiдно до законодавства України.

Обов'язки акцiонерiв

Акцiонери зобов'язанi:

- дотримуватися Статуту, iнших внутрiшнiх документiв Товариства;

- виконувати рiшення Загальних зборiв, iнших органiв Товариства;

- виконувати свої зобов'язання перед Товариством, у тому числi пов'язанi з майновою участю;

- оплачувати акцiї у розмiрi, в порядку та засобами, що передбаченi Статутом Товариства;

- не розголошувати комерцiйну таємницю та конфiденцiйну iнформацiю про дiяльнiсть Товариства.

Акцiонери можуть мати й iншi обов'язки, встановленi законами України та  Статутом Товариства.
	Публiчна пропозицiя та/або допуск до торгiв на фондовiй бiржi в частинi включення до бiржового реєстру вiдсутнi

	Примітки:

	д/в


XI. Відомості про цінні папери емітента

1. Інформація про випуски акцій емітента

	Дата реєстрації випуску
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Найменування органу, що зареєстрував випуск
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Тип цінного папера
	Форма існування та форма випуску
	Номінальна вартість (грн)
	Кількість акцій (шт.)
	Загальна номінальна вартість (грн)
	Частка у статутному капіталі (у відсотках)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	10.08.10
	108/20/1/10
	ХАРКIВСЬКЕ ТУ ДКЦПФР
	UA4000105092
	Акція проста бездокументарна іменна
	Бездокументарні іменні
	3,3
	805 520
	2 658 216
	100

	Опис
	Торгiвля цiнними паперами емiтента на бiржах та iнших органiзованих ринках не здiйснювалась. Поданих заяв для допуску на бiржi (органiзованi ринки) не було.

У 2017  року в зв'язку iз перереєстрацiєю товариства в ПРАТ вiдбулась замiна свiдоцтва про реєстрацiю випуску акцiй (дата видачi свiдоцтва - 26.06.2017, свiдоцтво видано Схiдним ТУ НКЦПФР).


8. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у розмірі понад 0,1 відсотка розміру статутного капіталу емітента

	Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	Кількість цінних паперів (шт.)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за типами акцій

	
	
	
	прості іменні
	привілейовані іменні

	1
	2
	3
	4
	5

	Василенко Олександр Iванович
	620 274
	77,00293
	620 274
	0

	Романенко Олександр Станiславович
	156 726
	19,4565
	156 726
	0

	Усього
	777 000
	96,45943
	777 000
	0


10. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі
	Дата реєстрації випуску
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Кількість акцій у випуску (шт.)
	Загальна номінальна вартість (грн)
	Загальна кількість голосуючих акцій (шт.)
	Кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено (шт.)
	Кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі (шт.) 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	10.08.10
	108/20/1/10
	UA4000105092
	805 520
	2 658 216
	785 452
	0
	0

	Опис:

	Рiшень суду або уповноваженого державного органу, щодо обмежень права голосу за акцiями або щодо передачi права голосу за результатами обмеження третiй особi не було.


XII. Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами у звітному році

	Інформація про виплату дивідендів
	За результатами звітного періоду
	У звітному періоді

	
	за простими акціями
	за привілейованими акціями
	за простими акціями
	за привілейованими акціями

	Сума нарахованих дивідендів, грн.
	14 000 000
	0
	7 000 000
	0

	Нараховані дивіденди на одну акцію, грн.
	17,38
	0
	8,69
	0

	Сума виплачених/перерахованих дивідендів, грн.
	0
	0
	6 389 775
	0

	Дата прийняття уповноваженим органом акціонерного товариства рішення про встановлення дати складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів
	26.04.21
	
	30.04.20
	

	Дата складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів
	14.05.21
	
	19.05.20
	

	Спосіб виплати дивідендів
	безпосередньо акцiонерам
	д/в
	безпосередньо акцiонерам
	д/в

	Дата (дати) перерахування дивідендів через депозитарну систему із зазначенням сум (грн) перерахованих дивідендів на відповідну дату
	
	
	
	

	Дата (дати) перерахування/ відправлення дивідендів безпосередньо акціонерам із зазначенням сум (грн) перерахованих/відправлених дивідендів на відповідну дату
	
	
	29.10.20, 6 389 775
	

	Опис
	За звiтний перiод (за простими акцiями):

дата прийняття рiшення про виплату дивiдендiв - 26.04.2021;

порядок виплати - виплата всiєї суми дивiдендiв в повному обсязi;

cпосiб виплати - безпосередньо акцiонерам;

cтрок виплати дивiдендiв - з 19.05.2021 р. по 25.10.2021 р..

За попереднiй перiод (за простими акцiями):

дата прийняття рiшення про виплату дивiдендiв - 30.04.2020;

порядок виплати - виплата всiєї суми дивiдендiв в повному обсязi;

cпосiб виплати - безпосередньо акцiонерам;

cтрок виплати дивiдендiв - з 25.05.2020 р. по 29.10.2020 р..




XIII. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента

1. Інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю)

	Найменування основних засобів
	Власні основні засоби (тис. грн)
	Орендовані основні засоби (тис. грн)
	Основні засоби, усього (тис. грн)

	
	на початок періоду
	на кінець періоду
	на початок періоду
	на кінець періоду
	на початок періоду
	на кінець періоду

	1. Виробничого призначення:
	256 520
	223 118
	0
	0
	256 520
	223 118

	  будівлі та споруди
	97 164
	92 538
	0
	0
	97 164
	92 538

	  машини та обладнання
	158 014
	129 149
	0
	0
	158 014
	129 149

	  транспортні засоби
	491
	763
	0
	0
	491
	763

	  земельні ділянки
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  інші
	851
	668
	0
	0
	851
	668

	2. Невиробничого призначення:
	3 489
	3 149
	0
	0
	3 489
	3 149

	  будівлі та споруди
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  машини та обладнання
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  транспортні засоби
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  земельні ділянки
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  інвестиційна нерухомість
	3 489
	3 149
	0
	0
	3 489
	3 149

	  інші
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Усього
	260 009
	226 267
	0
	0
	260 009
	226 267

	Опис
	Термiни користування основними засобами: 

1 група(Будiвлi та споруди) - вiд 10-20 рокiв;  

2 група(Машини та обладнання) - вiд 5-10 рокiв;  

3 група(Iнструменти, прилади, iнвентар) - вiд 2 рокiв. 

Умови користування - звичайнi.

Первiсна вартiсть основних засобiв на початок звiтного перiоду 505560 тис. грн.

Первiсна вартiсть основних засобiв на кiнець звiтного перiоду 512679 тис. грн.

Ступiнь зносу основних засобiв 55%.

Ступiнь використання основних засобiв 56%.

Сума нарахованого зносу основних засобiв 289561 тис. грн.

Сума нарахованого зносу  iнвестицiйної нерухомостi 3650 тис. грн.

Суттєвих змiн у вартостi основних засобiв зумовленi модернiзацiєю та оновленням.

Обмеження на використання майна емiтента вiдсутнi.


2. Інформація щодо вартості чистих активів емітента

	Найменування показника
	За звітний період
	За попередній період

	Розрахункова вартість чистих активів (тис.грн)
	552 784
	504 600

	Статутний капітал (тис.грн)
	2 658
	2 658

	Скоригований статутний капітал (тис.грн)
	2 658
	2 658

	Опис
	Методика розрахунку вартостi чистих активiв емiтента за попереднiй та звiтнiй перiоди: 

пiд вартiстю чистих активiв акцiонерного товариства розумiється величина, яка визначається  шляхом  вирахування  iз суми  активiв,  прийнятих  до  розрахунку,  суми  його  зобов'язань, прийнятих до розрахунку.

	Висновок
	За звiтний перiод: 

Розрахункова вартiсть чистих активiв дорiвнює 552784 тис.грн. Статутний капiтал дорiвнює 2658 тис.грн. Розрахункова вартiсть чистих активiв бiльша за статутний капiтал.Розрахункова вартiсть чистих активiв вiдповiдає вимогам чинного законодавства.

За попереднiй перiод : 

Розрахункова вартiсть чистих активiв дорiвнює 504600 тис.грн. Статутний капiтал дорiвнює 2658 тис.грн. Розрахункова вартiсть чистих активiв бiльша за статутний капiтал.Розрахункова вартiсть чистих активiв вiдповiдає вимогам чинного законодавства.


3. Інформація про зобов'язання та забезпечення емітента

	Види зобов’язань
	Дата виникнення
	Непогашена частина боргу (тис. грн)
	Відсоток за користування коштами (відсоток річних)
	Дата погашення

	Кредити банку
	X
	4 236
	X
	X

	у тому числі:
	

	короткостроковi кредити банкiв
	
	4 236
	0
	

	Зобов’язання за цінними паперами
	X
	23 900
	X
	X

	у тому числі:
	

	за облігаціями (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	за іпотечними цінними паперами (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	за сертифікатами ФОН (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	за векселями (всього)
	X
	23 900
	X
	X

	за іншими цінними паперами (у тому числі за похідними цінними паперами) (за кожним видом):
	X
	0
	X
	X

	за фінансовими інвестиціями в корпоративні права (за кожним видом):
	X
	0
	X
	X

	Податкові зобов'язання
	X
	12 397
	X
	X

	Фінансова допомога на зворотній основі
	X
	0
	X
	X

	Інші зобов'язання та забезпечення
	X
	103 349
	X
	X

	Усього зобов'язань та забезпечень
	X
	143 882
	X
	X

	Опис
	В iнформацiї по кредитам банку не вказно вiдсоток за користування, дата виникнення, дата погашення - це є конфiденцiйна iнформацiя, яку емiтент вважає розкривати недоцiльним.


4. Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції

	№ з/п
	Основні види продукції
	Обсяг виробництва
	Обсяг реалізованої продукції

	
	
	у натуральній формі (фізична одиниця виміру)
	у грошовій формі (тис.грн)
	у відсотках до всієї виробленої продукції
	у натуральній формі (фізична одиниця виміру)
	 у грошовій формі (тис.грн)
	у відсотках до всієї реалізованої продукції

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Виробництво машин i устатковання
	-
	133807
	36
	-
	151178,9
	42

	2
	Кування, пресування, штампування, профiлювання
	-
	13353
	4
	-
	16957,1
	5

	3
	Виробництво будiвельних металевих конструкцiй i частин конструкцi
	-
	69970
	19
	-
	70005,3
	20

	4
	Виробництво виробiв iз дроту, ланцюгiв i пружин
	-
	149134
	41
	-
	118889,7
	33


5. Інформація про собівартість реалізованої продукції

	№ з/п
	Склад витрат
	Відсоток від загальної собівартості реалізованої продукції (у відсотках)

	1
	2
	3

	1
	Вироб. Машин та устаткування для с/хоз  та лiсов. Господарства
	32

	2
	Кування,пресування,штампування,профiл
	4

	3
	Вироб. Будiвель, металев. Констр i частин устаткування
	9

	4
	Вироб. Виробiв з дроту, ланцюгiв, пружин
	18

	5
	Торг. Автомоб. Та легков. Автотрансп
	35

	6
	Неспецiалiзована оптова торгiвля
	2


6. Інформація про осіб, послугами яких користується емітент

	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "МЕГАБАНК"

	Організаційно-правова форма
	Публічне акціонерне товариство

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	09804119

	Місцезнаходження
	61002, Україна, Харківська обл., Д/В р-н, м. Харкiв, вул. Артема, буд. 30

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	АЕ № 263494

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	12.10.13

	Міжміський код та телефон
	(057)7142141

	Факс
	(057)7602087

	Вид діяльності
	Професiйна дiяльнiсть на фондовому ринку - депозитарна дiяльнiсть депозитарної установи

	Опис
	Cтрок дiї лiцензiї - необмежений.


	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	ДЕРЖАВНА УСТАНОВА "АГЕНТСТВО З РОЗВИТКУ IНФРАСТРУКТУРИ ФОНДОВОГО РИНКУ УКРАЇНИ"

	Організаційно-правова форма
	Державна організація (установа, заклад)

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	21676262

	Місцезнаходження
	01001, Україна, Д/В р-н, м. Київ, вул.Грiнченка Бориса, будинок 3, поверх 5

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	DR/00002/ARM

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	18.02.19

	Міжміський код та телефон
	044-2875670

	Факс
	044-4983815

	Вид діяльності
	Особа, яка має право провадити дiяльнiсть з надання iнформацiйних послуг на фондовому ринку

	Опис
	Особа, яка має право провадити дiяльнiсть з надання iнформацiйних послуг на фондовому ринку:

Cвiдоцтво DR/00002/ARM вiд 18.02.2019 - подання звiтностi та/або адмiнiстративних даних до НКЦПФР;

Cвiдоцтво DR/00001/APA вiд 18.02.2019 - оприлюднення регульованої iнформацiї вiд iменi участникiв фондового ринку.


	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "РЕАКОМП-IНВЕСТ"

	Організаційно-правова форма
	Товариство з обмеженою відповідальністю

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	36816015

	Місцезнаходження
	61038, Україна, Харківська обл., Д/В р-н, м.Харкiв, пр-т Ювiлейний, 30

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	АЕ №263471

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	01.10.13

	Міжміський код та телефон
	(057)7627338

	Факс
	Д/В

	Вид діяльності
	Професiйна дiяльнiсть на фондовому ринку - депозитарна дiяльнiсть депозитарної установи

	Опис
	Cтрок дiї лiцензiї - необмежений.

Надає Емiтенту послуги щодо надання реєстру власникiв iменних цiнних паперiв та iншi послуги вiдповiдно договору НР- 100.


	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "НАЦIОНАЛЬНИЙ ДЕПОЗИТАРIЙ УКРАЇНИ"

	Організаційно-правова форма
	Публічне акціонерне товариство

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	30370711

	Місцезнаходження
	04107, Україна, Д/В р-н, м. Київ, вул. Тропiнiна, 7-Г

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	Рiш.2092

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	01.10.13

	Міжміський код та телефон
	(044) 2791325, 2796540

	Факс
	(044) 2791322

	Вид діяльності
	Юридична особа, яка здiйснює професiйну депозитарну дiяльнiсть депозитарiю

	Опис
	Згiдно ст. 16 Закону України "Про цiннi папери та фондовий ринок" професiйна дiяльнiсть Центрального депозитарiю цiнних паперiв провадиться на пiдставi правил Центрального депозитарiю цiнних паперiв, зареєстрованих Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв та фондового ринку в установленому законодавством порядку.

Правила Центрального депозитарiю цiнних паперiв - зареєстрованi НКЦПФР (рiшення вiд 01.10.2013 №2092, змiни зареєстрованi рiшенням вiд 08.04.2014 №443, змiни зареєстрованi рiшенням вiд 25.06.2015 №903).


	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	ПРИВАТНА АУДИТОРСЬКА ФIРМА "МIЖРЕГIОНАЛЬНА АУДИТОРСЬКА СЛУЖБА"

	Організаційно-правова форма
	Приватне підприємство

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	21263695

	Місцезнаходження
	61045, Україна, Харківська обл., Д/В р-н, м. Харкiв, вул. Клочкiвська,  буд. 192, корпус А, офiс 315

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	0454

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Аудиторська Палата України

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	26.01.01

	Міжміський код та телефон
	057-7566503, 057-7566508

	Факс
	Д/В

	Вид діяльності
	Аудитор (аудиторська фiрма), яка надає аудиторськi послуги емiтенту

	Опис
	Пройшов перевiрку системи контролю якостi аудиторських послуг (рiшення АПУ № 360/4 вiд 31.05.18 ).


	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	ПРИВАТНА ФIРМА "ЛIВ АУДИТ"

	Організаційно-правова форма
	Приватне підприємство

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	32323883

	Місцезнаходження
	61044, Україна, Харківська обл., Д/В р-н, м.Харкiв, пр-т Московський, 257, к. 1103

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	3307

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Аудиторська Палата України

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	25.12.03

	Міжміський код та телефон
	067-5934573, 057-7564893

	Факс
	Д/В

	Вид діяльності
	Аудитор (аудиторська фiрма), яка надає аудиторськi послуги емiтенту

	Опис
	Пройшов перевiрку системи контролю якостi аудиторських послуг (рiшення АПУ № 296/4 вiд 24.07.14 ).


XIV. Інформація про вчинення значних правочинів або правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість (далі - правочинів із заінтересованістю), або про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинів та відомості про осіб, заінтересованих у вчиненні товариством правочинів із заінтересованістю, та обставини, існування яких створює заінтересованість

Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинів
	№ з/п
	Дата прийняття рішення
	Найменування уповноваженого органу, що прийняв рішення
	Гранична сукупна вартість правочинів (тис.грн)
	Вартість активів емітента за даними останньої річної фінансової звітності (тис.грн)
	Співвідношення граничної сукупної вартості правочинів до вартості активів емітента за даними останньої річної фінансової звітності (у відсотках)
	Предмет правочину
	Дата розміщення інформації про прийняття рішення щодо попереднього надання згоди на вчинення значних правочинів в загальнодоступній інформаційній базі даних Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку або через особу, яка провадить діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасників фондового ринку
	URL-адреса сторінки власного веб-сайту товариства, на якій розміщена інформація про прийняття рішення щодо попереднього надання згоди на вчинення значних правочинів

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	30.04.20
	загальнi збори
	1 000 000
	612 450
	163,27863
	Значни правочини будь-якого характеру, у тому числi, але не виключно, щодо участi у тендерах, викупу земельних дiлянок, кредитних, поруки, застави, забезпечення, вiдчуження, надання в оренду, придбання майна, виконання робiт, надання та отримання послуг тощо, якi можуть вчинятись Товариством протягом року з дати прийняття цього рiшення.
	
	ti00236010.pat.ua

	Опис:

	Дата прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв - 30.04.2020

Загальними зборами прийнято наступне рiшення:

"- Надати попередню згоду на вчинення значних правочинiв будь-якого характеру, у тому числi, але не виключно, щодо участi у тендерах, викупу земельних дiлянок, кредитних, поруки, застави, забезпечення, вiдчуження, надання в оренду, придбання майна, виконання робiт, надання та отримання послуг тощо, якi можуть вчинятись Товариством протягом року з дати прийняття цього рiшення.

- встановити, що гранична сукупна ринкова вартiсть коштiв майна або послуг, що є предметом цих правочинiв складає 1000 000 000 грн. (один мiльярд гривень);

- уповноважити Голову правлiння Товариства  Василенко Олександра Iвановича або iншу особу, уповноважену на це довiренiстю, виданою Головою правлiння, здiйснювати вiд iменi Товариства всi необхiднi дiї щодо укладання, пiдписання, внесення змiн, розiрвання значних правочинiв. ".

Гранична сукупна вартiсть правочинiв - 1000000 тис.грн.

Вартiсть активiв емiтента за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi - 612450 тис.грн.

Cпiввiдношення граничної сукупної вартостi правочинiв до вартостi активiв емiтента за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi - 163.278635%.

Загальна кiлькiсть голосуючих акцiй - 785452 шт.,

кiлькiсть голосуючих акцiй, що зареєстрованi для участi у загальних зборах - 777000 шт.,

кiлькiсть голосуючих акцiй, що проголосували "за" прийняття рiшення - 777000 шт.,

кiлькiсть голосуючих акцiй, що проголосували "проти" прийняття рiшення - 0 шт.


	КОДИ

	Дата
	01.01.21

	Підприємство
	ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ЗАВОД ФРУНЗЕ"
	за ЄДРПОУ
	00236010

	Територія
	Слобiдський р-н м.Харкова
	за КОАТУУ
	6310100000

	Організаційно-правова форма господарювання
	Акціонерне товариство
	за КОПФГ
	230

	Вид економічної діяльності
	Виробництво машин і устатковання для сільського та лісового господарства
	за КВЕД
	28.30


Середня кількість працівників: 407

Адреса, телефон: 61001 м.Харкiв, вул.Плеханiвська, 57-А, (057)7588073

Одиниця виміру: тис.грн. без десяткового знака

Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці):

	за положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку
	

	за міжнародними стандартами фінансової звітності
	v


Баланс

(Звіт про фінансовий стан)

на 31.12.20 p.
Форма №1

	Код за ДКУД
	1801001

	Актив
	Код рядка
	На початок звітного періоду
	На кінець звітного періоду
	На дату переходу на МСФЗ

	1
	2
	3
	4
	5

	    I. Необоротні активи
	
	
	
	

	Нематеріальні активи
	1000
	118
	69
	0

	    первісна вартість
	1001
	564
	564
	0

	    накопичена амортизація
	1002
	( 446 )
	( 495 )
	( 0 )

	Незавершені капітальні інвестиції
	1005
	3 210
	3 708
	0

	Основні засоби
	1010
	256 520
	223 118
	0

	    первісна вартість
	1011
	505 560
	512 679
	0

	    знос
	1012
	( 249 040 )
	( 289 561 )
	( 0 )

	Інвестиційна нерухомість
	1015
	3 489
	3 149
	0

	    первісна вартість
	1016
	6 799
	6 799
	0

	    знос
	1017
	( 3 310 )
	( 3 650 )
	( 0 )

	Довгострокові біологічні активи
	1020
	0
	0
	0

	    первісна вартість
	1021
	0
	0
	0

	    накопичена амортизація
	1022
	( 0 )
	( 0 )
	( 0 )

	Довгострокові фінансові інвестиції:
	
	
	
	

	    які обліковуються за методом участі в капіталі інших підприємств
	1030
	0
	0
	0

	    інші фінансові інвестиції
	1035
	0
	0
	0

	Довгострокова дебіторська заборгованість
	1040
	0
	0
	0

	Відстрочені податкові активи
	1045
	0
	0
	0

	Гудвіл
	1050
	0
	0
	0

	Відстрочені аквізиційні витрати
	1060
	0
	0
	0

	Залишок коштів у централізованих страхових резервних фондах
	1065
	0
	0
	0

	Інші необоротні активи
	1090
	0
	0
	0

	Усього за розділом I
	1095
	263 337
	230 044
	0

	    II. Оборотні активи
	
	
	
	

	Запаси
	1100
	147 995
	157 382
	0

	Виробничі запаси
	1101
	47 250
	68 028
	0

	Незавершене виробництво
	1102
	11 656
	12 825
	0

	Готова продукція
	1103
	57 315
	52 690
	0

	Товари
	1104
	31 774
	23 838
	0

	Поточні біологічні активи
	1110
	0
	0
	0

	Депозити перестрахування
	1115
	0
	0
	0

	Векселі одержані
	1120
	0
	0
	0

	Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, послуги
	1125
	40 903
	40 748
	0

	Дебіторська заборгованість за розрахунками:
	
	
	
	

	    за виданими авансами
	1130
	20 995
	46 042
	0

	    з бюджетом
	1135
	0
	1 032
	0

	    у тому числі з податку на прибуток
	1136
	0
	0
	0

	    з нарахованих доходів
	1140
	0
	0
	0

	    із внутрішніх розрахунків
	1145
	0
	0
	0

	Інша поточна дебіторська заборгованість
	1155
	110
	2 465
	0

	Поточні фінансові інвестиції
	1160
	0
	4 889
	0

	Гроші та їх еквіваленти
	1165
	139 110
	210 154
	0

	Готівка
	1166
	58
	70
	0

	Рахунки в банках
	1167
	139 052
	210 084
	0

	Витрати майбутніх періодів
	1170
	0
	76
	0

	Частка перестраховика у страхових резервах
	1180
	0
	0
	0

	у тому числі в:
	
	
	
	

	    резервах довгострокових зобов’язань
	1181
	0
	0
	0

	    резервах збитків або резервах належних виплат
	1182
	0
	0
	0

	    резервах незароблених премій
	1183
	0
	0
	0

	    інших страхових резервах
	1184
	0
	0
	0

	Інші оборотні активи
	1190
	0
	3 834
	0

	Усього за розділом II
	1195
	349 113
	466 622
	0

	    III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та групи вибуття
	1200
	0
	0
	0

	Баланс
	1300
	612 450
	696 666
	0


	Пасив
	Код рядка
	На початок звітного періоду
	На кінець звітного періоду
	На дату переходу на МСФЗ

	1
	2
	3
	4
	5

	    I. Власний капітал
	
	
	
	

	Зареєстрований (пайовий) капітал
	1400
	2 658
	2 658
	0

	Внески до незареєстрованого статутного капіталу
	1401
	0
	0
	0

	Капітал у дооцінках
	1405
	0
	0
	0

	Додатковий капітал
	1410
	0
	0
	0

	Емісійний дохід
	1411
	0
	0
	0

	Накопичені курсові різниці
	1412
	0
	0
	0

	Резервний капітал
	1415
	10 118
	10 118
	0

	Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)
	1420
	491 824
	540 008
	0

	Неоплачений капітал
	1425
	( 0 )
	( 0 )
	( 0 )

	Вилучений капітал
	1430
	( 0 )
	( 0 )
	( 0 )

	Інші резерви
	1435
	0
	0
	0

	Усього за розділом I
	1495
	504 600
	552 784
	0

	    II. Довгострокові зобов’язання і забезпечення
	
	
	
	

	Відстрочені податкові зобов’язання
	1500
	9 129
	9 129
	0

	Пенсійні зобов’язання
	1505
	0
	0
	0

	Довгострокові кредити банків
	1510
	0
	0
	0

	Інші довгострокові зобов’язання
	1515
	0
	0
	0

	Довгострокові забезпечення
	1520
	11 106
	17 551
	0

	Довгострокові забезпечення витрат персоналу
	1521
	5 931
	8 690
	0

	Цільове фінансування
	1525
	0
	0
	0

	Благодійна допомога
	1526
	0
	0
	0

	Страхові резерви
	1530
	0
	0
	0

	у тому числі:
	
	
	
	

	    резерв довгострокових зобов’язань
	1531
	0
	0
	0

	    резерв збитків або резерв належних виплат
	1532
	0
	0
	0

	    резерв незароблених премій
	1533
	0
	0
	0

	    інші страхові резерви
	1534
	0
	0
	0

	Інвестиційні контракти
	1535
	0
	0
	0

	Призовий фонд
	1540
	0
	0
	0

	Резерв на виплату джек-поту
	1545
	0
	0
	0

	Усього за розділом II
	1595
	20 235
	26 680
	0

	    IІІ. Поточні зобов’язання і забезпечення
	
	
	
	

	Короткострокові кредити банків
	1600
	4 293
	4 236
	0

	Векселі видані
	1605
	23 900
	23 900
	0

	Поточна кредиторська заборгованість за:
	
	
	
	

	    довгостроковими зобов’язаннями
	1610
	0
	0
	0

	    товари, роботи, послуги
	1615
	44 172
	56 715
	0

	    розрахунками з бюджетом
	1620
	1 219
	3 268
	0

	    у тому числі з податку на прибуток
	1621
	0
	2 267
	0

	    розрахунками зі страхування
	1625
	503
	2 221
	0

	    розрахунками з оплати праці
	1630
	1 891
	2 532
	0

	    одержаними авансами
	1635
	11 106
	19 215
	0

	    розрахунками з учасниками
	1640
	531
	686
	0

	    із внутрішніх розрахунків
	1645
	0
	0
	0

	    страховою діяльністю
	1650
	0
	0
	0

	Поточні забезпечення
	1660
	0
	0
	0

	Доходи майбутніх періодів
	1665
	0
	0
	0

	Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків
	1670
	0
	0
	0

	Інші поточні зобов’язання
	1690
	0
	4 429
	0

	Усього за розділом IІІ
	1695
	87 615
	117 202
	0

	ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними активами, утримуваними для продажу, та групами вибуття
	1700
	0
	0
	0

	Чиста вартість активів недержавного пенсійного фонду
	1800
	0
	0
	0

	Баланс
	1900
	612 450
	696 666
	0


Примітки: див. загальнi примiтки до фiнансової  звiтностi, складеної вiдповiдно до мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi

Керівник



Василенко Олександр Iванович

Головний бухгалтер


Фомiн Вiктор Тихонович

	КОДИ

	Дата
	01.01.21

	Підприємство
	ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ЗАВОД ФРУНЗЕ"
	за ЄДРПОУ
	00236010


Звіт про фінансові результати

(Звіт про сукупний дохід)

за 2020 рік

Форма №2

І. Фінансові результати

	Код за ДКУД
	1801003

	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)
	2000
	751 071
	816 549

	Чисті зароблені страхові премії
	2010
	0
	0

	Премії підписані, валова сума
	2011
	0
	0

	Премії, передані у перестрахування
	2012
	( 0 )
	( 0 )

	Зміна резерву незароблених премій, валова сума
	2013
	0
	0

	Зміна частки перестраховиків у резерві незароблених премій
	2014
	0
	0

	Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг)
	2050
	( 637 016 )
	( 682 535 )

	Чисті понесені збитки за страховими виплатами
	2070
	( 0 )
	( 0 )

	Валовий:
    прибуток
	2090
	114 055
	134 014

	    збиток
	2095
	( 0 )
	( 0 )

	Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових зобов’язань
	2105
	0
	0

	Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів
	2110
	0
	0

	Зміна інших страхових резервів, валова сума
	2111
	0
	0

	Зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах
	2112
	0
	0

	Інші операційні доходи
	2120
	94 820
	59 002

	Дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за справедливою вартістю
	2121
	0
	0

	Дохід від первісного визнання біологічних активів і сільськогосподарської продукції
	2122
	0
	0

	Дохід від використання коштів, вивільнених від оподаткування
	2123
	0
	0

	Адміністративні витрати
	2130
	( 33 724 )
	( 38 871 )

	Витрати на збут
	2150
	( 46 394 )
	( 49 290 )

	Інші операційні витрати
	2180
	( 59 580 )
	( 68 333 )

	Витрати від зміни вартості активів, які оцінюються за справедливою вартістю
	2181
	0
	0

	Витрати від первісного визнання біологічних активів і сільськогосподарської продукції
	2182
	0
	0

	Фінансовий результат від операційної діяльності:
    прибуток
	2190
	69 177
	36 522

	    збиток
	2195
	( 0 )
	( 0 )

	Дохід від участі в капіталі
	2200
	0
	0

	Інші фінансові доходи
	2220
	0
	0

	Інші доходи
	2240
	0
	30

	Дохід від благодійної допомоги
	2241
	0
	0

	Фінансові витрати
	2250
	( 1 022 )
	( 1 653 )

	Втрати від участі в капіталі
	2255
	( 0 )
	( 0 )

	Інші витрати
	2270
	( 0 )
	( 0 )

	Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті
	2275
	0
	0

	Фінансовий результат до оподаткування:
    прибуток
	2290
	68 155
	34 899

	    збиток
	2295
	( 0 )
	( 0 )

	Витрати (дохід) з податку на прибуток
	2300
	-12 981
	-6 733

	Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після оподаткування
	2305
	0
	0

	Чистий фінансовий результат:
    прибуток
	2350
	55 174
	28 166

	    збиток
	2355
	( 0 )
	( 0 )


II. Сукупний дохід

	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	Дооцінка (уцінка) необоротних активів
	2400
	0
	0

	Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів
	2405
	0
	0

	Накопичені курсові різниці
	2410
	0
	0

	Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних підприємств
	2415
	0
	0

	Інший сукупний дохід
	2445
	0
	0

	Інший сукупний дохід до оподаткування
	2450
	0
	0

	Податок на прибуток, пов’язаний з іншим сукупним доходом
	2455
	( 0 )
	( 0 )

	Інший сукупний дохід після оподаткування
	2460
	0
	0

	Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460)
	2465
	55 174
	28 166


III. Елементи операційних витрат

	Назва статті
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	Матеріальні затрати
	2500
	275 494
	306 485

	Витрати на оплату праці
	2505
	65 074
	61 502

	Відрахування на соціальні заходи
	2510
	14 041
	14 113

	Амортизація
	2515
	40 892
	36 180

	Інші операційні витрати
	2520
	22 161
	33 406

	Разом
	2550
	417 662
	451 686


ІV. Розрахунок показників прибутковості акцій

	Назва статті
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	Середньорічна кількість простих акцій
	2600
	805 520
	805 520

	Скоригована середньорічна кількість простих акцій
	2605
	805 520
	805 520

	Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію
	2610
	68,494885
	34,966233

	Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію
	2615
	68,494885
	34,966233

	Дивіденди на одну просту акцію
	2650
	0,00
	0,00


Примітки: див. загальнi примiтки до фiнансової  звiтностi, складеної вiдповiдно до мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi

Керівник



Василенко Олександр Iванович

Головний бухгалтер


Фомiн Вiктор Тихонович

	КОДИ

	Дата
	01.01.21

	Підприємство
	ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ЗАВОД ФРУНЗЕ"
	за ЄДРПОУ
	00236010


Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом)

За 2020 рік

Форма №3

	Код за ДКУД
	1801004

	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	I. Рух коштів у результаті операційної діяльності
Надходження від:
	
	
	

	Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)
	3000
	287 296
	828 702

	Повернення податків і зборів
	3005
	0
	0

	 у тому числі податку на додану вартість
	3006
	0
	0

	Цільового фінансування
	3010
	1 009
	0

	Надходження від отримання субсидій, дотацій
	3011
	0
	0

	Надходження авансів від покупців і замовників
	3015
	610 652
	495

	Надходження від повернення авансів
	3020
	6 898
	0

	Надходження від відсотків за залишками коштів на поточних рахунках
	3025
	7 217
	5 739

	Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені)
	3035
	0
	0

	Надходження від операційної оренди
	3040
	8 206
	0

	Надходження від отримання роялті, авторських винагород 
	3045
	0
	0

	Надходження від страхових премій
	3050
	0
	0

	Надходження фінансових установ від повернення позик
	3055
	0
	0

	Інші надходження
	3095
	437
	25 232

	Витрачання на оплату: 
	
	
	

	Товарів (робіт, послуг)
	3100
	( 225 929 )
	( 318 367 )

	Праці
	3105
	( 51 401 )
	( 45 148 )

	Відрахувань на соціальні заходи
	3110
	( 13 915 )
	( 13 129 )

	Зобов'язань з податків і зборів
	3115
	( 37 436 )
	( 40 077 )

	Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на прибуток
	3116
	( 12 066 )
	( 8 913 )

	Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на додану вартість
	3117
	( 8 140 )
	( 14 558 )

	Витрачання на оплату зобов'язань  з інших податків і зборів
	3118
	( 16 903 )
	( 3 902 )

	Витрачання на оплату авансів
	3135
	( 535 360 )
	( 366 945 )

	Витрачання на оплату повернення авансів
	3140
	( 2 974 )
	( 0 )

	Витрачання на оплату цільових внесків
	3145
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на оплату зобов'язань за страховими контрактами
	3150
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання фінансових установ на надання позик
	3155
	( 0 )
	( 0 )

	Інші витрачання
	3190
	( 1 861 )
	( 0 )

	Чистий рух коштів від операційної діяльності
	3195
	52 839
	76 502

	II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності
Надходження від реалізації:
	
	
	

	    фінансових інвестицій
	3200
	0
	0

	    необоротних активів
	3205
	0
	0

	Надходження від отриманих:
	
	
	

	    відсотків
	3215
	0
	0

	    дивідендів
	3220
	0
	0

	Надходження від деривативів
	3225
	0
	0

	Надходження від погашення позик
	3230
	1 400
	39 110

	Надходження від вибуття дочірнього підприємства та іншої господарської одиниці
	3235
	0
	0

	Інші надходження
	3250
	0
	0

	Витрачання  на придбання:
	
	
	

	    фінансових інвестицій
	3255
	( 4 889 )
	( 0 )

	    необоротних активів
	3260
	( 0 )
	( 9 858 )

	Виплати за деривативами
	3270
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на надання позик
	3275
	( 1 400 )
	( 31 110 )

	Витрачання на придбання дочірнього підприємства та іншої господарської одиниці
	3280
	( 0 )
	( 0 )

	Інші платежі
	3290
	( 0 )
	( 0 )

	Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності
	3295
	-4 889
	-1 858

	III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності
Надходження від:
	
	
	

	Власного капіталу
	3300
	0
	0

	Отримання позик
	3305
	0
	0

	Надходження від продажу частки в дочірньому підприємстві
	3310
	0
	0

	Інші надходження
	3340
	0
	0

	Витрачання  на:
	
	
	

	Викуп власних акцій
	3345
	( 0 )
	( 0 )

	Погашення позик
	3350
	( 57 )
	( 5 758 )

	Сплату дивідендів
	3355
	( 6 390 )
	( 3 642 )

	Витрачання на сплату відсотків
	3360
	( 35 )
	( 0 )

	Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди
	3365
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на придбання частки в дочірньому підприємстві
	3370
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у дочірніх підприємствах
	3375
	( 0 )
	( 0 )

	Інші платежі
	3390
	( 0 )
	( 0 )

	Чистий рух коштів від фінансової діяльності
	3395
	-6 482
	-9 400

	Чистий рух коштів за звітний період
	3400
	41 468
	65 244

	Залишок коштів на початок року
	3405
	139 110
	85 657

	Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів
	3410
	29 576
	-11 791

	Залишок коштів на кінець року
	3415
	210 154
	139 110


Примітки: див. загальнi примiтки до фiнансової  звiтностi, складеної вiдповiдно до мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi

Керівник



Василенко Олександр Iванович

Головний бухгалтер


Фомiн Вiктор Тихонович

	КОДИ

	Дата
	01.01.21

	Підприємство
	ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ЗАВОД ФРУНЗЕ"
	за ЄДРПОУ
	00236010


Звіт про рух грошових коштів (за непрямим методом)

За 2020 рік

Форма №3-н

	Код за ДКУД
	1801006

	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	
	
	надход- ження
	видаток
	надход- ження
	видаток

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	I. Рух коштів у результаті операційної діяльності
	
	
	
	
	

	Прибуток (збиток) від звичайної діяльності до оподаткування
	3500
	0
	0
	0
	0

	Коригування на: 

    амортизацію необоротних активів
	3505
	0
	Х
	0
	Х

	    збільшення (зменшення) забезпечень
	3510
	0
	0
	0
	0

	    збиток (прибуток) від нереалізованих курсових різниць
	3515
	0
	0
	0
	0

	    збиток (прибуток) від неопераційної діяльності та інших не грошових операцій
	3520
	0
	0
	0
	0

	Прибуток (збиток) від участі в капіталі
	3521
	0
	0
	0
	0

	Зміна вартості активів, які оцінюються за справедливою вартістю, та дохід (витрати) від первісного визнання
	3522
	0
	0
	0
	0

	Збиток (прибуток) від реалізації необоротних активів, утримуваних для продажу та груп вибуття
	3523
	0
	0
	0
	0

	Збиток (прибуток) від реалізації фінансових інвестицій 
	3524
	0
	0
	0
	0

	Зменшення (відновлення) корисності необоротних активів 
	3526
	0
	0
	0
	0

	Фінансові витрати 
	3540
	Х
	0
	Х
	0

	Зменшення (збільшення) оборотних активів 
	3550
	0
	0
	0
	0

	Збільшення (зменшення) запасів 
	3551
	0
	0
	0
	0

	Збільшення (зменшення) поточних біологічних активів 
	3552
	0
	0
	0
	0

	Збільшення (зменшення) дебіторської заборгованості за продукцію, товари, роботи, послуги 
	3553
	0
	0
	0
	0

	Зменшення (збільшення) іншої поточної дебіторської заборгованості 
	3554
	0
	0
	0
	0

	Зменшення (збільшення) витрат майбутніх періодів 
	3556
	0
	0
	0
	0

	Зменшення (збільшення) інших оборотних активів 
	3557
	0
	0
	0
	0

	Збільшення (зменшення) поточних зобов'язань 
	3560
	0
	0
	0
	0

	Збільшення (зменшення) поточної кредиторської заборгованості за товари, роботи, послуги 
	3561
	0
	0
	0
	0

	Збільшення (зменшення) поточної кредиторської заборгованості за розрахунками з бюджетом 
	3562
	0
	0
	0
	0

	Збільшення (зменшення) поточної кредиторської заборгованості за розрахунками зі страхування 
	3563
	0
	0
	0
	0

	Збільшення (зменшення) поточної кредиторської заборгованості за розрахунками з оплати праці 
	3564
	0
	0
	0
	0

	Збільшення (зменшення) доходів майбутніх періодів 
	3566
	0
	0
	0
	0

	Збільшення (зменшення) інших поточних зобов'язань 
	3567
	0
	0
	0
	0

	Грошові кошти від операційної діяльності 
	3570
	0
	0
	0
	0

	Сплачений податок на прибуток 
	3580
	X
	0
	X
	0

	Сплачені відсотки 
	3585
	X
	0
	X
	0

	Чистий рух коштів від операційної діяльності
	3195
	0
	0
	0
	0

	II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності
	
	
	
	
	

	Надходження від реалізації: 

    фінансових інвестицій 
	3200
	0
	X
	0
	X

	    необоротних активів 
	3205
	0
	Х
	0
	Х

	Надходження від отриманих: 

    відсотків  
	3215
	0
	Х
	0
	Х

	    дивідендів 
	3220
	0
	Х
	0
	Х

	Надходження від деривативів 
	3225
	0
	Х
	0
	Х

	Надходження від погашення позик 
	3230
	0
	Х
	0
	Х

	Надходження від вибуття дочірнього підприємства та іншої господарської одиниці 
	3235
	0
	Х
	0
	Х

	Інші надходження 
	3250
	0
	Х
	0
	Х

	Витрачання  на придбання: фінансових 

    інвестицій 
	3255
	X
	0
	X
	0

	    необоротних активів
	3260
	X
	0
	X
	0

	Виплати за деривативами 
	3270
	X
	0
	X
	0

	Витрачання на надання позик 
	3275
	X
	0
	X
	0

	Витрачання на придбання дочірнього підприємства та іншої господарської одиниці  
	3280
	X
	0
	X
	0

	Інші платежі  
	3290
	X
	0
	X
	0

	Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності 
	3295
	0
	0
	0
	0

	III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності
	
	
	
	
	

	Надходження від: 

    Власного капіталу 
	3300
	0
	Х
	0
	Х

	    Отримання позик 
	3305
	0
	Х
	0
	Х

	Надходження від продажу частки в дочірньому підприємстві 
	3310
	0
	Х
	0
	Х

	Інші надходження 
	3340
	0
	Х
	0
	Х

	Витрачання на: 

    Викуп власних акцій 
	3345
	Х
	0
	X
	0

	    Погашення позик 
	3350
	Х
	0
	X
	0

	    Сплату дивідендів  
	3355
	Х
	0
	X
	0

	Витрачання на сплату відсотків 
	3360
	Х
	0
	X
	0

	Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди 
	3365
	Х
	0
	X
	0

	Витрачання на придбання частки в дочірньому підприємстві 
	3370
	Х
	0
	X
	0

	Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у дочірніх підприємствах 
	3375
	Х
	0
	X
	0

	Інші платежі 
	3390
	Х
	0
	X
	0

	Чистий рух коштів від фінансової діяльності 
	3395
	0
	0
	0
	0

	Чистий рух грошових коштів за звітний період  
	3400
	0
	0
	0
	0

	Залишок коштів на початок року 
	3405
	0
	Х
	0
	Х

	Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів 
	3410
	0
	0
	0
	0

	Залишок коштів на кінець року 
	3415
	0
	0
	0
	0


Примітки: Емiтент складає звiт про рух грошових коштiв (за прямим методом) - див. вiдповiдну форму

Керівник



Василенко Олександр Iванович

Головний бухгалтер


Фомiн Вiктор Тихонович

	КОДИ

	Дата
	01.01.21

	Підприємство
	ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ЗАВОД ФРУНЗЕ"
	за ЄДРПОУ
	00236010


Звіт про власний капітал

За 2020 рік

Форма №4

	Код за ДКУД
	1801005

	Стаття
	Код рядка
	Зареєстрований капітал
	Капітал у дооцінках
	Додатковий капітал
	Резервний капітал
	Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)
	Неоплачений капітал
	Вилучений капітал
	Всього

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Залишок на початок року
	4000
	2 658
	0
	0
	10 118
	491 824
	0
	0
	504 600

	Коригування:
Зміна облікової політики
	4005
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Виправлення помилок 
	4010
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Інші зміни 
	4090
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Скоригований залишок на початок року 
	4095
	2 658
	0
	0
	10 118
	491 824
	0
	0
	504 600

	Чистий прибуток (збиток) за звітний період 
	4100
	0
	0
	0
	0
	55 174
	0
	0
	55 174

	Інший сукупний дохід за звітний період 
	4110
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дооцінка (уцінка) необоротних активів 
	4111
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 
	4112
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Накопичені курсові різниці 
	4113
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Частка іншого сукупного доходу асоційованих і спільних підприємств 
	4114
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Інший сукупний дохід 
	4116
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Розподіл прибутку: 
Виплати власникам 
	4200
	0
	0
	0
	0
	-7 000
	0
	0
	-7 000

	Спрямування прибутку до зареєстрованого капіталу  
	4205
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Відрахування до резервного капіталу 
	4210
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Сума чистого прибутку, належна до бюджету відповідно до законодавства 
	4215
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Сума чистого прибутку на створення спеціальних (цільових) фондів 
	4220
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Сума чистого прибутку на матеріальне заохочення 
	4225
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Внески учасників: 
Внески до капіталу 
	4240
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Погашення заборгованості з капіталу 
	4245
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Вилучення капіталу: 
Викуп акцій  
	4260
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Перепродаж викуплених акцій 
	4265
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Анулювання викуплених акцій 
	4270
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Вилучення частки в капіталі 
	4275
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Зменшення номінальної вартості акцій 
	4280
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Інші зміни в капіталі 
	4290
	0
	0
	0
	0
	10
	0
	0
	10

	Придбання (продаж) неконтрольованої частки в дочірньому підприємстві 
	4291
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Разом змін у капіталі  
	4295
	0
	0
	0
	0
	48 184
	0
	0
	48 184

	Залишок на кінець року 
	4300
	2 658
	0
	0
	10 118
	540 008
	0
	0
	552 784


Примітки: див. загальнi примiтки до фiнансової  звiтностi, складеної вiдповiдно до мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi
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Примітки до фінансової звітності, складеної відповідно до міжнародних стандартів фінансової звітності

Примiтки до фiнансової звiтностi, складеної вiдповiдно до мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi за 2020 рiк

Загальнi положення

1. Опис дiяльностi

Приватне акцiонерне товариство "Завод Фрунзе" (далi - ВАТ "Завод iм. Фрунзе", Товариство) зареєстроване 03.12.1991р. Виконавчим комiтетом Харкiвської Мiської Ради, номер запису про включення вiдомостей про юридичну особу до ЄДР: 1 480 120 0000 011417. 

ВАТ "Завод iм. Фрунзе" засновано у вiдповiдностi з Указом Президента України "Про корпоратизацiю пiдприємств" вiд 15.06.1993 №210/93 i рiшенням Мiнмашпрому України вiд 14.09.1994 № 1246 шляхом перетворення державного пiдприємства - Харкiвський завод iм. Фрунзе у вiдкрите акцiонерне товариство.

ПАТ "Завод Фрунзе" здiйснює такi основнi види дiяльностi, як:

- виробництво iнших машин та устаткування для сiльського господарства;

- виготовлення iнших готових металевих виробiв;

- виробництво парканiв, секцiй парканiв , сiтки тощо

-виробництво ячеїстих настилiв

- роздрiбну торгiвлю автомобiлями;

- технiчне обслуговування та ремонт автомобiлiв.

2.1 Основа складання звiтностi

Звiтнiсть складена за вимогами МСФО.

За всi звiтнi перiоди, завершуючи роком, що закiнчився 31 грудня 2011 р., пiдприємство складало фiнансову звiтнiсть вiдповiдно до Положень (стандартiв) бухгалтерського облiку ("П(с)БО"). З 1 сiчня 2012 року Товариство перейшло на МСФЗ. Змiна концептуальної основи складання фiнансової звiтностi з П(с)БО на МСФЗ було проведено вiдповiдно до вимог змiн, внесених до Закону "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", якi набули чинностi 1 сiчня 2012 року. Форми фiнансових звiтiв, а саме баланс (ф.1), звiт про фiнансовi результати (ф.2), звiт про рух грошових коштiв (ф.3), та звiт про власний капiтал (ф.4), було затверджено Мiнiстерством фiнансiв України та є обов'язковими для використання. За 2019 рiк звiтнiсть складена за вимогами МСФЗ та має порiвнянi данi iз звiтнiстю 2018року, тому вiдповiдає критерiям МСФЗ

Фiнансова звiтнiсть надана у тисячах українських гривень, якщо не вказано iнше. Ця фiнансова звiтнiсть пiдготовлена на основi iсторичної собiвартостi, за винятком оцiнки за справедливою вартiстю основних засобiв на дату першого застосування МСФЗ у вiдповiдностi до МСФЗ 1 " Перше застосування мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi" та МСБО 16 " Основнi засоби", а також iнвестицiйної нерухомостi, яка вiдображається за справедливою вартiстю у вiдповiдностi до МСБО 40 " Iнвестицiйна нерухомiсть"

Фiнансова звiтнiсть складається на пiдставi даних бухгалтерського облiку вiдповiдно до облiкової полiтики за мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi згiдно вимог МСФЗ.

Функцiональною валютою пiдприємства є українська гривня, яка є нацiональною валютою України, щонайкраще вiдображає економiчну сутнiсть бiльшостi операцiй, якi проводяться пiдприємством i пов'язаних з ними обставинами, впливаючи на її дiяльнiсть. Всi коригуючi проводки за попереднi перiоди та виправлення помилок були зробленi за рахунок статтi "Нерозподiлений прибуток ( непокритий збиток)" Фiнансова звiтнiсть представлена у гривнях ("грн."), всi суми округленi до найближчої тисячi, якщо не зазначено iнше.

Заява про вiдповiднiсть

 Пiдприємство використовує винятково МСФЗ, якi опублiкованi на офiцiйному веб-сайтi Мiнiстерства фiнансiв України в 2017 роцi та змiнами у 2018р.

 Цi принципи облiкової полiтики вiдповiдають кожному МСФЗ, що дiє на звiтну дату першої повної фiнансової звiтностi, складеної згiдно з МСФЗ, тобто, на 31 грудня 2018 року. 

 Пiд час складання фiнансової звiтностi згiдно з МСФЗ керiвництво повинне застосовувати МСФЗ, що є чинними станом на дату складання такої фiнансової звiтностi згiдно з МСФЗ, та враховувати Проекти будь-яких МСФЗ, наявнi на зазначену дату. У результатi прийняття нових МСФЗ, якi набули чинностi 31 грудня 2018 р звiтнiсть складена з урахуванням змiн та застосування нових МСФЗ. За звiтний перiод не вiдбувалися дооцiнки i уцiнки основних засобiв.

 Таблиця 1.

Основнi засоби

Групи основних засобiв, Залишок на початок року (первiсна (переоцiнена) вартiсть), знос, Надiйшло за рiк, Переоцiнка (дооцiнка+, уцiнка-) (первiсної (переоцiненої)вартостi), зносу, Вибуло за рiк (первiсна (переоцiнена) вартiсть), знос, Нараховано амортизацiї за рiк, Втрати вiд зменшення корисностi, Iншi змiни за рiк (первiсної(переоцiненої) вартостi), зносу,Залишок на кiнець року (первiсна (переоцiнена) вартiсть, знос, У тому числi (одержанi за фiнансовою орендою) (первiсна (переоцiнена)вартiсть), знос, (переданi в оперативну оренду), (первiсна (переоцiнена)вартiсть), знос.

1.2.3.4.5.6.7.8.9.10.11.12.13.14.15.16.17.18

Iнвестицiйна нерухомiсть 6799 3310 - - - - - 340 - - - 6799 3650 - - - -

Будинки, споруди та перед пристрої 223022 125858 110 - - 3 - 4735 - - - 223129 130593 - - - - 

Машини та обладнання 273947 115933 6276 - - 14 14 35239 - - - 280209 151158 - - - -

Транспортнi засоби 2345 1854 489- - - - 218 - - - 2834 2072 - - - - 

Iнструменти, прилади, iнвентар 6246 5395 323 - - 62 17 360 - - - 6507 5738 - - - - 

Разом 512359 252350 7198 - - 79 31 40892 - - - 519478 293211 - - - -

II.Основнi положення облiкової полiтики

 Дана фiнансова звiтнiсть пiдготовлена вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi ("МСФЗ") на основi iсторичної вартостi за винятком окремих фiнансових iнструментiв, якi були врахованi за справедливою вартiстю. Далi приводиться розкриття основних положень облiкової полiтики, на основi яких готувалася дана фiнансова звiтнiсть. Положення облiкової полiтики послiдовно застосовувалися по вiдношенню до всiх представлених в звiтностi перiодiв. 

Операцiї в iноземнiй валютi

Облiк операцiй в iноземнiй валютi проводиться вiдповiдно до МСБО 21 "Вплив змiн обмiнних курсiв валют". Для перерахування доходiв, витрат i руху грошових коштiв застосовується валютний курс, визначений НБУ (далi- валютний курс) на дату здiйснення операцiї. Згiдно МСБО 21 статтi доходiв, витрат i руху грошових коштiв пiдлягають перерахуванню за валютним курсом на дату здiйснення операцiй. Операцiї в iноземнiй валютi переводяться у вiдповiдностi функцiональної валюти пiдприємства, за валютними курсами , якi дiяли на дати здiйснення операцiй. Грошовi активи та зобов'язання, вираженi в iноземнiй валютi за станом на звiтну дату, переводяться у функцiональну валюту за валютним курсом, який дiяв на звiтну дату. Негрошовi активи i зобов'язання, вираженi в iноземнiй валютi, якi оцiнюються по справедливiй вартостi, переводяться у функцiональну валюту за валютним курсом, який дiяв на дату визначення вартостi. Курсовi рiзницi, що виникли в результатi переводу в iноземну валюту, вiдображаються у складi прибутку або збиткiв. Негрошовi активи i зобов'язання, вираженi в iноземнiй валютi та вiдображенi за фактичними витратами, переводяться у функцiональну валюту за валютним курсом, який дiяв на дату здiйснення операцiї. Зметою формування показникiв фiнансової звiтностi пiдприємства встановлено межу суттєвостi в розмiрi 1 тис. грн. 

Станом на 31 грудня 2020 року основний курс обмiну, що застосовувався для перерахунку сум в доларах США, становив 28.2746 гривнi за 1 долар США, станом 31 грудня 2019 року 23.6862 гривнi за 1 долар США.

Кошти i їх еквiваленти

Кошти i їх еквiваленти включають готiвковi грошовi кошти, грошовi кошти на поточних i кореспондуючих рахунках.

Методи визнання i оцiнки основних засобiв.

Власнi активи

Основними засобами товариства визнаються матерiальнi активи, якi використовуються в процесi виробництва або реалiзацiї товарiв, надання послуг, виконання робiт, здачi в оренду iншим особам або для здiйснення адмiнiстративних функцiй, очiкуваний термiн корисного використання яких бiльше одного року i вартiсть яких вище 20000,00 грн. 

Не визнаються необоротними активами i враховуються як матерiали : малоцiннi необоротнi активи - необоротнi активи вартiсть яких менше 20000,00 грн., та термiн корисного використання бiльше одного перiоду, спецiальнi iнструменти, малоцiннi та швидкозношуванi предмети i господарський iнвентар вартiстю до 20000,00 грн. i термiн експлуатацiї менше 12 мiсяцiв, але не вище 20000,00 грн.

 Оцiнка всiх основних засобiв, придбаних за плату, враховується за первiсною вартiстю, до якої включаються: суми, сплаченi постачальникам активiв i пiдрядникам за виконання робiт i надання послуг, реєстрацiйнi збори, державне мито i аналогiчнi платежi, здiйснюванi у зв'язку iз придбанням (одержанням) прав на об'єкт основних засобiв, витрати по страхуванню ризикiв доставки основних засобiв, витрати на установку, монтаж, налагодження основних засобiв, iншi витрати, безпосередньо пов'язанi з доведенням основних засобiв до стану, у якому вони придатнi для використання iз запланованою метою, витрати на демонтаж обладнання. 

Оцiнка основних засобiв отриманих шляхом мiни та безоплатно отриманих визнається за справедливою вартiстю. Первiсна вартiсть основних засобiв, отриманих в обмiн на подiбний об'єкт, дорiвнює амортизованiй вартостi переданого об'єкта основних засобiв, за винятком сум накопиченої амортизацiї, але не вище звичайної цiни об'єкта основних засобiв, отриманого в обмiн. Первiсна вартiсть основних засобiв збiльшується на вартiсть витрат, пов'язаних з полiпшенням об'єкта основних засобiв, яке приводить до збiльшення майбутнiх економiчних вигiд, спочатку очiкуваних 

вiд використання об'єкта в сумi, що перевищує 10% сукупної балансової вартостi всiх груп основних засобiв, що пiдлягають амортизацiї, на початок звiтного податкового року. Витрати , здiйсненi для пiдтримки об'єкта основних засобiв у робочому станi i одержання спочатку певної суми майбутнiх економiчних вигiд вiд його використання, включаються до складу витрат у розмiрi, що не перевищує 10% сукупної балансової вартостi всiх груп основних засобiв на початок звiтного року. Термiн корисної експлуатацiї i лiквiдацiйна вартiсть об'єктiв основних засобiв переглядається не рiдше, нiж наприкiнцi фiнансового року. Регулярнiсть переоцiнки залежить вiд змiн у справедливiй вартостi основних засобiв. Якщо мають мiсце незначнi коливання справедливої вартостi основних засобiв, то їх переоцiнюють не рiдше одного разу в 3-5 рокiв. Переоцiнка основних засобiв проводиться в мiру необхiдностi, але не частiше 1 разу в 3 роки, пiсля проведення рiчної iнвентаризацiї або за окремим наказом керiвника пiдприємства. На пiдставi даних комiсiї данi переоцiнки пiдтверджуються незалежним експертом. Уцiнка або дооцiнка до справедливої вартостi проводиться окремо по кожному об'єкту основних засобiв, у випадку якщо його залишкова вартiсть значно (бiльш нiж на 10%) вiдрiзняється вiд балансової вартостi на дату балансу. До придбання прирiвнюються операцiї по одержанню основних засобiв i нематерiальних активiв при: отриманнi основних засобiв у фiнансовий лiзинг iз наступним включенням їх у вiдповiднi групи основних засобiв, отриманнi в оренду основних засобiв у складi цiлiсного майнового комплексу.

Розглянув доречнiсть застовування будь-якого з виключень, передбачених МСФЗ1, щодо ретроспективного застосування, керiвництво вирiшило застосувати справедливу вартiсть або переоцiнку як доцiльну собiвартiсть основних засобiв. Тобто, пiдприємство здiйснило оцiнку основних засобiв за справедливою вартiстю на дату переходу (31.12.2011) та використовує цю справедливу вартiсть як доцiльну собiвартiсть основних засобiв на цю дату. У подальшому основнi засоби оцiнюються за їх собiвартiстю мiнус будь яка накопичена амортизацiя та будь-якi накопиченi збитки вiд зменшення корисностi. Сума накопиченої амортизацiї на дату переоцiнки виключається з валової балансової вартостi активу та чистої суми, перерахованої до переоцiненої суми активу. Аналiтичний облiк основних засобiв ведеться по кожному iнвентарному об'єкту, з застосуванням iнвентарних карток, в яких є iнформацiя про первiсну вартiсть, iнвентарнiй номер, знос. 

Подальшi витрати. ПАТ "Завод Фрунзе" не визнає в балансовiй вартостi об'єкта основних засобiв витрати на щоденне обслуговування, ремонт та технiчне обслуговування об'єкта. Цi витрати визнаються в прибутку чи збитку, коли вони понесенi. В балансовiй вартостi об`єкта основних засобiв визнаються такi подальшi витрати, якi задовольняють критерiям визнання активу.

Амортизацiя основних засобiв нараховується iз застосуванням прямолiнiйного методу в бухгалтерському облiку i податковому облiку. Облiк амортизованої вартостi необоротних активiв ведеться по кожному з об'єктiв, який входить до склада окремої групи. Нарахування амортизацiї здiйснюється протягом термiну корисного використання об'єкта, який встановлено наказом при визнаннi цього об'єкта активом, але не менше визначеного п. i 138.3 Податкового Кодексу України. Амортизацiя нараховується з моменту введення в експлуатацiю основних засобiв, з початку мiсяця, наступного за датою введення в експлуатацiю. Амортизацiя не нараховується з початку мiсяця, наступного за мiсяцем вибуття об'єкта з експлуатацiї. Амортизацiя не припиняється на перiод виведення основних засобiв з експлуатацiї (реконструкцiя, модернiзацiя) на пiдставi документiв, що свiдчать про виведення таких основних засобiв з експлуатацiї, за винятком форс- мажорних випадкiв (пожежi, стихiйнi лиха). Термiн корисного використання основних засобiв визначається комiсiєю при введеннi їх в експлуатацiю, з урахуванням очiкуваного термiну використання об'єкта пiдприємством з урахуванням його потужностi або продуктивностi, передбачуваного фiзичного i морального зношування, правових або iнших обмежень за термiнами використання об'єктiв. лiквiдацiйної вартостi. Лiквiдацiйна вартiсть активу- це розрахункова сума, яку товариство отримало б в даний час вiд вибуття активу, за вирахуванням оцiночних витрат на реалiзацiю,якби актив вже був застарiлим i в тому станi, який очiкується в кiнцi термiну його експлуатацiї.Коли товариство має намiр використовувати актив до кiнця його фiзичного iснування,лiквiдацiйна вартiсть такого активу визнається рiвною нулю. Лiквiдацiйна вартiсть i термiни такого активу переглядаються i, при необхiдностi,коригуються на кожну звiтну дату.

 Термiни експлуатацiї основних засобiв, рокiв 1 Будiвлi i споруди 15-20 2 Передавальнi пристрої -10 3 Виробничi устаткування -5 -8 4 транспортнi засоби -5 5 Iншi основнi засоби -4

 Товариство капiталiзує витрати по позикових коштах, якi безпосередньо вiдносяться до придбання, будiвництва або виробництва квалiфiкацiйного активу, у складi вартостi такого активу.

3.6.1. Орендованi активи

 Оренда (лiзинг), за умовами якої до Пiдприємства переходять практично всi ризики й вигоди, якi виходять iз права власностi, класифiкується як фiнансовий лiзинг. Об'єкти основних засобiв, придбанi в рамках фiнансового лiзингу, вiдображаються у фiнансовiй звiтностi в сумi первiсної (справедливоїї) вартостi за винятком накопиченої амортизацiї та збиткiв вiд знецiнення.

Актив, орендований у рамках фiнансової оренди, i вiдповiдне зобов'язання, враховуються у вiдповiдностi до принципу переваги змiсту над формою. Облiк вiдбувається в такий спосiб:

- На початку оренди актив i вiдповiдне зобов'язання у вiдношеннi майбутнiх орендних платежiв вiдображаються в рiвних сумах.

- Первiснi прямi витрати, пов'язанi з орендною дiяльнiстю, включаються у вартiсть орендованого активу.

- Оренднi платежi складаються з витрат на фiнансування та скорочення непогашеного зобов'язання. Витрати на фiнансування являють собою постiйну перiодичну ставку вiдсотка, що нараховується на залишкове сальдо зобов'язання за кожний перiод протягом термiну оренди.

 Згiдно МСФЗ 17 "Оренда": крiм виконання вимог МСФО (IFRS) 7, ведеться облiк об'єктiв операцiйної оренди. Платежi по операцiйнiй орендi (за винятком таких витрат на послуги як страхування) вiдображаються у звiтi про прибутки i збитки як витрати, розподiленi' на рiвномiрнiй або систематичнiй основi, розрахованi вiдповiдно до графiка часу отримання вигiд користувачем.

Малоцiннi необоротнi матерiальнi активи визнаються запасами згiдно МСФЗ 2 "Запаси", а не основними засобами, i списуються на витрати звiтного перiоду. 

 Визнання оцiнки капiтальних iнвестицiй. Iнвестицiйна нерухомiсть.

Капiтальними iнвестицiями визнаються витрати на створення та придбання основних засобiв до введення їх в експлуатацiю. Оцiнка капiтальних iнвестицiй здiйснюється по iсторичнiй вартостi i змiнi не пiдлягає. Вибуття капiтальних iнвестицiй здiйснюється при введеннi основних засобiв в експлуатацiю або пiсля продажу. 

Таблиця 2. Капiтальнi iнвестицiї

Найменування показника За рiк . На кiнець року 2020. Минулий рiк На кiн. року 2019 1.2.3.4. 1 Капiтальне будiвництво 110- - - 2 Придбання(виготовлення) основних засобiв 7133 3299 65029 3164 3 Придбання (виготовлення) iнших необоротних матерiальних активiв - - - - 4 Придбання (створення) нематерiальних активiв 409 409 46 46 5 Придбання (вирощування) довгострокових бiологiчних активiв - - - 6 Iншi - - - Разом 7652 3708 65075 3210

 Iнвестицiйна нерухомiсть - майно (будинки або частини будинкiв), що перебувають у розпорядженнi пiдприємства для отримання доходу вiд оренди.

Критерiї визнання: iснує ймовiрнiсть надходження майбутнiх економiчних вигiд, пов'язаних з iнвестицiйною нерухомiстю, можна вiрогiдно оцiнити вартiсть iнвестицiйної нерухомостi.

Iнвестицiйна нерухомiсть визнається активом, якщо iснує ймовiрнiсть того, що в майбутньому будуть отриманi вiд її використання економiчнi вигоди у виглядi орендних платежiв i збiльшення власного капiталу. Придбана нерухомiсть товариством зарахована на баланс за первiсною вартiстю. Одиницею облiку нерухомостi є нежитловi офiснi примiщення та виробничi примiщення, розташованi за адресою вул. Молодої Гвардiї ,15 також по вул. Плеханiвська 126А (модернiзацiя примiщень). Первiсна вартiсть нерухомостi збiльшується на суму витрат, пов'язанних з її полiпшенням. 

 Визнання i оцiнка нематерiальних активiв. Облiк нематерiальних активiв ведеться вiдповiдно до МСБО (IAS) 38 "Нематерiальнi активи". Нематерiальними активами визнаються немонетарнi активи, якi не мають матерiальної форми, можуть бути iдентифiкованi, вiдособленi вiд пiдприємства й утримуються пiдприємством з метою використання протягом перiоду бiльш одного року в господарських цiлях або надання в оренду iншим особам. При цьому враховується термiн корисного використання подiбних активiв, передбачено моральне зношування , правовi (договiрнi) або iншi подiбнi обмеження.

Критерiї визнання: ймовiрно, що майбутнi економiчнi вигоди, якi вiдносяться до активу, надiйдуть до пiдприємства, вартiсть активу може бути надiйно вимiрена.Об'єкт основних засобiв або нематерiальний актив (придбаний або отриманий) визнається активом, якщо є iмовiрнiсть одержання майбутнiх економiчних вигод, пов'язаних з його використанням, та його вартiсть може бути достовiрно визначена.

Первiсна вартiсть придбаного нематерiального активу складається з вартостi придбання (з вирахуванням торговельних знижок), мита, непрямих податкiв, що не пiдлягають вiдшкодуванню, та iнших витрат, безпосередньо пов'язаних з його придбанням та доведенням до стану, придатного для використання за призначенням.

Нематерiальнi активи, якi облiковуються на балансi пiдприємства, складаються, в основному, iз лiцензiй на право використання програмного забезпечення.

Придбанi нематерiальнi активи зараховуються на баланс Акцiонерного товариства за первiсною вартiстю, яка включає всi витрати по їх придбанню, доставцi, установцi та введенню в експлуатацiю.

Строк використання нематерiальних активiв визначається пiдприємством самостiйно, виходячи з досвiду роботи з подiбними активами, сучасних тенденцiй в галузi технiки i програмних продуктiв, сучасного стану нематерiальних активiв, експлуатацiйних характеристик (строк експлуатацiї не може перевищувати 10 рокiв) .

Амортизацiя нематерiальних активiв здiйснюється щомiсячно за прямолiнiйним методом протягом строку корисного використання об'єкта. При цьому лiквiдацiйна вартiсть нематерiальних активiв у системi нашого пiдприємства вважається нульовою. 

Нематерiальнi активи оцiнюються за собiвартiстю за вирахуванням будь-якої накопиченої амортизацiї та будь-яких накопичених збиткiв вiд зменшення корисностi. Амортизацiя нематерiальних активiв здiйснюється iз застосуванням прямолiнiйного методу. Нематерiальнi активи, якi виникають в результатi договiрних або iнших юридичних прав, амортизуються протягом термiну чинностi цих прав.

Таблиця 3.

Групи нематерiальних активiв, Залишок на початок року (первiсна (переоцiнена) вартiсть), накопичена амортизацiя, Надiйшло за рiк, Переоцiнка (дооцiнка+, уцiнка-) (первiсної(переоцiненої)вартостi), накопиченної амортизацiї, Вибуло за рiк (первiсна (переоцiнена) вартiсть),накопичена амортизацiя, Нараховано амортизацiї за рiк, Втрати вiд зменшення корисностi за рiк, Iншi змiни за рiк (первiсної (переоцiненої) вартостi), накопиченної амортизацiї Залишок на кiнець року, (первiсна (переоцiнена) вартiсть),накопичена амортизацiя. 1.2.3.4.5.6.7.8.9.10.11.12.13.14. 1 Права користування природними ресурсами - - - - - - - - - - - - - - 2 Права користування майном - - - - - - - - - - - - - - 3 Права на комерцiйнi позначення - - - - - - - - - - - - - - 4 Права на об'єкти промислової власностi - - - - - - - - - - - - - - 5 Авторське право та сумiжнi з ним права - - - - - - - - - - - - - - 6 Iншi нематерiальнi активи 564 446 - - - - - -49 - - - 564 495 Разом 564 446 - - - - - 49 - - - 564 495

Визнання i оцiнка запасiв.

 Облiк товарно- матерiальних запасiв ведеться згiдно МСБО (IAS) 2 "Запаси". Запасами визнаються активи, якi належать пiдприємству (якщо iснує ймовiрнiсть одержання надалi економiчних вигiд, пов'язаних з їхнiм використанням), якi утримуються для виконання робiт i надання послуг, а також управлiння пiдприємством, утримуються для подальшого продажу за умови звичайної господарської дiяльностi. Виробничими запасами визнаються наступнi запаси:

сировина i матерiали, малоцiннi швидкозношуванi предмети та iншi необоротнi матерiальнi активи.

Малоцiнними та швидкозношуваними предметами визнаються предмети, якi використовуються не бiльше року. Також малоцiнними i швидкозношуваними предметами визнаються офiснi меблi, предмети господарського оснащення та протипожежний iнвентар незалежно вiд вартостi.

Облiковою одиницею бухгалтерського облiку запасiв уважається найменування запасiв.

У первiсну вартiсть виробничих запасiв окремо по кожнiй одиницi бухгалтерського облiку включається всi витрати на придбання, переробку та iншi витрати, пов'язанi з їх транспортировкою до мiсця знаходження. Витрати на придбання: це суми, що сплачуються згiдно з договором, за винятком сум непрямих податкiв, якi вiдшкодовуються пiдприємству, суми ввiзного мита, суми не прямих податкiв у зв'язку iз придбанням запасiв, якi не вiдшкодовуються пiдприємству, суми транспортно-заготiвельних витрат, включених в рахунки постачальникiв. Не включаються в собiвартiсть запасiв: вiдсотки по позиках на придбання запасiв (крiм випадкiв, передбачених МСФЗ 23), витрати на зберiгання ТМЦ, загальнi i адмiнiстративнi витрати та витрати пов'язанi зi збутом. Переоцiнка виробничих запасiв здiйснюється комiсiєю, у випадках, коли справедлива вартiсть нижче облiкової (уцiнка). Товариство застосовує формулу оцiнки запасiв при їх вибуттi або передачi у виробництво за методом ФIФО. 

Таблиця 4. Запаси Найменування показника, Балансова вартiсть на кiнець 2020 року, Переоцiнена за рiк, (збiльшення чистої вартостi реалiзацiї, уцiнка). Балансова вартiсть на кiнець минулого року 

 1.2.3.4.5 1 Сировина i матерiали 61992 - - 44414 2 Купiвельнi напiвфабрикати та комплектуючi вироби - - - - 3 Паливо 326 - - 241

4 Тара i тарнi матерiали 303 - - 401 5 Будiвельнi матерiали - - - - 6 Запаснi частини 2076 - - 2194 7 Матерiали сiльськогосподарського призначення - - - - 8 Поточнi бiологiчнi активи - - - 9 Малоцiннi та швидкозношувальнi предмети 3331- - - 10 Незавершене виробництво 12825 - - 11656 11 Готова продукцiя 52690 - - 57315 12 Товари 23839 - - 31774 Разом 157382 - - 147995 

Визнання i оцiнка дебiторської заборгованостi.

Дебiторами називаються - юридичнi i фiзичнi особи, якi внаслiдок минулих подiй заборгували пiдприємству певнi суми коштiв, їх еквiвалентiв або iнших активiв.

Довгострокова дебiторська заборгованiсть - сума заборгованостi дебiторiв, яка не виникає в ходi нормального операцiйного циклу i буде погашена пiсля дванадцяти мiсяцiв з дати балансу. Поточна дебiторська заборгованiсть - сума дебiторської заборгованостi, яка виникає в ходi нормального операцiйного циклу i буде погашена протягом дванадцяти мiсяцiв з дати балансу. Дебiторська заборгованiсть визнається активом, якщо iснує ймовiрнiсть одержання пiдприємством майбутнiх економiчних вигiд i може бути вiрогiдно визначена її сума. Сумнiвним боргом визнається поточна дебiторська заборгованiсть за продукцiю, товари, роботи й послуги, щодо якої iснує непевнiсть у її погашеннi боржником. На фактичну суму цiєї заборгованостi створюється резерв сумнiвних боргiв. Резерв сумнiвних боргiв розраховується з використанням методу застосування коефiцiєнта сумнiвностi: шляхом розрахунку питомої ваги сумнiвних боргiв в чистому доходi за попереднi 3 роки. Розрахунок резерву сумнiвних боргiв проводиться на кiнець звiтного року. 

У фiнансовiй звiтностi поточна дебiторська заборгованiсть вiдображається по чистiй реалiзацiйнiй вартостi, тобто за винятком резерву сумнiвних боргiв. Резерв на покриття збиткiв вiд зменшення корисностi визначається як рiзниця мiж балансовою вартiстю та теперiшньою вартiстю очiкуваних майбутнiх грошових потокiв. Визначення суми резерву на покриття збиткiв вiд зменшення корисностi вiдбувається на основi аналiзу дебiторiв та вiдображає суму, яка, на думку, керiвництва, достатня для покриття понесених збиткiв. Для фiнансових активiв, якi є iстотними, резерви створюються на основi iндивiдуальної оцiнки окремих дебiторiв, для фiнансових активiв, суми яких iндивiдуально не є iстотними - на основi групової оцiнки, з використанням методу класифiкацiї дебiторiв за наступними термiнами: 

- згiдно умов договору з вiдтермiнуванням платежу строком бiльш нiж 40 днiв дебiторська заборгованiсть вважається простроченою. Фактори, якi пiдприємство розглядає при визначеннi того, чи є у нього об'єктивнi свiдчення наявностi збиткiв вiд зменшення корисностi, включають iнформацiю про тенденцiї непогашення заборгованостi у строк, лiквiднiсть, платоспроможнiсть боржника. 

Сума збиткiв визнається у прибутку чи збитку. Якщо в наступному перiодi сума збитку вiд зменшення корисностi зменшується i це зменшення може бути об"єктивно пов"язаним з подiєю, яка вiдбувається пiсля визнання корисностi, то попередньо визнаний збиток вiд зменшення корисностi сторнується за рахунок коригування резервiв. Сума сторнування визнається у прибутку чи збитку. У разi неможливостi повернення дебiторської заборгованостi вона списується за рахунок створеного резерву на покриття збиткiв вiд зменшення корисностi. 

Фiнансовi iнвестицiї.

Облiк фiнансових iнвестицiй ведеться вiдповiдно до МСБО 32 "Фiнансовi iнструменти: розкриття й надання iнформацiї з урахуванням змiн, внесених МСФО 9 Спочатку всi фiнансовi iнвестицiї оцiнюються пiдприємством за фактичними витратами, тобто за справедливою вартiстю вiдшкодування сплачених або отриманих фiнансових iнвестицiй. При реалiзацiї фiнансових iнвестицiй, що враховуються за справедливою вартiстю, вiдображається сума накопиченої переоцiнки їх вартостi як реалiзований доход (витрати) пiдприємства. Придбанння цiнних паперiв здiйснюється пiдприємством не з метою перепродажу. При необхiдностi перепродаж цiнних паперiв можливий.

Визначення i оцiнка зобов'язань.

Зобов'язання - заборгованiсть, яка виникла внаслiдок минулих подiй i погашення якої в майбутньому приведе до зменшення ресурсiв пiдприємства. Зобов'язання визнається, якщо його оцiнка може бути вiрогiдно визначена i iснує ймовiрнiсть зменшення економiчних вигiд у майбутньому внаслiдок його погашення. Якщо на дату балансу ранiше визнане зобов'язання не пiдлягає погашенню, то його сума включається до складу доходу звiтного перiоду. З метою бухгалтерського облiку зобов'язання дiляться на: довгостроковi, поточнi, забезпечення (резерви на оплату майбутнiх вiдпусток), непередбаченi зобов'язання. 

Резерви пiд зобов'язання.

Якщо сума зобов'язання значна, то резерви визначаються шляхом дисконтування передбачуваних майбутнiх потокiв грошових коштiв з використанням ставки дисконтування за середньою ставкою НБУ до оподатковування, яка вiдображає поточну оцiнку тимчасової вартостi грошей. 

Забезпечення на виплату вiдпусток працiвникам

Згiдно МСФЗ 37 "Резерви, умовнi зобов'язання i умовнi активи": Резерв - зобов'язання з невизначеним строком виконання або зобов'язання невизначеної величини. Зобов'язання (для цiлей визнання у фiнансовiй звiтностi) - це iснуюче зобов'язання пiдприємства, що виникає з минулих подiй, урегулювання якого, як очiкується, приведе до вибуття з пiдприємства ресурсiв, що мiстять економiчнi вигоди. Зобов'язуюча подiя - подiя, що створює юридичне або обумовлене зобов'язання, у результатi якого у пiдприємства не має реалiстичної альтернативи врегулюванню цього зобов'язання. 

Умовне зобов'язання: 

a) можливе зобов'язання, яке виникає з минулих подiй, i наявнiсть якого буде пiдтверджена тiльки настанням або ненастанням одного або декiлькох майбутнiх подiй, виникнення яких не визначене i якi не повнiстю перебувають пiд контролем пiдприємства; 

Резерв повинен визнаватися у випадках, коли: 

a) у пiдприємства є iснуюче зобов'язання (юридичне або конклюдентне), що виникло в результатi якої - небудь минулої подiї; 

b) представляється ймовiрним, що для врегулювання зобов'язання буде потрiбно вибуття ресурсiв, що мiстять економiчнi вигоди; 

c) можливо привести надiйну розрахункову оцiнку величини зобов'язання. 

Якщо цi умови не виконуються, резерв визнаватися не повинен. Резерв на оплату вiдпусток визнається оцiночним зобов'язанням i являє собою суму вiдпускних i нарахованих на них страхових внескiв, якi пiдприємство повинне виплатити працiвникам протягом року. Оскiльки величина резерву вiдпусток повинна перераховуватися на кожну дату балансу, забезпечення визнається поточним i не дисконтується. Резерв вiдпусток створюється тiльки для щорiчних (основних i додаткових) вiдпусток, а також для додаткових вiдпусток для працiвникiв з дiтьми. Для всiх iнших вiдпусток резерв не створюється.

Порядок визначення розмiру вiдрахувань у резерв на оплату вiдпусток:

Розмiр щомiсячних вiдрахувань у резерв на оплату вiдпусток розраховується по пiдроздiлах пiдприємства - окремо, по АУП i допомiжним службам - у цiлому: розрахунковим шляхом визначається плановий мiсячний фонд оплати працi, помножений на коефiцiєнт або норму резервування та помножений на коефiцiєнт внескiв ЄСВ. За станом на 31 грудня поточного року величина резерву на оплату вiдпусток за допомогою програмного забезпечення автоматично визначається як кiлькiсть невикористаних працiвниками днiв вiдпустки, помножене на середньоденний заробiток по пiдприємству та проводиться коректування iснуючого резерву на оплату вiдпусток. Сума створеного резерву на оплату вiдпусток визнається витратами. 

Таблиця 5

Найменування показника, Залишок на початок 2020 року, Залишок на кiнець року 

 1.2.3. 1 Забезпечення на виплату вiдпусток працiвникам 5931 8690 

 Визнання, класифiкацiя та оцiнка доходу.

 Дохiд визнається вiдповiдно до МСФЗ 18 при збiльшеннi активу або зменшеннi зобов'язання, що обумовлюють збiльшення власного капiталу (за винятком збiльшення капiталу за рахунок внескiв учасникiв пiдприємства), за умови, що оцiнка доходу може бути вiрогiдно визначена. Враховуючи специфiку господарської дiяльностi, продаж або оренда трансферних прав футболiстiв визнаються як доходи пiдприємства. Не визнаються доходами наступнi надходження вiд iнших осiб: платежiв, що пiдлягають перерахуванню в бюджет i позабюджетнi фонди, сума надходжень за договором комiсiї, агентським та iншим аналогiчним договором на користь комiтента, принципала i iнше, сума податку на додану вартiсть, акцизiв, iнших податкiв i обов'язкових платежiв, сума попередньої оплати продукцiї (товарiв, робiт, послуг), сума авансу в рахунок попередньої оплати продукцiї (товарiв, робiт, послуг). Визнанi доходи вiд звичайної дiяльностi класифiкуються в бухгалтерському облiку за наступними групами: дохiд вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг); iншi операцiйнi доходи, фiнансовi доходи, iншi доходи. Дохiд (виручка) вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, iнших активiв) визнається у випадку наявностi всiх наведених нижче умов: покупцю переданi всi ризики та вигоди, пов'язанi iз правом власностi на продукцiю (товар, iнший актив), пiдприємство не здiйснює надалi управлiння та контроль над реалiзованою продукцiєю (товарами, iншими активами), сума доходу вiд виручки може бути вiрогiдно визначена. Дохiд, пов'язаний з виконанням послуг, визнається, виходячи зi ступеня завершеностi операцiї з виконанням послуг на дату балансу, якщо може бути вiрогiдно визначений результат цiєї операцiї. Результат операцiї по виконанню послуг може бути вiрогiдно оцiнений у випадку наявностi всiх зазначених нижче умов: можливiсть достовiрної оцiнки доходу, ймовiрнiсть одержання економiчних вигiд вiд виконання послуг, можливiсть достовiрної оцiнки ступенi завершеностi надання послуг на дату балансу, можливостi достовiрної оцiнки витрат, здiйснених для надання послуг i необхiдних для їхнього завершення. Оцiнка ступеня завершеностi операцiй по наданню послуг проводиться вивченням виконаної роботи й визначенням точного обсягу виконаних послуг.Дохiд вiдображається в бухгалтерському облiку в сумi справедливої вартостi активiв, отриманих або якi пiдлягають отриманню.

Визнання, склад i методи оцiнки витрат.

 Витрати - зменшення економiчних вигiд у виглядi вибуття активiв або збiльшення зобов'язань, якi приводять до зменшення власного капiталу ( за винятком зменшення капiталу за рахунок його вилучення або розподiлу власниками). Витрати вiдображаються в бухгалтерському облiку одночасно зi зменшенням активiв або збiльшенням зобов'язань. Витрати визнаються витратами певного перiоду одночасно з визнанням доходу, для одержання якого вони здiйсненi. Витрати, якi неможливо прямо зв'язати з доходом певного перiоду, вiдображаються в складi витрат того звiтного перiоду, у якому вони були здiйсненi. Витрати , пов'язанi з операцiйною дiяльнiстю, якi не включаються в собiвартiсть реалiзованої продукцiї (робiт, послуг), розподiляються на адмiнiстративнi витрати, витрати на збут i iншi операцiйнi витрати. До адмiнiстративних витрат вiдносяться загальногосподарськi витрати на обслуговування та управлiння пiдприємством. Витрати операцiйної дiяльностi групуються за наступними економiчними елементами: матерiальнi витрати; витрати на оплату працi; вiдрахування на соцiальнi заходи, амортизацiя, iншi операцiйнi витрати.

Класифiкацiя фiнансових активiв. Товариство класифiкує свої фiнансовi активи як дебiторська заборгованiсть та наданi позики. Керiвництво Товариство визначає категорiю фiнансових активiв при їх первинному визнаннi.

Дебiторська заборгованiсть та наданi позики виникають тодi, коли Товариство реалiзує продукцiю або надає грошовi кошти безпосередньо дебiтору, окрiм позик i дебiторської заборгованостi, якi створюються з намiром продажу зразу ж або протягом короткого промiжку часу. Вони включаються в категорiю оборотних активiв, окрiм тих з них, термiн погашення яких перевищує 12 мiсяцiв пiсля звiтної дати. Данi фiнансовi активи включаються в категорiю необоротних активiв. 

Класифiкацiя фiнансових зобов'язань. Фiнансовi зобов'язання вiднесенi в категорiю iншi фiнансовi зобов'язання. Iншi фiнансовi зобов'язання враховуються за амортизованою собiвартiстю з використанням методу ефективної вiдсоткової ставки.

Первiсне визнання фiнансових iнструментiв. Фiнансовi активи i зобов'язання спочатку визнаються за справедливою вартiстю плюс/мiнус витрати на проведення операцiї. Справедливу вартiсть при первинному визнаннi пiдтверджує цiна операцiї. Прибуток або збиток при первинному визнаннi враховується тiльки при виникненнi рiзницi мiж справедливою вартiстю i цiною операцiї, яку можуть пiдтвердити поточнi ринковi операцiї з такими ж iнструментами або методи оцiнки, при вживаннi яких використовуються наявнi доступнi ринковi данi. Похiднi фiнансовi iнструменти спочатку враховуються за справедливою вартiстю.

Подальша оцiнка фiнансових iнструментiв. Пiсля первинного визнання фiнансовi зобов'язання Товариства, оцiнюються за амортизованою собiвартiстю з використанням методу ефективної вiдсоткової ставки, а фiнансовi активи за амортизованою собiвартiстю з використанням методу ефективної вiдсоткової ставки та за вирахуванням збиткiв вiд знецiнення. Премiї i дисконт, включаючи первиннi витрати на проведення операцiї, включаються в балансову вартiсть вiдповiдного iнструменту i амортизуються з використанням ефективної вiдсоткової ставки для даного iнструменту. 

Справедливою вартiстю фiнансових активiв i зобов'язань термiном менше 360 днiв вважається їх баланнсова вартiсть. Справедлива вартiсть фiнансових зобов'язань розраховується шляхом дисконтування майбутнiх договiрних грошових потокiв по поточнiй ринковiй вiдсотковiй ставцi для подiбних фiнансових iнструментiв, iнформацiя про яку доступна для Товариства

Припинення визнання фiнансових активiв. Товариство припиняє визнання фiнансових активiв, коли:

- активи погашенi або права на грошовi кошти вiд активiв закiнчилися;

- Товариство передало всi основнi ризики i вигоди володiння активом.

 До фiнансових витрат вiдносяться витрати на вiдсотки та iншi витрати пiдприємства, пов'язанi iз залученням позикового капiталу. На даний час у Товариства залучений позиковий капiтал складає 4263тис.грн. Склад фiнансових витрат визначається на пiдставi МСБО № 23. У випадку безпосередньої позики коштiв з метою створення квалiфiкацiйного активу, сумою фiнансових витрат, якi пiдлягають включенню в собiвартiсть квалiфiкацiйного активу, є фактично визнанi у звiтному перiодi фiнансовi витрати, пов'язанi з такою позикою. Фiнансовi витрати, пов'язанi iз придбанням матерiальних i нематерiальних активiв, включаються у фiнансовi витрати поточного перiоду. До складу iнших витрат включаються витрати, що виникли в процесi звичайної дiяльностi (крiм фiнансових витрат), але не пов'язанi безпосередньо iз реалiзацiєю товарiв, робiт, послуг. 

Оподатковування

Податок на прибуток

 Сума податку на прибуток включає суму поточного податку за рiк i суму вiдкладеного податку. Податок на прибуток вiдображається в складi прибутку або збитку в повному обсязi, за винятком сум, що вiдносяться до операцiй, вiдображених у складi iншого сукупного прибутку, або до операцiй iз власниками, вiдображених безпосередньо на рахунках власних коштiв, якi, вiдповiдно, вiдображаються в складi iншого сукупного прибутку або безпосередньо в складi власних коштiв. Поточний податок на прибуток розраховується, виходячи з передбачуваного розмiру оподатковуваного прибутку за звiтний перiод з урахуванням ставки на прибуток, що дiяли за станом на звiтну дату, а також суми зобов'язань, що виникли в результатi уточнення сум податку на прибуток за попереднi звiтнi перiоди. Вiдкладений податок вiдображається у вiдношеннi тимчасових рiзниць активiв, що виникають мiж балансовою вартiстю, i зобов'язань, обумовленої для цiлей їх вiдображення у фiнансовiй звiтностi i їх податковою базою. Величина вiдкладеного податку визначається виходячи з податкової ставки, яка буде застосовуватися в майбутньому, у момент вiдновлення тимчасових рiзниць, грунтуючись на дiючих або по сутi введених у дiю законах за станом на звiтну дату. Вимоги по вiдкладеному податку вiдображаються в тiй мiрi, у якiй iснує ймовiрнiсть того, що в майбутньому буде отримано оподатковуваний прибуток, достатнiй для покриття тимчасових рiзниць, неприйнятих витрат за податками . Розмiр вимог по вiдкладеному податку зменшується в тiй мiрi , у якiй не iснує бiльше вiрогiдностi того, що буде отримана вiдповiдна вигода вiд реалiзацiї податкових вимог.

 Податкове законодавство. Податкове, валютне i митне законодавство продовжує змiнюватися. Суперечливi положення трактують по-рiзному. Керiвництво вважає, що його тлумачення є доречним i обгрунтованим, але нiхто не може гарантувати, що податковi органи його не спростують.

Пов'язанi сторони.

 Сторони вважаються пов'язаними, якщо одна сторона може контролювати iншу або виявляти на неї значний вплив у процесi прийняття фiнансових або операцiйних рiшень. До пов'язаних сторiн пiдприємства, якi безпосередньо контролюють пiдприємство або перебувають пiд її контролем або перебувають разом з нею пiд загальним контролем вiдносяться : спiльно контрольованi пiдприємства, ключовий керiвний персонал, вiдповiдальний за планування, управлiння i контроль над дiяльнiстю пiдприємства, пiдприємства, у яких значнi пакети акцiй iз правом голосу прямо або побiчно належать приватним особам (ключовому персоналу або близьким членам родин), або пiдприємства, на якi данi особи можуть здiйсювати значний вплив. Операцiя мiж пов'язаними сторонами представляє собою передачу ресурсiв або зобов'язань мiж пов'язаними сторонами, незалежно вiд форми плати. До таких операцiй вiдносяться i операцiї мiж незалежними сторонами. У Товариства є зв'язанi пiдприємства, якими володiють пов'язанi особи, а саме : ТОВ "Фрунзе-Холдинг", ТОВ "ХВО-РОСТ".

Операцiї, якi вiдбувалися протягом звiтного року: придбання або продаж товарiв, майна або iнших активiв, надання або одержання послуг, послуги за орендними угодами, поворотнi позики. Оцiнка активiв i зобов'язань в операцiях з пов'язаними сторонами здiйснюється за методами, передбаченими МСБО № 24. Цiни в операцiях з пов'язаними сторонами визначаються за конкретними випадками. Умови деяких операцiй можуть вiдрiзнятися вiд ринкових умов.

Суттєвi облiковi судження та оцiнки

Складання повної фiнансової звiтностi Товариства згiдно з МСФЗ за 2020р вимагає вiд керiвництва суджень, оцiнок та припущень, якi впливають на поданi у фiнансовiй звiтностi суми доходiв, витрат, активiв та зобов'язань, а також розкриття iнформацiї про умовнi зобов'язання на звiтну дату. Однак невизначенiсть щодо цих припущень та оцiнок може призвести до необхiдностi суттєвих коригувань балансової вартостi активiв та зобов'язань, якi зазнають впливу в майбутньому. Фактичнi результати можуть вiдрiзнятися вiд зазначених оцiнок. Припущення та зробленi на їх основi розрахунковi оцiнки постiйно аналiзуються на предмет необхiдностi їх змiни. Змiни в розрахункових оцiнках визнаються в тому звiтному перiодi, коли цi оцiнки були переглянутi та у всiх наступних перiодах, яких стосуються зазначенi змiни. Оцiнка майбутнiх грошових потокiв вiд активiв для цiлей оцiнки зменшення їх корисностi проводиться на пiдставi довгострокових фiнансових планiв товариства.

Нижче поданi основнi припущення, що стосуються майбутнього та iнших основних джерел невизначеностi оцiнок на звiтну дату, якi несуть у собi значний ризик виникнення необхiдностi внесення суттєвих коригувань до балансової вартостi активiв протягом наступного фiнансового року:

Резерв сумнiвної заборгованостi

Пiдприємство регулярно проводить аналiз дебiторської заборгованостi на предмет зменшення корисностi. Виходячи з наявного досвiду, пiдприємство використовує своє судження при оцiнцi збиткiв вiд зменшення корисностi в ситуацiях, коли вiдсутнiй достатнiй обсяг фактичних даних про аналогiчних дебiторiв. Пiдприємство використовує оцiнки, заснованi на iсторичних даних про структуру збиткiв стосовно активiв з аналогiчними характеристиками кредитного ризику й об'єктивних ознак зменшення корисностi за групами дебiторської заборгованостi. Резерв сумнiвних боргiв на протязi звiтного року утворювався у розмiрi 8861 тис. грн

Податкове та iнше законодавство

Українське податкове законодавство та регуляторна база, зокрема валютний контроль та митне законодавство, продовжують змiнюватись. Законодавчi та нормативнi акти не завжди чiтко сформульованi, та можуть тлумачитись мiсцевими, обласними i центральними органами державної влади та iншими урядовими органами по-рiзному. Випадки непослiдовного тлумачення не є незвичайними. Керiвництво вважає, що тлумачення ним положень законодавства, що регулюють дiяльнiсть пiдприємства, є правильним, i що пiдприємство дотрималось усiх нормативних положень, а всi передбаченi законодавством податки та вiдрахування були сплаченi або нарахованi.

Водночас iснує ризик того, що операцiї та правильнiсть тлумачень, якi не були оскарженi регулятивними органами в минулому, будуть поставленi пiд сумнiв у майбутньому. Однак цей ризик значно зменшується з впливом часу. Визначення сум та ймовiрностi негативних наслiдкiв можливих незаявлених позовiв не є доцiльним.

Вiдстрочений податковий актив

Вiдстроченi податковi активи визнаються за усiма неоподатковуваними тимчасовими рiзницями у разi, якщо iснує iмовiрнiсть, що буде отриманий податковий прибуток, до якого можна застосувати неоподатковувану тимчасову рiзницю. Суттєвi оцiнки керiвництва необхiднi для визначення вартостi вiдстрочених податкових активiв, якi можуть бути визнанi виходячи з iмовiрних строкiв та рiвня оподатковуваного прибутку майбутнiх перiодiв, а також стратегiї податкового планування в майбутньому. 

IV. Рекласифiкацiї та помилки.

У 2020 роцi рекласифiкацiй не було, а деякi помилки були, вони раскритi у коментарi до Звiту про власний капiтал, надалi при роботi пiдприємства будемо показувати та розкривати iнформацiю про рекласифiкацiї та помилки.

V. Розкриття всiх даних iндивiдуальної звiтностi

Форма 1

6.1. Iндивiдуальний баланс на 31 грудня 2020 року

Активи 1 2 3 4Примiтки 

на початок звiтного перiоду (01.01.2020) на кiнець звiтного перiоду (31.12.2020)

I. Необоротнi активи 

Нематерiальнi активи: 

залишкова вартiсть 1000 118 69

первiсна вартiсть 1001 564 564

ннакопичена амортизацiя 1002 (446) (495)

Незавершенi капiтальнi iнвестицiї 1005 3210 3708 

Основнi засоби: 

залишкова вартiсть 1010 256520 223118

первiсна вартiсть 1011 505560 512679

знос 1012 (249040) (289561)

Iнвестицiйна нерухомость 1015 3489 3149

Первiсна вартiсть iнвестицiйної нерухомостi 1016 6799 6799

Знос iнвестицiйної нерухомостi 1017 3310 3650

Довгостроковi фiнансовi iнвестицiї: iншi фiнансовi iнвестицiї 1035 - -

якi облiковуються за методом участi в капiталi iнших пiдприємств 1030 - -

Вiдстроченi податковi активи 1045 - - Гудвiл 1050 - -

 Вiдстроченi аквiзицiйнi витрати1060 -- 

Залишок коштiв у централiзованих страхових резервних фондах1065 - -

Iншi необоротнi активи 1090 - -

Усього за роздiлом I 1095 263337 230044

II. Оборотнi активи Запаси 1100 147995 157382

Виробничi запаси 1101 47250 68028

Незавершене виробництво 1102 11656 12825

Готова продукцiя 1103 57315 52690

Товари 1104 31774 23839

Поточнi бiологiчнi активи 1110 - - Депозити перестрахування 1115 - -

Векселi одержанi 1120 - -

Дебiторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги 1125: 

дебiторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги 40903 40748

Дебiторська заборгованiсть за розрахунками: 

за виданими авансами 1130 20995 46042 з бюджетом 1135 - 952

Дебiторська заборгованiсть за розрахунками з нарахованих доходiв 1140 - - Дебiторська заборгованiсть за розрахунками iз внутреннiх розрахункiв 1145 - -

Iнша поточна дебiторська заборгованiсть 1155 110 2465

Поточнi фiнансовi iнвестицiї 1160 - 4889

Грошовi кошти та їх еквiваленти 1165: 139110 210154

Готiвка 1166 58 70

Рахунки в банках 1167 139052 210084

Витрати майбутнiх перiодiв 1170 - 76

Iншi оборотнi активи - 3914

Усього за роздiлом II 1195 349113 466622

III. Необоротнi активи, утримуванi для продажу, та групи вибуття1200 - -

Баланс 1300 612450 696666

Пасив Примiтки 1234

на початок звiтного перiоду (01.01.2020) на кiнець звiтного перiоду (31.12.2020)

I. Власний капiтал 

Зареєстрований( пайовий) капiтал 1400 2658 2658 Внески до незареєстрованого статутного капiталу1401 - - Капiтал у дооцiнках 1405 - -

Додатковий капiтал 1410 - - Накопиченi курсовi рiзницi 1412 - -

Резервний капiтал 1415 10118 10118

Нерозподiлений прибуток (непокритий збиток)1420 491824 540008 Неоплачений капiтал 1425 - - Вилучений капiтал 1430 - - Iншi резерви 1435 - -

Усього за роздiлом I 1495 504600 552784

II. Довгостроковi забов'язання i забезпечення

Вiдстроченi податковi зобовязання 1500 9129 9129 Пенсiйнi зобов'язання 1505 - - 

Довгостроковi кредити банкiв 1510 --- Iншi довгостроковi зобовязання 1515 - - 

Довгостроковi забезпечення 1520 11106 17551

 довгостроковi забезпечення витрат персоналу 1521 5931 8690 

Цiльове фiнансування 1525- - Благодiйна допомога 1526 - - Страховi резерви 1530 - - У тому числi Резерв довгострокових зобов'язань 1531 - - Резерви збиткiв або резерв належних виплат 1532 - - Резерв незароблених премiй 1533 - - Iншi страховi резерви 1534 - - Iнвестицiйнi контракти 1535 - - Призовий фонд 1540 - - Резерв на виплату Джек-поту 1545 - -

Iншi забезпечення - -

Усього за роздiлом II 1595 20235 26680

III. Поточнi зобов' язання i забезпечення

Короткостроковi кредити банкiв 1600 4293 4236

Поточна заборгованiсть за довгостроковими

зобовязаннями - -

Векселi виданi 1605 23900 23900

Кредиторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги 1615 44172 56715

Поточнi зобов'язання за розрахунками: 

Поточна кредиторська заборгованiсть за одержаними авансами1635 11106 19215

розрахунками з бюджетом 1620 1219 3268

в тому числi з податку на прибуток - -

розрахунками зi страхування 1625 503 2221

розрахунками з оплати працi 1630 1891 2532

з учасниками 1640 531 686

 Поточна кредиторська заборгованiсть iз внутрiшнiх розрахункiв 1645 - - 

Поточна кредиторська заборгованiсть за страховою дiяльнiстю 1650- - 

Поточнi забезпечення 1660 - - 

Доходи майбутнiх перiодiв 1665- - 

Вiдстроченi комiсiйнi доходи вiд перестраховикiв 1670 - -

Iншi поточнi зобов'язання 1690 - 4429

Усього за роздiлом Ш 1695 87615 117202

 IV Зобов'язання, пов'язанi з необоротними активами, утримуваними для продажу та групами вибуття 1700 - - V Чиста вартiсть активiв недержавного пенсiйного фонду 1800 - -

Баланс 1900 612450 696666

1.Примiтки до Балансу: 2019р. (форми №1)

Середньооблiкова чисельнiсть працiвникiв за 12 мiсяцiв 2019 року -___407___, сумiсникiв - _14___

Наказ, яким встановлено облiкова полiтика вiд 08.01.2012 "Про органiзацiю бухгалтерського облiку та облiкову полiтику" у 2012 р зi змiнами вiд 08.01.12, 02.01.14р., 09.01.15. З 01.01.2018 застосовуються "Положення про облiкову полiтику" вiд 26.12.2017 р. 

Облiкова полiтика не змiнювалась протягом 2020 року.

 Самостiйно розроблених нематерiальних активiв немає.

Метод нарахування амортизацiї в бухгалтерському облiку на заводi- прямолiнiйний .

Сума накопиченої амортизацiї на кiнець перiоду по нематерiальним активам 495 тис. грн. використано 495 тис повнiстю.

 Нематерiальних активiв, щодо яких iснує обмеження права власностi немає .

 Переданих у заставу нематерiальнi активи немає.

 Угоди на придбання у майбутньому нематерiальних активiв немає.

Нематерiальних активiв, отриманих за рахунок цiльових асигнувань немає.

Основнi засоби вiдображенi в балансi по балансовiй вартостi.

Первiсна вартiсть основних засобiв на початок звiтнього року складає 512359 тис.грн. та сума зносу 252350 тис. грн. Залишкова вартiсть складає 260009 тис.грн.тис грн.

Первiсна вартiсть О.З на кiнець року складає 519478 тис. Грн. та сума зносу 293211 тис. грн..Залишкова вартiсть на кiнець року 226267 тис. грн

Нарахована амортизацiя за рiк складає 40892 тис. Грн..

 Дооцiнка основних засобiв у поточному роцi не проводилась, 

 Змiни розмiру додаткового капiталу в результатi переоцiнки не вiдбувалися . Обмеження щодо його розподiлу мiж власниками (учасниками) немає.

Таблиця 6

Балансова вартiсть запасiв по групах на кiнець року: 

- Запаси 157382 тис. грн.у тому числi виробничi 68028тис. грн

Дебiторська заборгованiсть за товари (роботи, послуги) складає 40748 тис.грн.

Iнша поточна дебiторська заборгованiсть складає 2465 тис. грн.

Дебiторської заборгованiстi за виданими авансами 46042 тис .

Резерв сумнiвних боргiв на протязi звiтного року не утворювався.

Iнший додатковий капiтал товариства, зформований за рахунок iндексацiї необоротних активiв у попереднiх перiодах, не формувався.

Iндексацiя у звiтньому роцi основних фондiв в податковому облiку не проводилась.

 додатковий капiтал на протязi звiтного року не створювався. 

 Статутний фонд не збiльшувався . На кiнець року вiн дорiвнює 2658,4 тис грн .

Резервний капiтал на протязi року не змiнювався , складає 10118 тис грн

Забезпечення вiдпусток формувались у розмiрi 10973 тис грн, та на кiнець поточного року склало 8690 тис. грн

Довгостроковi Фiнансовi iнвестицiї вiдсутнi.

В оперативну оренду здається обладнання та деякi примiщення.

Сума платежiв, отриманих вiд орендарiв за звiтнiй перiод 10764 тис.грн.

Господарських одиниць за межами України немає.

 Коригування показникiв фiнансової звiтностi на вплив iнфляцiї не проводилось.

Iнша iнформацiя, яка має iстотне значення:

 Таблиця 7. Торгiвельна та iнша дебiторська заборгованiсть (2020) (2019) Торгiвельна дебiторська заборгованiсть 40748 40903

Аванси виданi 46042 20995

Розрахунки з бюджетом 952 -

Iнша дебiторська заборгованiсть 2465 110 

Таблиця 8. Торгiвельна та iнша кредиторська заборгованiсть (2020) (2019) Торгiвельна кредиторська заборгованiсть 56715 44172

Розрахунки з бюджетом 3268 1219

Одержанi аванси 19215 11106

Заробiтна плата та соцiальнi внески 4753 2394

Розрахунки з учасниками 686 531 сума невиплачених дивiдентiв Iншi 4429 -

Всього кредиторська заборгованiсть 87615 87615

Таблиця 9. Всього грошовi кошти 210154 139110

 6.2.Iндивiдуальний звiт про фiнансовi результати за 2019 рiк (Форма№ 2)

Стаття Примiтки За звiтний перiод 1234

(2020 рiк) (2019 рiк)

Чистий дохiд (виручка) вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг) 2000 751071 816549 

Собiвартiсть реалiзованої продукцiї (товарiв, робiт, послуг) 2050 637016 682535 

Валовий: 

прибуток (збиток) 2090 114055 134014 

Iншi операцiйнi доходи 2120 94820 59002 

Адмiнiстративнi витрати 2130 33724 38871 

Витрати на збут 2150 46394 49290 

Iншi операцiйнi витрати 2180 59580 68333 

Витрати вiд змiни вартостi активiв,якi оцiнюються за справедливою вартiстю

Фiнансовi результати вiд операцiйної дiяльностi: 2190

Прибуток (збиток) 2190 69177 36522 

Доход вiд участi в капiталi 2200 - -

Iншi фiнансовi доходи 2220 2879 -- 

Iншi доходи 2240 - 30 

Доход вiд благодiйної допомоги 2241 - -

Фiнансовi витрати 2250 1022 1653 

Втрати вiд участi в капiталi 2255 - -

Iншi витрати 2270 - - 

Фiнансовi результати вiд звичайної дiяльностi до оподаткування: 2290

Прибуток (збиток) 2290 68155 34899 

Податок на прибуток вiд звичайної дiяльностi 2300 12981 6733 

Чистий фiнансовий результат: 2350

Прибуток (збиток) 2350 55174 28166 

II.Сукупний дохiд Стаття, код рядка, за звiтний перiод, за аналогiчний перiод попереднього року Дооцiнка (уцiнка) необоротних активiв 2400 - - Дооцiнка (уцiнка) фiнансових iнструментiв 2405 - - Накопиченi курсовi рiзницi 2410 - - Частка iншого сукупного доходу асоцiйованих та спiльних пiдприємств 2415 - - Iнший сукупний дохiд 2445 - - Iнший сукупний дохiд до оподаткування 2450 - - Податок на прибуток, пов'язаний з iншим сукупним доходом 2455 - - Iнший сукупний дохiд пiсля оподаткування 2460 - - Сукупний дохiд 2465 28166 51442 

Елементи операцiйних витрат Назва статтi, код рядка, за звiтний перiод, за аналогiчний перiод попереднього року Матерiальнi затрати 2500 275494 306485 Витрати на оплату працi 2505 65074 61502 Вiдрахiвання на соцiальнi заходи 2510 14041 14113 Амортизацiя 2515 40892 36180 Iншi операцiйнi витрати 2520 22161 33406 Разом 2550 417662 451686 

 Коментарi (примiтки) до Звiту про фiнансовi результати за 2019р.

У рядку 2000 вiдображен дохiд без ПДВ у сумi 751071 тис.грн.

Доходи за звiтнiй рiк розподiляються таким чином:

не є доходом вiд реалiзацiї вiдшкодування комунальних платежiв 

Реалiзацiя готової продукцiї - 357031 тис.грн 

Реалiзацiя товарiв -381962 тис. грн.

Виконання послуг -12078 тис.грн.

 В рядку 2120 Звiту про фiнансовi результати вказана сума 94820 тис. грн.

 iнших операцiйних доходiв, що включає в себе :

дохiд вiд реалiзацiї запасiв - 13961 тис. грн

дохiд вiд реалiзацiї iноземної валюти - 10 тис. грн.

позитивне значення операцiйних курсових рiзниць -70183 тис. грн 

дохiд вiд оренди -3449 тис. грн

iншi доходи вiд операцiйної дiяльностi - 7217 тис. грн.

в т. ч. % по депозиту- 5524 тис.грн

 % за користування залишком на рахунку - 1128 тис. грн.

вiдшкодування ранiше списаних активiв- 503 тис. грн

Доходи вiд списання кредиторської заборг. -62тис. Грн

В рядку 2180 Звiту про фiнансовi результати вказана сума ? 59580 тис. грн.:

 вiд'мне значення операцiйних курсових рiзниць - 38436 тис. грн

собiвартiсть реалiзованої валюти - 5716тис. грн

втрати вiд знецiнення запасiв - 345 тис. грн

- собiвартiсть реалiзованих запасiв - 10115 тис. грн

- надання фiн.допомоги (благодiйнi внески) -529 тис. грн

- витрати з оренди - 4267 тис.грн

-штрафи, пенi - 172 тис. грн

В рядку 2250 Звiту про фiнансовi результати вказана сума 1022 тис.грн:

Вiдсотки по займам - 1022 тис. грн.

Собiвартiсть реалiзованих продукцiї, робiт, послуг склала за звiтний перiод - 637016 тис. грн..

у тому числi:

Собiвартiсть продукцiї - 268352 тис. грн. продукцiї

Собiвартiсть реалiзованих товарiв - 360461 тис. грн.. 

Собiвартiсть послуг - 8203 тис. грн..

Адмiнiстративнi витрати 33724 тис.грн.

Витрати на збут - 46394 тис. грн.., утому числi збутовi Автобiзнесу 15965 тис.грн

Податок на прибуток нараховано у розмiрi 12981 тис.грн.

 Чистий прибуток за 2020р складає 55174 тис. грн..

Доходи та витрати

 Доходи та витрати визнаються за методом нарахування. Дохiд вiд надання послуг вiдображається в момент виникнення незалежно вiд дати надходження коштiв i визначається, виходячи iз ступеня завершеностi операцiї з надання послуг на дату балансу.

Дивiденди визначаються доходом, коли встановлено право на отримання виплати. Витрати, понесенi у зв`язку з отриманням доходу, визнаються у тому ж перiодi. Що й вiдповiднi доходи. 

Таблиця 10. (Звiт про фiнансрвi результати)

Дохiд вiд реалiзацiї по напрямкам дiяльностi (в тис. грн.) 2019, МСФО (2020)

1.Дохiд вiд реалiзацiї продукцiї 408164тис.грн. 357031тис.грн. 

2. Дохiд вiд реалiзацiї послуг 17013тис.грн. 12078тис.грн.

3. Дохiд вiд реалiзацiї товарiв 391372 тис.грн. 381962тис.грн. 

Всього доходи вiд реалiзацiї 816549тис.грн. 751071тис.грн.

 Таблиця 11.

Дохiд вiд реалiзацiї

1. Продукцiї Завод 408056 тис.грн. 356975 тис.грн.

2. Автонапрямок 108 тис.грн 56 тис.грн.

Всього 408164 тис.грн. 357031тис.грн

Товарiв Завод 33495тис.грн. 136178тис.грн.

Автонапрямок 357877тис.грн. 245784тис.грн.

Всього 391372 тис.грн. 381962тис.грн.

Посгуг Завод 11010 тис.грн. 8179тис.грн.

Автонапрямок 6003тис.грн. 3899тис.грн.

Всього 17013 тис.грн. 12078тис.грн.

Супермаркети 2019р. 2020р. в тис. грн. вiдвантажено сплачено вiдвантажено сплачено 23485 24006 20820 20167 

В рядку 2050 вiдображена собiвартiсть: Таблиця 12. Собiвартiсть реалiзованої продукцiї - 268352тис. грн. Собiвартiсть реалiзованих товарiв - 360461тис. грн. Собiвартiсть послуг - 8203 тис. грн.

Витрати по позикам

 Витрати по позикам, якi не є часткою фiнансового iнструменту та не капiталiзуються як частина собiвартостi активiв, визнаються як витрати перiоду. Пiдприємство капiталiзує витрати на позики, якi безпосередньо вiдносяться до придбання, будiвництва або виробництва квалiфiкованого активу, як частина собiвартостi цього активу.

6.3. Iндивiдуальний звiт про рух грошових коштiв за 2020 рiк

 За звiтний перiод, за попереднiй перiод 2019 рiк (Форма №3)

I. Рух коштiв у результатi операцiйної дiяльностi -

Надходження вiд: - -

Реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг) 3000 287296 828702 

Поверненння податкiв i зборiв( на додану вартiсть) 3006 - -

Надходження авансiв вiд Покупцiв i замовникiв 3015 610652 495

Надходження вiд повернення авансiв 6898 -

Надходження вiд вiдсоткiв за залишк. Коштiв на поточ. Рах. 3025 7217 5739 

Бюджету податку на додану вартiсть - -

Цiльового фiнансування - -

Надходження вiд отримання субсидiй, дотацiй - -

Надходження вiд боржникiв неустойки(штрафiв, пенi) - -

Надходження вiд операцiйної оренди 8206 -

Надходження вiд отримання роялтi, авторських винагород - -

Надходження вiд страхових премiй - -

Надходження фiн. Установ вiд повернення позик - -

Iншi надходження 3095 437 25232 

Витрачання на оплату :

Товарiв (робiт, послуг) 3100 225929 318367

Працi 3105 51401 45148

Вiдрахувань на соцiальнi заходи 3110 13915 13129 

Зобов'язань з податкiв i зборiв 3115 37436 40077 

Витрачення на оплату зобов'язань з податку на прибуток 3116 12066 8913 

Витрачення на оплату зобов'язань з податку на додану вартiсть 3117 8140 14558 

Витрачання на оплату обов'язань з iнших податкiв i зборiв 3118 16903 3902 

Витрачання на оплату авансiв 3135 (535360) (366945)

Витрачання на оплату повернення авансiв 3140 (2974) -

Витрачання на оплату цiльових внескiв 3145 - -

Витрати на оплату зобов'язань за страховими контрактами 3150 - -

Витрачання фiнансових установ на надання позик 3155 - -

Iншi витрачання 3190 (1861) - 

Чистий рух коштiв вiд операцiйної дiяльностi 3195 52839 76502 

 II. Рух коштiв у результатi iнвестицiйної дiяльностi Надходження вiд реалiзацiї: фiнансових iнвестицiй 3200 - -

Реалiзацiя необоротних активiв 3205 - -

Надходження вiд деривативiв - -

Надходження вiд погашення позик 3230 1400 39110 

Надходження вiд вибуття дочiрнього пiдприємства та iншої господарської одиницi

Iншi надходження 3250 - --

Витрачання на придбання:

фiнансових iнвестицiй 3255 (4889) -

Необоротних активiв 3260 - (9858) 

Виплати за деривативами - -

Витрачання на надання позик 3275 (1400) (31110) 

Витрачиння на придбання дочiрнього пiдприємства та iнш. Господарської одиницi - -

Iншi платежi 3290 - -

Чистий рух коштiв вiд iнвестицiйної дiяльностi 3295 (-4889) (-1858)

Ш.Рух коштiв у результатi фiнансової дiяльностi 

Надходження вiд:

Власного капiталу 3300 - -

Отриманi позики 3305 - - 

Надходження вiд продажу частки в дочiрньому пiдприємствi

Iншi надходження 3340 - -

Витрачання на;

Викуп власних акцiй 3345 - -

Погашення позик 3350 (57) (5758) 

Сплату дивiдендiв 3355 (6390) (3642) 

Витрачання на сплату вiдсоткiв 3360 (35) - 

Витрачання на сплату заборгованостi з фiнансової оренди 3365 - -

Витрачання на придбання частки в дочiрньому пiдприємствi 3370 - -

Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у дочiрнiх пiдприємствах 3375 - -

Iншi платежi 3390 - -

Чистий рух коштiв вiд фiнансової дiяльностi 3395 (-6482) (-9400)

Чстий рух коштiв за звiтний перiод 3400 41468 65244 

 Залишок коштiв на початок року 3405 139110 85657 

 Вплив змiни валютних курсiв на залишок коштiв 3410 29576 (11791)

 Залишок коштiв на кiнець року 3415 210154 139110 

Коментарi (примiтки ) до Звiту про рух грошових коштiв:

 Грошовi кошти товариства на кiнець звiтнього перiоду складаються з коштiв в нацiональнiй валютi,що знаходяться в банку на поточному рахунку та касi в сумi 210154 тис. грн., в т.ч. коштiв в iноземнiй валютi - 159129 тис. грн.

Грошовi потоки, що пiдлягають вiдображенню в статтях "Iншi надходження" 437 тис. - це надходження вiд операцiйної дiяльностi 

Детальна iнформацiя по першому роздiлу наведена у Табл "Операцiйна дiяльнiсть" за прямим методом

 У другому роздiлi "рух коштiв у результатi iнвестицiйної дiяльностi"

Грошовi потоки, що пiдлягають вiдображенню в статтях "Надходження вiд реалiзацiї фiнансових iнвестицiй та необоротних активiв" пiдприємство не мало. Грошовi потоки, що пiдлягають вiдображенню в статтi "Надходження вiд погашення позик" ряд 3230 у сумi 1400 тис. - повернення позик вiд пiдприємств, пов'язаних осiб ТОВ"Фрунзе-Холдинг" 

У рядку 3275 "Витрачання на надання позик" - 1400 тис. грн. була видача позик пiдприємствам ТОВ"Фрунзе-Холдинг" 

 У третьому роздiлi "Рух коштiв у результатi фiнансової дiяльностi"

Рядок 3350 "Погашення позик" повернено позик на суму 57 тис. грн. по короткостроковим кредитам 

Iншої iнформацiї, що пiдлягає розкриттю згiдно МСБО немає.

6.4
Iндивiдуальний звiт про власний капiтал за 2020 рiк

Форма №4

Стаття, Зареєстрований (пайовий) капiтал, Капiтал у дооцiнках, Резервний капiтал, Нерозподiлений прибуток (непокритий збиток), Неоплачений капiтал, Вилучений, Всього.

Залишок на початок року 2658 - - 10118 491824 - - 504600

Iншi змiни - - - - - - - -

Скоригований залишок на початок року 2658 - - 10118 491824 - - 504600

Чистий прибуток (збиток) за звiтний перiод - - - - 55174 - - 55174

 Розподiл приб утку 4200 - - - - (7000) - - (7000)

 Сума чистого прибутку на створення спецiальних(цiльових) фондiв 4220 - - - - - - - -

 Iншi змiни в капiталi - - - - 10 - - 10

 Разом змiн в капiталi - - - - 48184 - - 48184

 Залишок на кiнець року 2658 - - 10118 540008 - - 552784

 Коментарi (примiтки) до Звiту про власний капiтал . (Додаток до ф.4)

Зареєстрований статуний капiтал товариства становить 2658,4 (тис. грн.),який внесено у повному обсязi. 

Статутний фонд подiлено на 805575 простих iменних акцiй, номiнальною вартiстю пiсля дооцiнки 3,3 грн кожна.

Акцiонери товариства надiленi всiма правами, пов"язаних з акцiями та передбаченими законодавством України.

Привiлеїв чи обмежень, пов'язанi з акцiями , в тому числi по розподiлу дивiентiв та поверненню капiталу немає.

Акцiї товариства розподiленi мiж акцiонерами наступним чином: 100% акцiй товариства належить фiзичним особам.

 7000тис.грн - частина чистого прибутку розподiлена на дивiденди

За поточний рiк пiдприємством зароблено чистого прибутку на суму 55174 тис. грн., який є нерозподiленим.

Власний капiтал пiдприємства на кiнець року дорiвнює 552784 тис.грн

Розрахунок прибутковостi на 1 акцiю

Чистий прибуток за звiтний перiод 68155 тис.грн., за попереднiй перiод 34899 тис.грн.

Стаття (2020рiк) (2019 рiк) 123

Середньорiчна кiлькiсть простих акцiй 805575 805575

Скоригована середньорiчна кiлькiсть простих акцiй 805575 805575

Чистий прибуток на 1 акцiю 84,60 грн. 43,32 грн.

Скоригований чистий прибуток на 1 акцiю 68,49 грн. 34,96 грн.

6.5. Дебiторська заборгованнiсть вiдображена в балансi розгорнуто за статтями активу та має наступну структуру:

Таблиця 13.

1. Дебiторська заборгованнiсть за товари, роботи, послуги (чиста реалiзацiйна вартiсть) - 40748 тис.грн ;

2.
Дебiторська заборгованiсть за розрахунками з бюджетом - 952 тис. грн;

3. Дебiторська заборгованiсть за виданими авансами - 46042 тис. грн;

4. Iнша поточна дебiторська заборгованiсть - 2465тис. грн;

VII. Доповнення до розкриття iнформацiї

7.1. Доповнення до iнформацiї про основнi засоби.

ПАТ "Завод Фрунзе" станом на 31.12.2020р має основнi засоби, стосовно яких є передбаченi законодавством обмеження щодо володiння в користуваннi, тобто знаходяться у заставi банкiвських установ, а саме:

- машина для зварювання рулонної сiтки по заставнiй вартостi на суму - 3 766.7 тис.грн;

- лiнiя порошкового фарбування по заставнiй на суму - 2 288.6 тис.грн.

-револьверний диропробивний прес по заставнiй вартостi - 987 тис. грн.

- електронний дiркопробивний прес по заставнiй вартостi - 9202 тс.грн..

- автоматична сварна лiнiя для виробництва решiток по заставнiй вартостi - 6 941 тис. грн

7.2.Довгостроковi необоротнi активи, призначенi для продажу

Пiдприємство класифiкує необоротний актив як утримуваний для продажу, якщо його балансова вартiсть буде в основному вiдшкодовуватися шляхом операцiї продажу, а не поточного використання. Необоротнi активи, утримуванi для продажу оцiнюються i вiдображаються в бухгалтерському облiку за найменшою з двох величин: балансовою або справедливою вартiстю з вирахуванням витрат на операцiї, пов`язанi з продажем. Амортизацiя на такi активи не нараховується. Збиток вiд зменшення корисностi при первiсному чи подальшому списаннi активу до справедливої вартостi за вирахуванням витрат на продаж визнаються у звiтi про фiнансовi результати. На 31.12.2020р. ПАТ "Завод Фрунзе" на балансi не має довгострокових необоротних активiв, призначених для продажу.

7.3. Фiнансовий лiзинг (оренда)

Станом на кiнець дня 31.12.2020 року ПАТ " Завод Фрунзе" не має основних засобiв отриманих у фiнансовий лiзинг

7.4. Доповнення до iнформацiї про iнвестицiйну нерухомiсть.

До iнвестицiйної нерухомостi ПАТ " Завод Фрунзе" вiдносить будiвлi, примiщення або частини будiвель, утримуванi з метою отримання орендних платежiв, а не для використання у наданнi послуг чи для адмiнiстративних цiлей або продажу в звичайному ходi дiяльностi. Будiвлi, якi включають одну частку, яка утримується з метою отримання орендної плати та другу частку для використання у процесi дiяльностi Пiдприємства або для адмiнiстративних цiлей, в бухгалтерському облiку такi частини об`єкту нерухомостi оцiнюються та вiдображаються окремо, якщо вони можуть бути проданi окремо. Iнвестицiйна нерухомiсть первiсно оцiнюється за собiвартiстю. Оцiнка пiсля визнання здiйснюється на основi моделi справедливої вартостi. Прибуток або збиток вiд змiни в справедливiй вартостi iнвестицiйної нерухомостi визнається в прибутку або збитку. 

До Iнвестицiйної нерухомiсть Товариство вiдносить будiвлю за адресою: пл. Повстання,7/8,

яка утримується з метою отримання орендних платежiв. 

7.6. Доповнення до iнформацiї про податок на прибуток

Витрати з податку на прибуток являє собою суму витрат з поточних та вiдстрочених податкiв. Поточний податок визначається як сума податкiв на прибуток, що пiдлягають сплатi (вiдшкодуванню) щодо оподаткованого прибутку (збитку) за звiтнiй перiод. Поточнi витрати Пiдприємства за податками розраховуються з використанням податкових ставок, чинних (або в основному чинних) на дату балансу. 

Вiдстрочений податок розраховується за балансовим методом облiку зобов`язань, та являє собою податковi активи та зобов`язання, що виникають в результатi тимчасових рiзниць мiж балансовою вартiстю активу чи зобов`язання в балансi та їх податковою базою.

Вiдстроченi податковi зобов`язання визнаються, як правило, щодо всiх тимчасових рiзниць, що пiдлягають оподаткуванню. Вiдстроченi податковi активи визнаються з урахуванням ймовiрностi наявностi в майбутньому оподатковуваного прибутку, за рахунок якого можуть бути використанi тимчасовi рiзницi, що пiдлягають вирахуванню. Балансова вартiсть вiдстрочених податкових активiв переглядається на кожну дату й зменшується в тiй мiрi, у якiй бiльше не iснує ймовiрностi того, що буде отриманий оподаткований прибуток, достатнiй, щоб дозволити використати вигоду вiд вiдстроченого податкового активу повнiстю або частково. 

Вiдстрочений податок розраховується за податковими ставками, якi будуть застосовуватися в перiодi реалiзацiї вiдповiдних активiв або зобов`язань. Пiдприємство визнає поточнi та вiдстроченi податки як витрати або дохiд i враховується в прибуток або збиток за звiтний перiод, окрiм випадкiв, коли податки виникають вiд операцiй або подiй, якi визнаються прямо у власному капiталi або вiд об`єднання бiзнесу.

Пiдприємство визнає поточнi та вiдстроченi податки у капiталi, якщо податок вiдноситься до статей, якi вiдображено безпосередньо у власному капiталi в тому самому чи в iншому перiодi.

Податковi рiзницi

Таблиця 14.

Без 11рах., Бухгалтерський облiк, Налоговий облiк, Рiзниця, ВПА, ВПЗ 

1. Залишкова вартiсть 258549601 207833643 50715958 - 9129

III.
Резерв сумнiвних боргiв - - - - -

IV.
Iншi коригування витрат минулих рокiв - - - - - 

V.
30 % вартостi iмпортного товару - - - - - 

VI.
Неприбутковi органiзацiї - - - - 

VII.
Всього - - - - (- 9129)

7.7. Доповнення до iнформацiї фiнансовi зобов`язання

Ринковий ризик

Ринковий ризик - це ризик того, що справедлива вартiсть майбутнiх грошових потокiв по фiнансовому iнструменту коливатиметься внаслiдок змiн ринкових цiн. Ринковi цiни включають чотири типи ризику: валютний ризик, ризик змiни вiдсоткової ставки, ризик змiни цiн на товари i iншi цiновi ризики, наприклад, ризик змiни цiн на цiннi папери. Фiнансовi iнструменти яким притаманний ринковий ризик включають дебiторську заборгованiсть, кредити i позики, депозити, iнвестицiї та iншi фiнансовi iнструменти.

Треба зауважити, що господарська дiядьнiсть на пiдприємствi ведеться з повишеними ризиками, бо Україна у станi вiйськових дiй , в умовах падаючого ринку та нестабiльної економiчної ситуацiї. Враховуючи вплив цих негативних факторiв та значної iнфляцiї потрiбно розумiти , що зароблений пiдприємством прибуток має тенденцiю швидкого знецiнення , якщо не прискориться обертаємiсть запасiв, капiталу , тощо.

Валютний ризик

Товариство працює з мiжнародними покупцями i постачальниками i тому пiддається валютному ризику, пов'язаному з рiзними валютами, в яких здiйснюються операцiї (головним чином, в доларах США та евро). Аналiз чутливостi до ризику розглядає тiльки залишки по монетарних статтях, виражених в iноземнiй валютi, i коректує перерахунок цих залишкiв на звiтну дату за умови 10-процентної змiни курсiв валют. Валютний ризик виникає у тому випадку, коли майбутнi комерцiйнi операцiї або визнанi активи i зобов'язання деномiнованi у валютi, вiдмiннiй вiд гривнi.

 Таблиця 15.

№ Валюта На 31.12.2019р. На 31.12.2020р.

1 2 3 

1 Долар США 23.6862 28.2746

2 Евро 26.4220 34.7396

3 Росiйський рубль 3.816 3.782

Ризик змiни вiдсоткової ставки

Доходи i грошовi потоки Товариства вiд операцiйної дiяльностi, в основному, не залежать вiд змiн ринкових вiдсоткових ставок. Ризик змiни вiдсоткової ставки, до якого схильне Товариство, пов'язаний з позиковими засобами. 

На 31 грудня 2020 року ПАТ "Завод Фрунзе" не має банкiвських кредитiв . Але є кредити

Венчурного фонду, на кiнець звiтного перiоду вони склали 4236 тис. грн

Кредити пiдприємство планує повертати на протязi 2021 року.

Цiновий ризик

Товариство не пiддається цiновому ризику стосовно цiнних паперiв, оскiльки у Товариства вiдсутнi значних iнвестицiї в цiннi папери або фiнансовi iнструменти, якi пiддавали б її ризику змiни товарних цiн.

Ризик лiквiдностi

Ризик лiквiдностi - це ризик того, що Товариство зiткнеться з труднощами при виконаннi фiнансових зобов'язань.

Обачнiсть при управлiннi ризиком лiквiдностi передбачає наявнiсть достатньої суми грошових коштiв i наявнiсть достатнiх фiнансових ресурсiв для виконання зобов'язань при настаннi термiну їх погашення. Управлiння поточною лiквiднiстю Товариства здiйснюється шляхом контролю над дебiторською i кредиторською заборгованiстю, коштами, витраченими на iнвестування, i використання короткострокового фiнансування.

Нижче, наведенi зобов'язання Товариства по термiнах, що залишилися, до погашення вiдповiдно до договорiв. Суми, показанi в таблицi, - це не дисконтованi грошовi потоки згiдно з угодами. 

Нижче представлений аналiз фiнансових зобов'язань по термiнах погашення на 31 грудня 2020 року 

Аналiз фiнансових зобов'язань по термiнах погашення.

Таблиця 16.

№ Показник На 31.12.2019р.

п/п до 1 мiс. Вiд 1 мiс. Вiд 6 мiс. Вiд 1 року Всього

до 6 мiс. вiд 1 року до 5 рокiв 

1 2 3 4 5 6 7

1 Кредити банкiв - - - - 4236

2 Кредиторська заборгованiсть -

за товари, роботи, послуги - 56715

3 Iншi поточнi зобов'язання - 4429

 7.8. Доповнення до iнформацiї виплати працiвникам

Пiдприємство визнає короткостроковi виплати працiвникам як витрати та як зобов'язання пiсля вирахування будь-якої вже сплаченої суми. Пiдприємство визнає очiкувану вартiсть короткострокових виплат працiвникам за вiдсутнiсть як забезпечення вiдпусток - пiд час надання працiвниками послуг, якi збiльшують їхнi права на майбутнi виплати вiдпускних.

Пенсiйнi зобов'язання. У вiдповiдностi до українського законодавства Пiдприємство утримує внески iз заробiтної плати працiвникiв до державного пенсiйного фонду. Поточнi внески розраховуються як процентнi вiдрахування iз поточних нарахувань заробiтної платнi, такi витрати вiдображаються у перiодi, в якому були наданi працiвниками послуги якi надають їм право на одержання внескiв, та зароблена вiдповiдна заробiтна платня.

Станом на 31.12.2020 р. Поточнi зобов`язання з оплати працi складають 2532 тис.грн, поточнi зобов`язання за розрахунками зi страхування - 2221 тис.грн;

7.9.Доповнення до iнформацiї операцiї з iноземною валютою

Операцiї в iноземнiй валютi облiковуються в українських гривнях за офiцiйним курсом обмiну Нацiонального банку України на дату проведення операцiй.

Монетарнi активи та зобов`язання, вираженi в iноземних валютах, перераховуються в гривню за вiдповiдними курсами обмiну НБУ на дату балансу. На дату балансу немонитарнi статтi, якi оцiнюються за iсторичною собiвартiстю в iноземнiй валютi, за курсом на дату операцiї, немонитарнi статтi, якi оцiнюються за справедливою вартiстю в iноземнiй валютi, вiдображаються за курсом на дату визначення справедливої вартостi. Курсовi рiзницi, що виникли при перерахунку за монетарними статтями визнаються в прибутку або збитку в том перiодi, у якому вони виникають. 

7.10.Доповнення до iнформацiї умовнi зобов'язання та активи.

Пiдприємство не визнає умовнi зобов'язання. Iнформацiя про умовне зобов'язання розкривається, якщо можливiсть вибуття ресурсiв, якi втiлюють у собi економiчнi вигоди, не вiддалено. Пiдприємство не визнає умовнi активи. Стисла iнформацiя про умовний актив розкривається, коли надходження економiчних вигод є ймовiрним.

7.11. УПРАВЛIННЯ КАПIТАЛОМ ТОВАРИСТВА

 В галузi управлiння капiталом, керiвництво становить мету гарантувати пiдприємству можливiсть ведення безперервної дiяльностi для забезпечення доходiв акцiонерам , а також пiдтримки оптимальної структури капiталу з метою зниження витрат на його залучення.

 Для пiдтримки структури капiталу та її коригування правлiння пiдприємства та наглядова Рада може коригувати розмiри дивiдендiв, якi належать виплатi акцiонерам, або направляти увесь зароблений прибуток на розширення виробництва.Може вiдчужувати активи для зниження заборгованностi та залучення додаткових грошових коштiв.

Правлiння здiйснює монiторинг структури капiталу з використанням коефiцiєнту частки залучених коштiв як вiдношення суми чистої заборгованностi к загальнiй величинi капiталу.

В 2020 роцi стратегiя Правлiння залишилась незмiнною.

 7.12 Подiї пiсля звiтної дати

 1.Невиплаченi дивiденди на суму 686 тис.грн. 

Головний бухгалтер ПАТ "Завод Фрунзе" Фомiн В. Т.

ЗАТВЕРДЖУЮ:

Голова правлiнння 

ПАТ "Завод Фрунзе" Василенко О.I.

XVI. Твердження щодо річної інформації

голова правлiння Василенко Олександр Iванович, що здiйснює управлiнськi функцiї та пiдписує рiчну iнформацiю емiтента, має таку офiцiйну позицiю: 

"Наскiльки це менi вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть, пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента , а також про те, що звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi та стан емiтента разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими вони стикаються у своїй господарськiй дiяльностi."

XIX. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, що виникала протягом звітного періоду

	Дата виникнення події
	Дата оприлюднення Повідомлення (Повідомлення про інформацію) у загальнодоступній інформаційній базі даних НКЦПФР або через особу, яка провадить діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасників фондового ринку
	Вид інформації

	1
	2
	3

	16.03.20
	
	Відомості про зміну складу посадових осіб емітента

	31.03.20
	31.03.20
	Спростування

	30.04.20
	
	Відомості про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинів

	30.04.20
	
	Відомості про зміну складу посадових осіб емітента

	30.04.20
	31.03.20
	Відомості про проведення загальних зборів

	30.04.20
	31.03.20
	Відомості про проведення загальних зборів
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